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PRESENTACIÓN 

 

Dando cumplimiento a la Resolución N° 0667 de 2016, en donde en su Artículo 9°. 

Periodicidad de los informes. Define que el Director General deberá presentar para 

aprobación del Consejo Directivo de la respectiva corporación, los informes semestrales y 

anuales de avance en la ejecución del plan de acción cuatrienal. Los informes semestrales 

deberán ser con corte al 30 de junio de cada año.  

Es así, como la Corporación Autónoma Regional del Quindío, elaboró su informe semestral 

de avance en la ejecución del Plan de Acción 2016 ï 2019 ñQuind²o VerdeéUn Plan 

Ambiental para la Pazò, correspondiente al primer semestre de la vigencia fiscal 2017.  

 

El presente informe, parte del capítulo de Contexto del Componente Operativo, en donde 

se referencian los Programas y Proyectos por los que se encuentra conformado el Capítulo 

de Acciones Operativas del Plan de Acción. 

 

En el segundo capítulo, denominado Gestión por Proyectos y Metas, encontramos la 

descripción de las gestiones adelantadas y los productos y/o resultados obtenidos para 

cada una de las metas propuestas a ejecutar en la actual vigencia. 

 

En el tercer capítulo se encuentra el capítulo de resumen de avances en la gestión. En 

donde se  presenta el consolidado de ejecución física, cuantificando el avance de la 

ejecución por Programa, proyecto y sus respectivas metas. 

 

Por último, se encuentra el capítulo de ejecución financiera, donde se consolida la 

ejecución por cada proyecto del plan de acción institucional correspondiente al primer 

semestre de 2017.  

 

 

 



 

Con respecto a la ejecución del Plan de Acción Institucional, en el capítulo de gestión por 

Proyecto y Metas tenemos:    

 

En el Programa I : Gestión Integral del Recurso Hídrico, se compilan acciones 

importantes sobre el seguimiento a aspectos relativos a la red hidrometeorológica del 

Departamento; acciones de planificación del Recurso Agua; acciones en educación 

ambiental como la implementaci·n de la estrategia ñCUIDAGUAò; fortalecimiento del 

laboratorio de aguas como parte del monitoreo y seguimiento a la calidad del recurso; se 

continúa ejerciendo las funciones de Autoridad Ambiental, mediante la atención de 

solicitudes de permisos, licencias y concesiones; así mismo, en el control y seguimiento a 

permisos otorgados, atención de Denuncias, Derechos de Petición y demás solicitudes por 

afectaciones al recurso hídrico. Se complementan estos aspectos con la gestión de 

instrumentos económicos, tales como Tasas Retributivas y Tasas por Utilización del Agua.  

 

En el Programa II : Gestión Integral de la Biodiversidad y sus Servicios Ecosistémicos, se 

integran las acciones adelantadas en los temas de áreas protegidas, restauración y 

biodiversidad, donde se puede destacar avances en las áreas de manejo y conservación 

que administra la Corporación, en el desarrollo de los Sistemas Municipales, Departamental 

y Regional de Áreas Protegidas (SIMAPs, SIDAP Y SIRAP); se muestran los avances 

significativos logrados en la ejecución del Plan de Manejo del Distrito de Conservación de 

Suelos Barbas Bremen.  

También se muestran avances en la administración del recurso flora del Departamento, a 

través de la atención de solicitudes de permisos de aprovechamiento forestal y la 

aplicación del instrumento económico de Tasas de Aprovechamiento Forestal. 

 

 

 

 

 



 

El Programa III : Gestión Ambiental Urbana, Productiva y del Riesgo de Desastres, se 

destacan las acciones adelantadas en procura del Manejo Integral de Residuos Sólidos y 

Peligrosos; el Monitoreo del Recurso Aire; la Gestión de los Suelos del Departamento; el 

posicionamiento de los negocios verdes y de los sistemas productivos sostenibles y la 

Gestión del Riesgo. 

 

El Programa IV : Fortalecimiento del Sistema Nacional Ambiental en el departamento del 

Quindío, incluye los avances en temas relacionados con Cambio Climático y las medidas de 

adaptación y mitigación; Ordenamiento Territorial Municipal; ajustes a instrumentos de 

planificación regional como el POMCA del río La Vieja y en fortalecimiento institucional para 

el mejoramiento de la prestación de los servicios como Autoridad Ambiental. 

 

Finalmente se presenta un consolidado de la ejecución física y financiera del Plan de 

Acción Institucional Quindío Verde, Un Plan Ambiental Para la Paz 2016 ï 2019,  

correspondiente al primer semestre de la vigencia fiscal 2017, obteniendo como resultado 

una ejecución física del 48,9% y una ejecución presupuestal de recursos de inversión del 

30,7%. Resultados que para la dirección general son satisfactorios presentar ya que se 

encuentra dentro de los rangos superiores de ejecución. 

 

  

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

ESQUEMA ï INFORME DE GESTION I SEMESTRE 2017  
 

I.  CONTEXTO DEL COMPONENTE OPERATIVO  
 

PROGRAMA PROYECTO 

I. Gestión Integral del Recurso Hídrico 
 

1. Planificación para la gestión integral del 

recurso hídrico 

2. Cultura del Agua 

3 . Monitoreo de la calidad del Agua y de los 
vertimientos 

4 . Inversión en obras de descontaminación de 
aguas residuales. 

5 . Autoridad Ambiental en la Gestión Integral 

del Recurso Hídrico 

II . Gestión integral de la Biodiversidad y sus 
Servicios Ecosistémicos 

 

6 . Fortalecimiento de la gestión ambiental y 
social en áreas de conservación y ecosistemas 

estratégicos del departamento del Quindío 

7 . Restauración Ecológica para la recuperación 
de ecosistemas, ambientalmente estratégicos.  

8 . Desarrollo de acciones de protección, 
conservación y regulación de los recursos flora 

y fauna 

9 . Fomento del recurso bambú-guadua 

III . Gestión Ambiental Urbana, Productiva y del 

Riesgo de Desastres. 

10 . Gestión integral de residuos sólidos y 
peligrosos 

11 . Monitoreo del recurso Aire. 

12. Regulación y Control del recurso Aire. 

13 . Gestión para el uso y manejo sostenible de 

los suelos del departamento del Quindío. 

14. Promoción y posicionamiento de los 
negocios verdes en el departamento del Quindío 

15 . Gestión Ambiental con los Sectores 

Productivos 

16 . Gestión del Riesgo de Desastres para 

fenómenos hidrometeorológicos en el 

departamento del Quindío 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 

PROGRAMA PROYECTO 

IV . Fortalecimiento del Sistema Nacional 

Ambiental en el departamento del Quindío 

17 . Acciones para la mitigación y adaptación a 

la variabilidad y cambio climático. 

18 . Fortalecimiento de la tarea conjunta y 

coordinada entre el Estado, la comunidad, las 
organizaciones no gubernamentales y el sector 

privado. 

19. Planificación Institucional. 

20. Planificación Regional y Ordenamiento 
Ambiental del Territorio 

21. Mejoramiento continuo del proceso de 
servicio al cliente 

22. Fortalecimiento Institucional 

23. Fortalecimiento Financiero 

24. Fortalecimiento Jurídico y Sancionatorio 
Ambiental 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

II.  GESTIÓN POR PROYECTOS 
 

 
PROGRAMA I. GESTIÓN INTEGRAL DEL RECURSO HÍDRICO  
 
PROYECTO 1. Planificación para la gestión integral del recurso hídrico    
 
META  1 . Formular las medidas de manejo ambiental del acuífero del Abanico Quindío ï 
Risaralda, previa elaboración y entrega del modelo hidrogeológico por parte del Servicio 
Geológico Colombiano  
 

Se recibió de parte del Servicio Geológico Colombiano - SGC el documento ñMODELO 

HIDROGEOLOGICO DE LA ZONA SUR DEL EJE CAFETERODEPARTAMENTO DEL QUINDIOò que 

permitirá identificar las actividades que deben realizarse para complementar el estudio y diseñar 

las medidas de manejo ambiental del sistema de acuífero localizado en el abanico Quindío ï 

Risaralda. 

 

Adicionalmente, se realizaron mesas de trabajo con funcionarios del Servicio Geológico Colombiano 

- SGC, Corporación Autónoma Regional del Quindío - CRQ, Corporación Autónoma Regional de 

Risaralda - CARDER y Corporación Autónoma Regional del Valle del Cauca - CVC, con el fin de dar 

a conocer el estudio e identificar las acciones a realizar, dentro de las cuales se encuentra el diseño 

de la red de monitoreo, para lo cual se ha programado otra jornada de trabajo con los funcionarios 

del SGC con el fin de capacitar a los funcionarios de la CRQ en el diseño de la red de monitoreo. 

Además se realizaron visitas a  los pozos profundos construidos en los municipios de Circasia, 

Montenegro y La Tebaida. 

 

Se acordó con CARDER y CVC realizar una mesa de trabajo con el fin de programas de manera 

conjunta las actividades que se pueden desarrollar en el presente año. 

 

Se realizó acto protocolario con el Servicio Geológico Colombiano, de la entrega del estudio 

ñMODELO HIDROGEOLOGICO DE LA ZONA SUR DEL EJE CAFETERO DEPARTAMENTO DEL 

QUINDIOò al departamento, a trav®s de un evento al cual asistieron 71 personas de las alcald²as 

de Armenia, Circasia, Filandia, Calarcá, Córdoba, La Tebaida, Montenegro, la Empresa 

Multipropósito de Calarcá, Empresas Públicas de Armenia, Empresas Públicas del Quindío, ESACOR, 

Universidad del Quindío, Gobernación del Quindío, Secretaría de Salud de Armenia, Consejo 

Directivo de CRQ. 

 

 

 

 

 

 



 

Se realizó en el Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible- MADS, mesa de trabajo con el 

grupo de aguas subterráneas del MADS, CARDER y CRQ, para acordar la conformación de una 

mesa de trabajo, que permita al ministerio brindar asesoría técnica en la formulación de las 

medidas de manejo ambiental del sistema de acuífero Quindío.  

 

Como resultado se acordó que en el año 2017 la Corporación Autónoma Regional del Quindío - 

CRQ estructuraría la red de observación, donde se contemple también el monitoreo de aguas 

lluvias para realizar análisis de isotopía, como parte de las medidas de manejo ambiental para la 

administración, conservación y protección del sistema de acuíferos y se definió el alcance técnico 

para el diseño de la red de observación del sistema de acuífero. 

 

Se elaboraron los términos de referencia para realizar la contratación de un profesional geólogo 

con experiencia en hidrogeología e isotopía y se solicitó propuesta a profesional en este tema.  

 

 

REGISTRO FOTOGRÁFICO  
 

   
Entrega del Modelo Hidrogeológico por parte del director General del Servicio Geológico Colombiano a la CRQ  

 



 

 

        
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

META 2 . Elaborar un documento de la  "Evaluación Regional del Agua para el 
Departamento del Quindío" 
 
Esta actividad se está ejecutando a través del convenio No. 038 de 2016 suscrito con la 

Universidad del Tolima, durante el trimestre se realizó la revisión de información disponible de la 

zona de estudio, referente a estudios y bases de datos de los componentes hidrobiológico, 

hidroclimáticos y de calidad de aguas. Se desarrollaron documentos de revisión del estado de arte, 

métodos y modelos relacionados con la variabilidad hidroclimática y evaluación de la calidad del 

agua a escala regional. Estas revisiones son la base fundamental para justificar desde un punto de 

vista conceptual el enfoque metodológico conducente a la valoración y análisis del estado y 

tendencia de la oferta hídrica, la demanda y calidad del agua.  

  

Para garantizar la articulación técnica de los resultados del convenio con la dinámica de gestión del 

recurso hídrico de la entidad, se realizaron dos (2) sesiones de trabajo conjunto entre el grupo 

técnico de la Universidad y el grupo de Gestión Integral del Recurso Hídrico de la Corporación, 

estas reuniones permitieron obtener criterios adicionales para la selección de los sitios de 

monitoreo, socializar los objetivos del proyecto y recibir retroal imentación técnica de los 

funcionarios de la CRQ hacia la Universidad. En términos administrativos se realizó el proceso de 

contratación de personal y compra de equipos necesarios para el trabajo de campo. 

 

Se realizó la revisión de  76 expedientes de concesiones de agua de la entidad y actualización de la 

base de datos del Sistema de Información del Recurso Hídrico, que contiene 284 registros de 

Personas Naturales y 255 de Persona Jurídica. 

 

Las actividades realizadas en el marco del convenio se distribuyen en trabajos de campo y 

procesamiento de información relacionados con las líneas temáticas definidas para la 

caracterización de la oferta hídrica, la demanda de recursos hídricos, calidad del agua, ecosistemas 

acuáticos y el eje transversal de indicadores asociado al estado y tendencia del patrimonio hídrico 

regional. 

 

Los elementos conceptuales, técnicos y científicos aplicados y desarrollados en la ejecución de la 

Evaluación Regional del Agua están estructurados en perspectiva de generar productos con utilidad 

práctica para la administración del recurso hídrico en el departamento del Quindío.  

 

Posterior a estas gestiones se obtuvieron los siguientes resultados:  

 

 

 

 

 



 

Monitoreo de la humedad superficial del suelo:  se realizó la caracterización de las diez (10) 

estaciones de monitoreo de humedad del suelo en la cuenca del río Quindío, el protocolo de campo 

para la instalación y monitoreo, compra y calibración de los sensores de humedad, pruebas de 

laboratorio en el laboratorio de suelos y aguas de la Universidad del Tolima, y revisión del estado 

del arte en el tema de asimilación de información directa y estimada por percepción remota de la 

humedad del suelo. 

 

Estimación y proyección de demandas:  Se realizó la revisión y actualización de las bases de 

datos de concesiones de agua en el departamento del Quindío con validación de la subdirección de 

Gestión Ambiental de CRQ, se formularon escenarios de caracterización actual y proyección de 

demandas de agua a nivel municipal. 

 

Revisión y Ajuste de Modelación Hidr ológica:  Re análisis de la estimación de parámetros de 

los modelos hidrológicos formulados en estudios anteriores e implementación de modelos 

hidrológicos en las unidades hidrográficas objeto de estimación de la oferta hídrica. 

 

Generación de Cartografía c on fines de Modelación:  procesamiento cartográfico y análisis 

espacial de variables climáticas, meteorológicas y propiedades hidráulicas del suelo a nivel regional 

y por unidad hidrográfica.  

 

Recolección y Revisión de Información Disponible:  Depuración y análisis de información 

hidrometeorológica, revisión de estudios hidrobiológicos, bases de datos de concesiones y 

vertimientos.  

 

Formulación del sistema de indicadores del recurso hídrico:  desarrollo de la base 

conceptual para la estructuración y definición de los indicadores del estado y tendencia del agua en 

perspectiva del apoyo a su gestión y toma de decisiones. 

 

Monitoreo procesos de restauración:  Jornadas de discusión sobre enfoques metodológicos 

para la valoración del impacto generado por procesos de restauración y herramientas del paisaje 

sobre el recurso hídrico 

 

Calidad del Agua:  Salidas de campo de reconocimiento preliminar y definición de sitios de 

monitoreo de calidad de aguas, formulación de estudios previos e inicio de trámite para la 

contratación de los muestreos. Revisión del estado del arte para el análisis de la contaminación 

difusa a escala regional y de tramo. 

 

 

 

 

 



 

 

META 4.  Ejecutar el Plan de Ordenamiento del Recurso Hídrico del río Quindío 
 
El plan operativo del Plan de Ordenamiento del Recurso Hídrico del río Quindío ï PORH río Quindío 

plantea para el año 2017 realizar la modernización de la red hidrometeorológica, al respecto se ha 

realizado lo siguiente: 

 

La entidad a través de la Oficina Asesora Jurídica, adjudicó el proceso de selección objetiva 

mencionado; por valor de MIL DOSCIENTOS SETENTA Y DOS MILLONES NOVECIENTOS CINCO 

MIL SETECIENTOS SESENTA Y SIETE PESOS MCTE ($ 1,272,905,767) y se suscribió contrato de 

suministro No. 02 de 2017 y a la fecha se encuentra en trámite el inicio de su ejecución. 

 

En lo referente al monitoreo hidrobiológico del río Quindío, que hace parte del Plan de 

Ordenamiento del recurso hídrico, éste se realiza a través del convenio suscrito con la Universidad 

del Tolima, y en marco del se han realizaron Campa ñas de monitoreo hidrobiológico : donde 

se identificaron los especímenes colectados en los muestreos hidrobiológicos, actividades de 

laboratorio que incluyen la limpieza y separación de muestras, la determinación taxonómica de los 

grupos evaluados y el procesamiento e ingreso a la Colección Biológica de la Universidad del 

Tolima.  

 

Se han realizado tres salidas de campo correspondientes a los meses de Abril, Mayo y Junio en las 

que se evaluaron doce estaciones de la cuenca del rio Quindío.  Se procesaron las muestras de 

perifiton, macroinvertebrados acuáticos y peces y se realizó la determinación taxonómica hasta el 

mínimo nivel posible para cada grupo evaluado para las muestras colectadas en abril y mayo. 

 
META 5. . Operar la red hidrometeorológica institucional 
 
Se ejecutó la programación de las actividades tendientes a operar la red hidrometeorológica y se 

acompañó al IDEAM en el emplazamiento de las estaciones metereológicas a instalar por parte del 

Fondo Adaptación en el departamento del Quindío. 

 

¶ Realiz ación de  actividades de aforo a unidades hidrográficas del departamento 

del Quindío  

 

La entidad en cumplimiento de sus actividades misionales, realizó el seguimiento a la oferta hídrica, 

en el que se llevaron a cabo labores de aforos y lecturas a las miras Limnimétrica ubicadas en los 

puntos de cierre de las fuentes Hídricas del Departamento.  

 

 

 

 



 

Tabla No. 1 Fuentes Hídricas Monitoreadas en el Marco De La Red Hidrológica en el  

Departamento del Quindío  

 

#  Municipio  Corriente Hídrica  

 1 Salento Rio Navarco 

2 Quimbaya Quebrada Buenavista 

3 Salento -Calarcá Rio Quindío 

4 Quimbaya Rio Roble 

5 Córdoba Río Verde 

6 La Tebaida Río Espejo 

7 La Tebaida Quebrada Cristales 

8 Salento Quebrada Boquía 

9 Pijao Río Lejos 

10 Génova Río San Juan 

11 Calarcá Santo Domingo 

Fuente:  Subdirección Gestión ambiental. Red Hidrometeorológica. Junio 2017. 

 

A continuación se muestra el avance mensual de los Monitoreos más representativos realizados en 

el primer semestre de la vigencia 2017:  

 

Marzo: 11/11= 100%  

Se realizaron aforos a las unidades hidrográficas quebrada Buenavista y Cristales. Otras: Quebrada 

Bolillos y Lacha. 

 

Abril: 11/11= 100%  

Se realizaron aforos a las unidades hidrográficas quebradas Boquía y Buenavista, ríos Navarco, San 

Juan. Otras: Quebrada Bolillos y Lacha. Cabe anotar que el resto de unidades hidrográficas fueron 

objeto de monitoreo con el registro de nivel, toda vez que el aumento de caudal producto de las 

temporada de lluvias incremento el caudal de las unidades hidrográficas, lo que impidió realizar los 

aforos por vadeo a fin de garantizar la seguridad del personal.    

 

Mayo: 11/11= 100%  

Se realizaron aforos a las unidades hidrográficas quebrada Boquía, ríos Navarco y San Juan. Otras: 

Quebrada Los Justos, Bolillos y Lacha. Cabe anotar que el resto de unidades hidrográficas fueron 

objeto de monitoreo con el registro de nivel, toda vez que el aumento de caudal producto de las 

temporada de lluvias incremento el caudal de las unidades hidrográficas, lo que impidió realizar los 

aforos por vadeo a fin de garantizar la seguridad del personal.    

 

 

 

 



 

Junio: 11/11= 100%  

Se realizaron aforos a las unidades hidrográficas Boquía, Buenavista, Navarco, Cristales, ríos 

Navarco, Quindío, San Juan y Santo Domingo. Otras: Quebrada Bolillos y Lacha. Cabe anotar que 

el resto de unidades hidrográficas fueron objeto de monitoreo con el registro de nivel, toda vez que 

el aumento de caudal producto de las temporada de lluvias incremento el caudal de las unidades 

hidrográficas, lo que impidió realizar los aforos por vadeo a fin de garantizar la seguridad del 

personal.    



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

* Fotos Monitoreo oferta hídrica principales unidades hidrográficas del departamento para el periodo de Abril 

a junio de 2017 

 

 

 

 

 

 



 

Red Climatológica  

 

Se realizaron lecturas de variables ambientales en estaciones pluviométricas y meteorológicas 

denominadas: CRQ (Armenia), Centro de la Guadua (Córdoba), Bremen (Filandia), La Sierra 

(Pijao), La Montaña (Salento), La Playa (Salento), Navarco (Salento), El Tapir (Pijao), La Española 

(Quimbaya), Estrella de Agua (Salento), Parque Ecológico (Calarcá), Barragán (Pijao). 

 

Estaciones Climatológicas  

 

MUNICIPIO  ESTACIÓN 
VARIABLES AMBIENTALES  

 MONITOREADAS  

PIJAO EL TAPIR PRECIPITACION, 

FILANDIA BREMEN 
PRECIPITACION,TEMPERATURA,  

 BRILLO SOLAR 

SALENTO LA MONTAÑA PRECIPITACION. 

SALENTO LA PICOTA PRECIPITACION. 

SALENTO NAVARCO PRECIPITACION. 

PIJAO LA SIERRA 
PRECIPITACION,TEMPERATURA, 

BRILLO SOLAR. 

CORDOBA CENTRO DE LA GUADUA 
PRECIPITACION,TEMPERATURA, 

BRILLO SOLAR 

ARMENIA CRQ 
PRECIPITACION,TEMPERATURA,  

BRILLO SOLAR 

QUIMBAYA LA ESPAÑOLA 
PRECIPITACION,TEMPERATURA,  

BRILLO SOLAR 

GENOVA EL CAIRO PRECIPITACION 

PIJAO BARRAGÁN PRECIPITACION 

CALARCÁ PEÑAS BLANCAS PRECIPITACION 

CALARCÁ PARQUE ECOLOGICO PRECIPITACION 

SALENTO ESTRELLA DE AGUA PRECIPITACION 

SALENTO LA PLAYA 
PRECIPITACION, 

TEMPERATURA 

Fuente:  Subdirección de Gestión ambiental. Red Hidrometeorológica. Junio de 2017 

 

 



 

Para el primer semestre de la vigencia 2017, se encontraron en operación 12 estaciones 

climatológicas de la entidad  

 

¶ Realizar actividades de apoyo para la operación de la red hidrometeorológica de 

la entidad.  

Se realizó la elaboración del Boletín Hidrometeorológico No. 01 de 2017, donde se aprecian las 

variaciones de la precipitación, temperatura del año 2017, respecto al promedio histórico registrado 

para el mismo mes; de igual forma se da a conocer los caudales y niveles monitoreados por cada 

unidad hidrográfica, del departamento. 

 

** El Fondo Adaptación firmó en el año 2013, un contrato para el rediseño del sistema de alertas 

tempranas del IDEAM, el alcance del contrato contemplaba la repotenciación de hasta 247 

estaciones meteorológicas e hidrológicas existentes y de hasta 210 estaciones nuevas tomando 

como base los estudios adelantados por el IDEAM, en el que la Corporación Autónoma Regional del 

Quindío, se vio beneficiada con la priorización de tres (3) estaciones meteorológicas nuevas para el 

departamento del Quindío, las cuales corresponden a la estación CRQ (Armenia), La Sierra (Pijao) y 

La Playa (Salento). En el mes de mayo de 2017 se adelantó la construcción de infraestructura  

correspondiente a los cerramientos de las estaciones en mención. 

 

 
* Foto cerramiento estación climatológica La Sierra, Pijao -  Proyecto Fondo Adaptación 


