RESOLUCION N° 1728 DEL 05 DE JULIO DE 2023

“POR MEDIO DE LA CUAL SE AUTORIZA EL CIERRE Y NO PRESTACION
DEL SERVICIO EN LA CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL
QUINDIO — CRQ EN EL MARCO DEL DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES
DEL PLAN DE BIENESTAR SOCIAL E INCENTIVOS 2023"

El Director General de la Corporacién Auténoma Regional del Quindio, en uso de sus
facultades legales, estatutarias y reglamentarias, en especial las conferidas por el
articulo 29 de la Ley 99 de 1993, Ley 1635 de 2013, Decreto 1083 de 2015, Decreto
648 de 2017 vy,

CONSIDERANDO

1. Que el literal c. del articulo 24 de la Ley 99 de 1993, establece como uno de
los 6rganos de direccién y administracién de las Corporaciones Auténomas
Regionales la Direccion General.

2. Que el articulo 28 de la Ley 99 de 1993, establece que el Director General
serd el representante legal de la Corporaaon Yy su primera autoridad ejecutiva.

3. Que el articulo 29, del mismo compendio normativo determina que le
corresponde al Director General de la Corporacion: “Dirigir, coordinar y
controlar las actividades de la entidad y ejercer su representacion legal”.

4. Que el inciso segundo del articulo 12 del Decreto 1768 de 1994, establece
que las personas que prestan sus servicios en las Corporaciones tendran la
condicion de empleados publicos.

5. Que mediante Acuerdo del Consejo Directivo No. 08 del 25 de octubre de
2019, se designa como Director General de la CRQ, al Doctor JOSE MANUEL
CORTES OROZCO, identificado con cédula de ciudadania No. 89.004.388

de Armenia, en el cargo como DIRECTOR GENERAL CODIGO 0015,
GRADO 24.

6. Que el Doctor JOSE MANUEL CORTES OROZCO, identificado con cédula
de ciudadania No. 89.004.388 de Armenia, a partir del 1 de enero del 2020,
ejerce funciones como Director General de la Corporacion Auténoma Regional
del Quindio — CRQ.

7. Que mediante la Resolucién 102 del 30 de enero de 2023 la Corporacion
Auténoma Regional del Quindio -CRQ adopté el Plan Estratégico de Talento
Humano periodo 2021-2023 versién tres, haciendo parte integrante de este,
el Plan de Bienestar Social e Incentivos de la presente anualidad, el cual tiene
como objetivo el disefio y desarrollo de actividades y programas que
contribuyan al mejoramiento de la calidad de vida de los servidores publicos
de la entidad y sus familias, desarrollando en cada uno de los ejes tematicos
estrategias y buenas précticas que generen equilibrio y armonia entre la vida
laboral y familiar y que permitan elevar los niveles de eficiencia, satisfaccién
y desarrollo de los empleados.
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RESOLUCION N° 1728 DEL 05 DE JULIO DE 2023

“POR MEDIO DE LA CUAL SE AUTORIZA EL CIERRE Y NO PRESTACION
DEL SERVICIO EN LA CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL
QUINDIO — CRQ EN EL MARCO DEL DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES
DEL PLAN DE BIENESTAR SOCIAL E INCENTIVOS 2023"

8. Que en el marco de la implementacién y puesta en marcha del eje tematico
Equilibrio Psicosocial, el plan de bienestar social e incentivos vigencia 2023,
formalizd la estrategia de Salario Emocional, a través de la cual se
programaron actividades encaminadas a fomentar y fortalecer la conciliacién
y armonia entre la vida laboral y familiar, permitiendo al Servidor Publico de
la CRQ, compensar tiempo de forma anticipada para disfrutar con tranquilidad
en compafia de sus seres queridos.

9. Que, de conformidad con lo anterior, y con el fin de compartir mayor tiempo
con sus familias y demas seres queridos, la entidad concedera el dia 21 de
julio de 2023 a todos los Servidores Publicos de la entidad, dicha jornada
deberd ser compensada de forma anticipada en el siguiente horario:  desde
el dia lunes diez (10) de julio hasta el miércoles diez y nueve (19) de julio de
2023, la Corporacién Auténoma Regional del Quindio trabajara en el horario
de lunes a jueves de 7:00 am a 12:00 m y de 1:30 pm a 6:00 pm, y el dia
viernes catorce (14) de julio de 2023 se trabajara en el horario de 7:30 am
a 12:00 m y de 2:00 pm a 4:00 pm con el fin de compensar el descanso del
dia viernes veintiuno (21) de julio de 2023.

10.Que, de acuerdo con lo anterior, resulta necesario suspender términos en las
actuaciones administrativas y misionales que deban surtirse en la Corporacion
Auténoma Regional del Quindio —CRQ, en desarrollo de sus funciones, con el
propdsito de garantizar el cumplimiento de los deberes legales que nos
compete, de una forma responsable y oportuna frente a los entes de control
y la ciudadania en general, durante el dia veintiuno (21) de julio de 2023.

En mérito de lo expuesto, el Director General de la Corporacién Auténoma Regional
del Quindio — CRQ,

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Autorizar el cierre y no prestacion del servicio con el fin de
otorgar el dia viernes veintiuno (21) de julio de 2023, como descanso compensado
a los funcionarios de la Corporacién Auténoma Regional del Quindio en desarrollo
de las actividades del Plan de Bienestar Social e Incentivos 2023, implementacion
de estrategia Salario Emocional.

ARTICULO SEGUNDO: Autorizar la compensacién de la jornada laboral de la
Entidad, desde el dia lunes diez (10) de julio hasta el miércoles diez y nueve (19) de
julio de 2023, la Corporacion Auténoma Regional del Quindio trabajara en el horario
de lunes a jueves de 7:00 am a 12:00 m y de 1:30 pm a 6:00 pm, y el dia viernes
catorce (14) de julio de 2023 se trabajara en el horario de 7:30 am a 12:00 m y de
2:00 pm a 4:00 pm.
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RESOLUCION N° 1728 DEL 05 DE JULIO DE 2023

"POR MEDIO DE LA CUAL SE AUTORIZA EL CIERRE Y NC PRESTACION
DEL SERVICIO EN LA CORPORACION AUTONOMA REGICONAL DEL
QUINDIO - CRQ EN EL MARCO DEL DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES
DEL PLAN DE BIENESTAR SOCIAL E INCENTIVOS 2023"

ARTICULO TERCERO: Suspender todas las actuaciones administrativas y la
prestacién del servicio inherente al ejercicio de las funciones de la Corporacién
Auténoma Regional del Quindio — CRQ, dia viernes veintiuno (21) de julio de 2023.

ARTICULO CUARTO: Los términos de las actuaciones administrativas y funciones
sefialadas en el articulo anterior se reanudaran el dia lunes veinticuatro (24) de julio
de 2023 en el horario habitual.

ARTiICULO QUINTO: La presente Resolucidn rige a partir de la fecha de su
publicacion.

Dada en Armenia, a los cinco (05) dias del mes de julio de 2023.

COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

NUEL CORTES OROZCO

Proyecté/Elaboré: Tergfa Lemus Regtrepo -#Profesional Especializado- Subdireccién Administrativa y Financiera- }‘/‘/
everri- Coordinadora Talento humano. &{»

Revisd/ aprobd: Angfés Alberto mpuzano Castro Subdirector Administrativo y Financier:
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