CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL QUINDIO
ACUERDO No 011 DE 2014

“por medio del cual se designa el Director General de la Corporacidn
Auténoma Regional del Quindio para el periodo restante del afio 2014
a 31 de diclembre del afle 20157

EL CONSEIO DIRECTIVO DE LA CORPORACION AUTONOMA REGIONAL
DEL QUINDIO

En ejercicio de sus funciones constitucionales, legales y estatutarias, en
especial las consagradas en los articulos 27 literal i v 28 literal de la ley 99 de
1993, los articulos 46 y 48 de los Estatutes Corporativos v,

CONSIDERANDO

Que ia Constitucién Politica de Colornbia consagrd en el articulo 150 nurmneral 7
como una competencia del Congreso de ia Republica “reglamentar ia creacion y
funcionamiento de las Corporaciones Autdénomas Regionales dentro de un
régimen de autonomia”,

Que como consecuencia de lo anterior se profirid la ley 99 de 1983, la cual
dispone en su articulo 23 inciso primero que: "Las Corporaciones Autdnemas
Regionaies son entes corporativos de cardcter publico, creados por la ley,
integrados por las entidades territoriales que por sus caracteristicas
constituyen geogréficamente un mismo ecosistema o conforman ung unidad
geopoiitica, biogeografica o hidrogeografica, dotades de autonoemis
administrativa y financiera, patrimonic propio y personeria juridica, encargados
por la ley de administrar, dentro del drea de su jurisdiccion, el medio ambiente
y ios recurses naturales renovables y propender por su desarrollo sostenible,
de conformidad con las disposiciones legales v las politicas del Ministerio de!
Medio Ambiente”.

Que #f articulo 24 idern expresa que 1as Corporaciones Auténomas Regionales
estarén  compuestas por tres  Organos de direccidn: a) La Asamblea
Corporativa; b) El Consejo Directivo y: ¢} El Director General,

Gue literal 1 del Articulo 27 en concordancia con el articulo 28 ibidem precisa
que es atribucion legal del Consejo Directive e nombramiento del Director
General para un periodo de cuatro {(4) afios, de conformidad con el articuic 1
de la ley 1263 de 2008.




Que el inciso segundo del articulo 48 de los Estatutos de la Entidad, reza: “El
Director General de la Corporacidn, serd designado por el Consejo Directivo
para el periodo que determine la ley, por la mayoria absoluta de los votos deal
Consejo Directivo; vy podrd ser reelegido”. Por su parte el inciso 4 de esta
misma norma prescribe: TProcese y acto de nombramiento del Director
General, no esta sujeto a notificaciones, recursos vy a las normas dei Codigo
Contenciose Administrative, por corresponder con una facultad de libre
designacién por parte del Consejo Directivo”,

Que a través del Acuerdo de Consejo Directivo 009 de 2014 se definid o
procedimiento interno para la designacion o eleccion del Director General de {2
Corporacidon Autdnoma Regional del Quindio para lo que resta del perindo
institucional det 2014 al 31 de diclembre de 2015,

Que se realizd Convocatoria Pablica para la designacion y nombramiento del
Director General, la cual fue publicada en un diario de amplia circulacién,
medios de comunicacidn y pagina de la Corporacidn, en los términos previstos
en el articulo 5 del Acuerdo 009 de 2014 por un términe de diez (10) dias.

Que el veintinueve (29) de iulio de dos mil catorce {2014) se llevd a cabo la
apertura de la urna triclave en presencia de los Consejeros designados para
ello v como consta en Acta que fuera leida y publicada en la paging de Lz
Corporacion en ese mismo dia.

Que las llaves correspondientes a la urna fueron entregadas como consta en 2
Acta al Representante de los Cabildos Indigenas ante el Consejo Directive, &
Presidente del mismo v a unz representante de las Entidades Sin Animo de
Lucro del mismo cuerpo colegiado.

Que en esa misma fecha se inicld &l periode de recepcién de las hojas de vida
de las personas interesadas en participar del proceso de designacion v
nombramiento del Director General de la Corporacion Autdnoma Regional del
Quindic y se presentaron un total de catorce (14) candidatos.

Que una vez finalizado el término para la presentacion de hojas de vida, el cuat
conforme &l cronograma iba del 29 de julio al 4 de agosto de 2014, los
Consejeros Designados para ello hicieron una revisién formal de ias mismas en
el acto de cierre el cuatro (4) de agoste de dos mil catorce (2014), como
consta en el acta levantada para el efecto, la cual fuera leida v aprobada en et
mismo acto v publicada en la pagina web de la Corporacidén Autonoma Regiona!
del Quindio.




Que el dia cinco (5) de agosto de 2014 los Consejeros Dasigrados para la
verificacion de requisitos concurrieron a las Instalaciones de la Cor poracién
Auténoma Regional del Quindio donde efectuaron el anilisis respectivo de las
hojas de vida, constatando que diez (10} ceandidatos cumplian con los
requisitos habilitantes previstos en el Decreto 1768 y el Acuerdo 009 de 2014
para aspirar al cargo de Director General de la Corporacién Auténoma Regional
del Quindio.

Que a traves del Secretario del Consejo Directivo se remitio el informe
elaborado a los Honorables Consejeras e 12 de agosto de 2014 con la finalidad
de dar cumplimiento estricto al cronograma aprobado y enexo al Acuerdo 009
de 2014,

Que el dia veinte (20) de Agosto de 2014 en la reunién ordinaria de Consejo
Directivo se realizd el andlisis por parte del Organo Directive del informe
producido por el Comité v se aprobd el mismo con algunos ajustes en la matriz
de verificacidén que fuera elaborado por la Comis sidn, encontrande, por tanto,
que diez (10) postulados cumplian con los requisitos legales paran acceder aj
empleo de Director General de la Corporacién Auténoma Regional del Quindio.

Que una vez aprobado el informe de la Comisién por el Consejo Directive, e
mismo fue publicade debidamente an la pdging web la CORPORACION
AUTONOMA REGIONAL DEL QUIND:O con la finalidad que los interesados
presentaran las observaciones que estimaren conducentes el mismo veinte
(20) de agosto de dos mil catorce (2014).

Que en el término previsto para la presentacion de reciamaciones no fue
presentada ninguna objecidn a la evaluacion realizads por parte de los
aspirantes, de conformidad con el pardgrafo 2 dei articulo 10 del Acuerdo 003
de 2014, lo cual fue oportunamente informado por parte del Secretaric a los
miembros del Consejo Directivo.

Que por parte de un ciudadano a traveés de medio electrénico se hiza Hegar un
escrito en el que se censuraba la habilitacidon de uno de los candidatos por
presentar, a juicio del peticionaric, una causal de inelegibilidad para su
Designacién, lo cual fue analizado por parte del Secretario del Consejo
Directivo concluyendo que no existia ningdn impedimento ni la concurrencia de
ningUn requisito negative para el postulado.

Que el Consejo Directive en reunidn ordinaria debidamente convocada deal
veintinueve (29) de agosto de dos mil catorce (2014) decidid por mayoria




absoluta designar al sefior JOHN JAMES FERNANDEZ LOPEZ, como Direciar
General de la Corporacién Auténoma Regional del Quindic para el perindo
institucional restante de la vigencia 2014 a 31 de diciembre de 2015,

Que conforme a lo precedente,

ACUERDA

ARTICULD PRIMERO: Designar comeo Director General de la Corporacion
Autonoma Regional del Quindic CRQ para lo gue resta del g rindo institucional
de la v&genua 2014 hasta el 31 de diciembre de 2015 al sefior JOHN JAMES
FERNANDEZR LOPEZ, identificade con la cédula de ciudadanias nGmere
7.529.834 de Armenia, Quindio, conforme a lo dispuesto en el Acta de la
reunion ordinariz del veintinueve (29} de agosto de dos mil catorce {2014).

ARTICULO SEGUNDO: La posesion del nuevo Director se llevard a cabo =i dia
primero (1) de septiembre de dos mil catorce (2014} en acto publico.

ARTICULO TERCERO: Contra esta decision no procede recurso alguno vy
deroga todas las disposiciones de su misma jerarguia que le sean contrarias.

ARTICULD CUARTD: E presente Acuerdo rige a partir de la fecha de su
expeadicidn.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

e firma en Armenia, Quindio, a o =TT LU ) dias del mes de Agosto

Cm‘porucuon Ai.:tonoma hegsondl del Guindio

Proyectd y Elaboré: Oficina Juridies




