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PRESENTACIÓN 

 

En atención al cumplimiento de los estatutos corporativos,  la resolución 988 de 
2005, y  del Decreto 1200 de 2004, la Directora General de la Corporación 
Autónoma Regional del Quindío, debe rendir informes periódicos ante su 
Consejo Directivo que den cuenta de los avances físicos y financieros del Plan 
de Acción que  posteriormente deben  ser presentados a la ciudadanía 
mediante otros mecanismos de participación ciudadana. 

De igual manera conforme a los aspectos procedimentales, metodológicos y 
directrices concordantes con la Guía para la formulación y el seguimiento de los 
Planes de Acción de las Corporaciones Autónomas Regionales y de Desarrollo 
Sostenible 2007-2011, esta Corporación culmino dicho proceso con la entrega 
de un Plan de Acción, aprobado por el Consejo Directivo, denominado “UN 
PLAN PARA LA VIDA… QUINDIO VERDE, HUMANO Y SOSTENIBLE.  

Teniendo en cuenta que las Corporaciones Autónomas Regionales y de 
Desarrollo Sostenible pertenecen al Sistema Nacional Ambiental y deben 
obedecer a una misma Política, por lo tanto, sus mecanismos de planificación, 
ejecución y control deben ser armónicos, coherentes y homogéneos entre sí, de 
tal forma que permita hacer el seguimiento y evaluación integral de la Política 
Ambiental Nacional; es que la Corporación Autónoma Regional del Quindío  
acata lo determinado por la resolución 0964 de 2007  en el sentido de presentar  
el Informe de Gestión correspondiente al  I semestre del año 2013 con el fin de 
dar cuenta del avance en la ejecución de los programas y proyectos formulados 
en su Plan de Acción.  

Teniendo como base la ejecución física y financiera se pretende evidenciar  el 
impacto de la planificación y gestión ambiental, sobre la calidad de vida de la 
población y las condiciones de desarrollo regional.  

Presentando este informe de gestión con los respectivos componentes de ese 
instrumento de planificación, se espera contribuir al conocimiento de las 
acciones adelantadas desde la Corporación con el fin de  dotar al Consejo 
Directivo de  insumos para orientar el mejoramiento continuo de la gestión.  

La gestión adelantada durante el Primer Semestre de 2013 obedece al 
compromiso de cada uno de los integrantes de esta Corporación, quienes 
trabajamos día a día por un Quindío verde, humano y sostenible. 
 
 
SANDRA MILENA GOMEZ FAJARDO 
Directora General 
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MARCO ESTRATÉGICO 

 

MISIÓN 

La Corporación Autónoma Regional del Quindío CRQ, es una entidad 
transparente, eficiente y responsable, con credibilidad, confianza y 
reconocimiento, con presencia institucional clara y oportuna, que conserva y 
administra la oferta ambiental en el departamento del Quindío, siendo ejemplo 
en el sector público, a través del conocimiento, el expertísimo y el manejo de los 
recursos, los ecosistemas y la biodiversidad, con la acción de funcionarios 
comprometidos, capacitados y honestos, con capacidad para generar 
consensos culturales y sociales, trabajando por un departamento amable y 
ambientalmente sano y la construcción de región, para posibilitar el desarrollo 
humano sostenible y mejorar la calidad de vida. 
 

VISIÓN 

Conservar, proteger, recuperar y administrar, los recursos y ecosistemas 
naturales y su relación con los sistemas culturales, en el ámbito local, regional y 
global, con dedicación, conocimiento y transparencia a través de procesos de 
formación, participación social, ordenamiento y articulación del SINA, en busca 
de un ambiente sano y un desarrollo sostenible, para aportar a una mejor 
calidad de vida de las generaciones presentes y futuras y al disfrute que ellas 
hagan de su entorno. 
 

OBJETIVO 

La Corporación Autónoma Regional del Quindío tiene como objeto, la ejecución 
de políticas, planes, programas y proyectos sobre medio ambiente y recursos 
naturales renovables, así como dar cumplida y oportuna aplicación de las 
disposiciones legales vigentes sobre su disposición, administración, manejo y 
aprovechamiento, conforme a las regulaciones, pautas y directrices expedidas 
por el Ministerio del Medio Ambiente. 

 

PRINCIPIOS Y VALORES  

Los funcionarios de la Corporación Autónoma Regional del Quindío, estamos 
convencidos de que el trabajo con transparencia, honestidad y responsabilidad, 
lograremos el respeto de las personas e instituciones del departamento y la 
legitimidad de nuestras actuaciones para beneficio del medio ambiente, los 
recursos naturales y los habitantes del Quindío. 
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Principios Organizacionales 

Planificación: Enfocar los recursos disponibles al cumplimiento de la misión 
aplicando para ello la más modernas metodologías para un adecuado 
direccionamiento estratégico y en concordancia con los lineamientos 
establecidos por el Ministerio del Medio Ambiente. 

Desarrollo del Talento Humano hacia un alto nivel profesional: Operar 
cambios de actitud en el recurso humano comprometido en el cumplimiento de 
la misión institucional, por medio de la política de capacitación y reconocimiento 
de méritos, orientados al cabal cumplimiento de sus funciones. Desarrollar 
niveles óptimos de capacitación y desarrollo de nuevas capacidades para lograr 
su nueva posición estratégica, logrando la vinculación de la comunidad. 

Control por Procesos: Ejercer el control gerencial de conformidad con los 
procesos y procedimientos establecidos en las normas internas, aplicando 
nuevas y organizadas metodologías de trabajo orientadas a obtener análisis y 
conclusiones de aplicación de procesos multifuncionales, dotados de objetividad 
y credibilidad, según el ambiente en el que se devuelvan sus actividades, 
conduciendo al enfoque de procesos hacia el usuario. 

Participación ciudadana: Ejercer la Gestión Ambiental como una función 
pública con la participación activa de los ciudadanos. 

Trabajo interdisciplinario: Ejercer la Gestión Ambiental en forma integral a 
través de grupos interdisciplinarios de profesionales de diferentes niveles, 
especialidades y conocimientos. 

 

Valores  Organizacionales 

Transparencia: Para que todas las actuaciones de los funcionarios se 
encuentren en el Principio de Legalidad y Publicidad, para el conocimiento de 
todos en aplicación de los principios de Igualdad, Moralidad, Celeridad, 
Imparcialidad y Publicidad, principios rectores de la función administrativa. 

Honestidad: Que implica hacer las cosas a conciencia y con el respaldo de la 
objetividad e imparcialidad. 

Responsabilidad: Para tener la disposición y voluntad de rendir cuentas por 
cada una de las actuaciones públicas. 

Respeto: Para construir sobre la diferencia de criterio y posición sin el imperio 
de unos criterios sobre otro.  
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AVANCE EN EL CUMPLIMIENTO DEL PLAN DE ACCIÓN 

 

I. GESTION INTEGRAL DEL RECURSO HIDRICO 

 

1. PENSEMOS EN EL FUTURO AHORREMOS AGUA 

 

Actividad 1: Incorporación de la gestión del riesgo en el Plan de Ordenación 
del Rio la Vieja (Unidad de Medida: 1 plan ajustado, en el componente de 
riesgo). 

Se realizará con recursos por el MADS ante el Fondo de Adaptación, y será 
ejecutado por el Ministerio a través de ASOCARS.  La contratación ya fue 
realizada por el MADS, la CRQ acompañará técnicamente el proceso.  Se logró 
la firma del convenio, la estructuración del equipo de trabajo de orden nacional, 
la selección del profesional enlace entre la CRQ y el equipo nacional. Se realizó 
la priorización y asignación de recursos a POMCA Quindío. 

Cumplimiento  Físico: 10%  Financiero: 0,00% 

 

Actividad 2: Modelación de la Calidad del 
Agua de las fuentes hídricas principales 
(Unidad de Medida: 6 corrientes modeladas). 

Se realizó recorrido y reconocimiento de las 
quebradas Cristales, La Gata y Buenavista, así 
como el río Quindío, selección y 
georeferenciación de las estaciones o puntos 
de aforo y muestreo, con la información de 
aforos se determinaron los tiempos de viaje de 

la masa de agua de una estación a otra, para 
unas condiciones de caudal específico.   

Esta información será utilizada para establecer 
el programa de muestreo, con el laboratorio de 
agua. Este trabajo de modelación, contribuirá a 
la definición de alternativas de saneamiento 
para la recuperación de la calidad del agua de 
estas fuentes hídricas, acordes con los 
objetivos de calidad, establecidos por la CRQ. 

Cumplimiento  Físico: 40%  Financiero:  41,67% 
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Actividad 3: Formulación del plan de ordenamiento del recurso hídrico (Unidad 
de Medida: 1 plan formulado). 

Se elaboró el cronograma para el ordenamiento del recurso hídrico en la 
cuenca del rio Quindío, para las diferentes fases del proceso de ordenamiento: 
declaratoria de ordenamiento, diagnóstico, Identificación de los usos 
potenciales del recurso y la elaboración del plan de ordenamiento. Para dar 
inicio al proceso es necesario reconformar la Comisión Conjunta del POMCH La 
Vieja, donde el MADS debe integrar la Comisión, toda vez que  la corriente 
objeto de ordenamiento pertenece a la cuenca. 

La CRQ, CARDER y MADS han aprobado el contenido del Acta de 
Reconformación de la Comisión Conjunta. Se está a la espera de que la CVC 
de su concepto favorable del acta para proceder a la firma por parte de los 
directores. 

Cumplimiento  Físico: 10%  Financiero:  0,18% 

 

Actividad 4: Elaboración de estudios para el plan de manejo acuífero (Unidad 
de Medida: 1 inventario de puntos de agua subterránea en el departamento). 

Se realizaron 908 visitas predio a predio (85 en La Tebaida; 123 en Circasia; 
388 en Montenegro;  312 en Armenia). Se encontraron 398 puntos de agua 
subterránea, 12 pozos profundos (9 en La Tebaida, 1 en Montenegro y 2 en 
Armenia) y 379 aljibes (79 en Armenia, 28 en Circasia, 198 en Montenegro y 74 
en La Tebaida). 
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De los 398 puntos de agua subterránea 28 contienen 
residuos sólidos, 29 están abandonados o 
colmatados, 69 son productivos y los restantes se 
encuentran inactivos o se tienen como reserva en 
caso de requerirlo, ya que la mayoría de predios 
cuentan con servicio de suministro de agua por parte 
del Comité de Cafeteros. 

Se realizó acompañamiento al Servicio Geológico 
Colombiano, en las pruebas de bombeo realizadas a 
pozos profundos ubicados en estos municipios.  

El Servicio Geológico Colombiano terminó la 
construcción del pozo de más de 200 metros de 
profundidad, en el predio “BOMBONA”, vereda La 
Cristalina del municipio de Circasia, el cual será 
entregado a la CRQ, una vez se termine con el inventario de puntos de agua 
subterránea en todo el departamento.   

Cumplimiento  Físico: 5%  Financiero:  0,00% 

 

2. CONOCE EL AGUA AMA LA VIDA 

 

Actividad 1: Optimización y operación de la red hidrometereológica (Unidad de 
Medida: 1 red optimizada y operando). 

Se han realizado lecturas de variables climatológicas en estaciones 
climatológicas y pluviométricas: CRQ (Armenia), Peñas Blancas (Calarcá), 
Centro de la Guadua (Córdoba), Bremen (Filandia), El Cairo (Génova), 
Subestación Eléctrica La Tebaida, Subestación Eléctrica Montenegro, La Sierra 
(Pijao), Barragán (Pijao), La Española (Quimbaya), La Playa (Salento), La 
Montaña (Salento), Navarco (Salento). En estas estaciones se realiza el 
mantenimiento y limpieza de equipos existentes, entrega y recopilación 
disponible para contar con los registros de lecturas diarias, procesar la 
información y realizar el balance hídrico en el Departamento del Quindío. 

Se hizo seguimiento a las variables hidrológicas mediante toma de lecturas en 
las estaciones limnimétricas localizadas sobre las corrientes hídricas: Río 
Quindío (Calle Larga), Quebrada Buenavista (Puerto Alejandría), río Roble (La 
Española), río Espejo (La Herradura), Quebrada Cristales (Villa Sonia).  

Se han realizado aforos líquidos a fuentes hídricas en el Departamento (río 
Quindío, Quebrada Boquía, Navarco, Santo Domingo, Roble, Quebrada 
Buenavista, Espejo, Quebrada Cristales, San Juan, Lejos, Verde).  
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Se registra de manera continua los niveles mediante limnigráfos localizados en 
las estaciones: Bocatoma EPA (río Quindío), Calle Larga (río Quindío) y la 
Española (río Roble).  

La operación de la red permite a la corporación contar con los elementos 
técnicos para determinar la oferta del recurso hídrico en las Unidades de 
Manejo de Cuencas UMC, la elaboración de balances hídricos e índices de 
escasez. 

Cumplimiento  Físico: 50%  Financiero:  22,46% 

 

Actividad 2: Implementación del sistema de información del recurso hídrico 
(Unidad de Medida: 1 sistema de información implementado). 

Dando cumplimiento a Decreto 303 del 6 de febrero de 2012, se cargó 
información de las concesiones de agua otorgadas en el primer cuatrimestre del 
2013, en el aplicativo de registro de Usuarios del Recurso Hídrico RURH – 
IDEAM. 

Cumplimiento  Físico: 50%  Financiero:  41,67% 

 

Actividad 3: Operación de la red de monitoreo de calidad del agua y 
vertimientos (Unidad de Medida: 1 red operando). 

Desde el Laboratorio de Aguas de la Corporación Autónoma Regional del 
Quindío, se han tomado 31 muestras simples o puntuales y se han realizado 
480 análisis físico químicos y bacteriológicos, que contribuyen al seguimiento y 
control de la calidad del agua en las fuentes hídricas superficiales de interés. 

Cumplimiento  Físico: 18%  Financiero:  17,58% 

 

Actividad 4: Acreditación de parámetros fisicoquímicos para el mejoramiento 
del recurso hídrico (Unidad de Medida: 5 parámetros acreditados). 

La entidad presentó las pruebas de desempeño para la vigencia 2013 que 
corresponde a la verificación de los parámetros acreditados y no acreditados 
por el laboratorio de aguas pero de los cuales se realizan análisis y provee 
resultados, obteniendo como resultado una calificación sobresaliente en las 
garantías de la confiabilidad de la información. 

La acreditación del laboratorio y de nuevos parámetros se encuentra pendiente 
en trámite ante el IDEAM quienes revisan la minuta del convenio a suscribir. 

Cumplimiento  Físico: 7%  Financiero:  7,20% 
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3. RIQUEZA HIDRICA PARA TODOS 

 

Actividad 1: Evaluación, seguimiento y control a permisos para el 
aprovechamiento del recurso hídrico y vertimientos y programas de uso 
eficiente y ahorro del agua (Unidad de Medida: 3 programas). 

Se realizaron 109 visitas de seguimiento a 
concesiones otorgadas por la CRQ en los 12 
municipios.  Durante el primer cuatrimestre 
del 2013 se realizó control y seguimiento a 
los permisos de ocupación de cauce 
otorgados en el marco del proyecto 
construcción del túnel de la línea en el 
municipio de Calarcá, así como a permisos 
otorgados a otros usuarios (Gobernación del 
Quindío, Alcaldía de Salento, EPA ESP, 
Urbe construcciones, Transgas de 
Colombia).  

Se cuenta con un programa de Control y Seguimiento y con el propósito de 
avanzar en su ejecución se realizaron las siguientes labores en el primer 
semestre del año 2013: 

- Revisión, separación y organización de expedientes de trámites que cuentan 
con Resolución. 

- Actualización de información digital de expedientes con resolución. 

- Clasificación de Resoluciones, según la fecha de notificación, determinando el 
tiempo de avance. 

- Clasificación de permisos que cuentan con dos años y cuatro años de vigencia 
para realización de visitas.    

- Avance en la programación para la realización de visitas. 

- Priorización de visitas por el tamaño del Sistema o por el tipo de vertimiento. 

- Realización de 20 visitas de Control y Seguimiento para verificar 
funcionamiento y mantenimiento a los Sistemas de Tratamiento de Aguas 
Residuales. 

- Se realizaron 13 visitas de información a usuarios que deben solicitar la 
renovación del permiso de vertimiento en el primer trimestre del último año de la 
vigencia del permiso, es decir, aquellos que llevan 4 años de notificados, tal 
como lo establece el decreto 3930 de 2010 en el artículo 50. 

Se presentó informe de seguimiento al cumplimiento de las metas de reducción 
de cargas contaminantes por tramo, sector y usuario de tasa retributiva. 
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Se realizaron visitas técnicas a 167 establecimientos hoteleros, para verificar y 
evaluar si realizan vertimiento directo a fuentes de agua o al suelo.  

Frente al sector cafetero se llevaron a cabo 175  visitas técnicas para la 
identificación de usuarios de tasa retributiva. 

Cumplimiento  Físico: 30%  Financiero:  41,63% 

 

Actividad 2: Regulación al uso y aprovechamiento de recursos hídricos y 
vertimientos (Unidad de Medida: 100% solicitudes de planes concesiones de 
agua tramitadas). 

Durante los meses de enero a Junio de 2013 ingresaron 19 solicitudes de 
concesiones de agua superficiales, de Calarcá, Circasia, Filandia, Génova, la 
Tebaida, Montenegro, Pijao, Quimbaya y Salento, las cuales han sido 
revisadas, realizando los respectivos requerimientos y actos administrativos 
para dar continuidad al trámite.  

En concesiones de agua subterráneas, se han radicado 7 solicitudes de  
Circasia, La Tebaida, Armenia, Filandia, Montenegro y Quimbaya, las cuales 
igualmente han sido evaluadas.  

Para el caso de la construcción de  pozos y aljibes, 4 usuarios han solicitado 
permiso de prospección y exploración.  

Durante enero a abril de 2013 ingresaron 7 solicitudes de permiso de ocupación 
de cauce de los municipios de Calarcá y Armenia, las cuales han sido revisadas 
realizando los respectivos requerimientos y actos administrativos para dar 
continuidad al trámite. 

Se levantó la información de atención de solicitudes de permisos de vertimiento 
que se encuentran en la Subdirección de Control y Seguimiento Ambiental, 
radicados desde el año 2008, hasta el 30 de junio de 2013, dividiendo en 
solicitudes existentes hasta el 2012 y las radicadas en la actual vigencia. 

En el año 2008, se atendieron 163 solicitudes de permisos de vertimiento, de 
las cuales 109 se culminaron con resolución, los demás, se encuentran 
pendientes por culminar el trámite. 

Entre 2009 y 2012, se atendieron 4.480 solicitudes, se han culminado 1.308 y 
se encuentran pendientes 3.172 (Ver Tabla No. 1).  

A Junio de 2013 se han atendido 1.058 solicitudes de permisos de vertimiento 
(se incluyen 116 que fueron radicadas el 31 de diciembre de 2012, de Armenia 
Sector 1), de los cuales 630 se encuentran incompletos, 83 con auto de inicio y 
666 con visita (Ver Tabla No. 2). 
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Tabla 1. Relación de trámites de permisos de vertimiento que se atienden en la Subdirección de 

Control y Seguimiento Ambiental del año 2009 al 2012. 
 

VIGENCIA 
TOTAL 

TRÁMITES 

TRÁMITES 

CULMINADOS 

TRÁMITES PENDIENTES 

CON AUTO DE 

INICIACIÓN DE 

TRÁMITE 

SIN AUTO DE 

INICIACIÓN DE 

TRÁMITE 

TOTAL 

2009 1.355 576 128 651 779 

2010 2.251 540 320 1391 1711 

2011 585 145 122 318 440 

2012* 289 47 39 203 242 

TOTAL 4.480 1.308 609 2.563 3172 

Fuente: Elaboración propia Subdirección de Control y Seguimiento Ambiental, según Bases de Datos. 

* No incluyen 116 solicitudes radicadas de Armenia Sector 1, beneficiarios del Convenio Gobernación-ESAQUIN SA ESP. 

 
 

Tabla 2. Avances en la atención de solicitudes de permisos de vertimiento, Convenio 

Gobernación – ESAQUIN S.A ESP, primer semestre de 2013 

 

MUNICIPIO 
No. 

SOLICITUDES 
RADICADAS 

INCOMPLETOS 

 CON LISTA DE 
CHEQUEO PARA AUTO 

DE INICIACIÓN DE 
TRÁMITE 

CON AUTO DE 
INICIACION 
DE TRÁMITE 

CON 
VISITA 

ARMENIA SECTOR 1 116 83 13 20 8 

ARMENIA SECTOR 2 47 28 19 0 0 

CALARCÁ  66 8 42 16 66 

CIRCASIA SECTOR 1 116 49 65 2 36 

CIRCASIA SECTOR 2  59 41 18 0 0 

CÓRDOBA 109 77 30 2 109 

FILANDIA SECTOR 1  116 110 6 0 116 

FILANDIA SECTOR 2 59 45 14 0 59 

GÉNOVA SECTOR 1  116 55 51 0 80 

GÉNOVA SECTOR 2 59 59 0 0 59 

LA TEBAIDA  24 24 0 0 15 

QUIMBAYA 106 12 56 38 106 

SALENTO 65 29 31 5 12 

TOTAL 1.058 630 345 83 666 

Fuente: Elaboración propia Subdirección de Control y Seguimiento Ambiental, según Bases de Datos. 

Cumplimiento  Físico: 50%  Financiero:  38,91% 
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Actividad 3: Mantenimiento y sostenimiento del procedimiento de la tasa 
retributiva (Unidad de Medida: 1 procedimiento de tasa retributiva mantenido y 
sostenido). 

Se realizó el cálculo de variables relacionadas con el sector cafetero, teniendo 
en cuenta que son usuarios con dificultades económicas y presentan un 
proceso de transición con el gobierno nacional, por lo anterior, se realizó una 
simulación de los puntos de equilibrio y el valor a liquidar por beneficio de café.  

Se solicitó aclaración técnica al MADS, sobre la aplicación del nuevo Decreto 
de tasas retributivas. Se realizaron reuniones de concertación y respuesta a 
procesos de reclamación de la factura liquidada en la vigencia 2012 (Asociación 
de Curtidores del Quindío y la Central de Sacrificio del Municipio de Génova). 

Se dio respuesta a reclamación de la factura liquidada en la vigencia 2012 
(ESAQUIN ESP, Multipropósito de Calarcá SA ESP, Asociación de Curtidores 
La María). 

Se realizó la liquidación de la tasa retributiva al sector industrial del periodo 
comprendido entre el 1 de enero al 30 de Abril de 2013, de acuerdo a las 
cargas contaminantes calculadas a finales del año 2012 y con el respectivo 
ajuste del factor regional. 

Se realizó el informe de evaluación y calificación de los instrumentos de 
protección Ambiental solicitado por el Ministerio de Ambiente, en donde se 
califican datos relacionados con la implementación de la tasa retributiva y la 
eficiencia en la descontaminación del instrumento.  

Respecto a la Tasa Retributiva, se tiene presupuestado para el año 2013 un 
recaudo de 2003 millones, a junio, se ha logrado recaudar, 765 millones, para 
una eficiencia en el recaudo de la tasa retributiva del 38%. 

Cumplimiento  Físico: 47%  Financiero:  99,90% 

 

Actividad 4: Mantenimiento y sostenimiento del procedimiento de la tasa por 
utilización del agua (Unidad de Medida: 1 procedimiento tasa por uso, 
mantenido y sostenido). 

Se ha mantenido actualizada la base de datos de concesionarios, con 
información técnica requerida para efectos del cálculo y liquidación de la tasa 
por utilización de agua. 

Respecto a la tasa por utilización del aguas, se tiene presupuestado para el año 
2013 un recaudo de 176 millones, a junio, se ha logrado recaudar, 109 millones, 
para una eficiencia en el recaudo de la tasa por utilización del agua del 62%. 

Cumplimiento  Físico: 50%  Financiero:  53,03% 
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4. TODOS PONEN 

 

Actividad 1: Fondo Regional para la descontaminación hídrica cofinanciando 
obras (Unidad de Medida: 1 fondo con proyectos de descontaminación 
aprobado y en ejecución). 

La Corporación Autónoma Regional del Quindío apoya la Gestión de 
Cooperación Internacional realizada por el Ministerio de Vivienda, Ciudad y 
Territorio con el gobierno de Corea, para la elaboración de un plan maestro 
para el mejoramiento del tratamiento de las aguas residuales en Colombia, con 
alcance a un municipio de Colombia, localizado en una de las cuencas 
hidrográficas más contaminadas del país. La Cuenca del Río La Vieja hace 
parte de la selección preliminar de la Misión Corea los municipios de Armenia y 
Calarcá, del departamento del Quindío, Madrid, del departamento de 
Cundinamarca y Popayán, del departamento del Cauca, que hacen parte de los 
municipios priorizados de 14 municipios de Colombia, para la selección de 
municipio donde la Misión Corea realizará la intervención. 

Con la finalidad de cofinanciar recursos económicos para la construcción de la 
Planta de Tratamiento de Aguas Residuales “Verdún”, se acompañó a 
Empresas Públicas de Armenia ESP, en reunión de socialización y posterior 
visita de inspección con delegados de Corea del Sur a los terrenos de 
implantación del proyecto; lo anterior, buscando recursos económicos para 
darle cumplimiento al Plan de Saneamiento y Manejo de Vertimientos – PSMV 
de la ciudad de Armenia. 

Se participó, por solicitud de apoyo técnico de Empresas Públicas de Armenia 
ESP en el proceso de socialización de la alternativa seleccionada para la 
construcción de la Planta de Tratamiento de Aguas Residuales La Marina, 
proyectada con el objeto de sanear los vertimientos generados por la Zona Sur 
del Municipio de Armenia, gestión de recursos ante el Ministerio de Vivienda, 
Ciudad y Territorio, realizada por el Municipio de Armenia y Empresas Públicas 
de Armenia ESP, que fue acompañada por la Corporación y la Gobernación del 
Quindío, teniendo en cuenta la relevancia del proyecto, para la 
descontaminación por vertimientos en la cuenca del río La Vieja. 

Se participó en socialización de la Planta de Tratamiento de Aguas Residuales 
Zona Rio Verde de Pijao y la revisión de estudios de tratamiento de aguas 
residuales de Circasia antes de continuar con la fase constructiva del mismo. 

Por solicitud de ESAQUIN ESP, se realizó visita técnica en Pijao, Buenavista y 
Génova, a los puntos de diseño y posible construcción seleccionados por el 
Plan Departamental de Aguas, con la ayuda de consultoría especializada en el 
tema del tratamiento de las aguas residuales, buscando unificar criterios y 
establecer si los terrenos evaluados cumplen con los parámetros de adopción 
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de metodologías en la construcción de Planta de Tratamiento de Aguas 
Residuales, teniendo en cuenta los Plan de Saneamiento y Manejo de 
Vertimientos - PSMV aprobados por la Corporación Autónoma Regional del 
Quindío en el año 2009.  

Para la ejecución de este proyecto se requiere contar con estudios y diseños,  
para la construcción de obras de descontaminación, elaborados por el 
Programa Agua y Saneamiento para la Prosperidad PAPP - Plan Departamental 
del Agua PAD o por Empresas Públicas de Armenia ESP, que actualmente no 
se encuentra en el PAPP-PDA, de acuerdo con la priorización de inversión 
realizada por la CorporacRQ, conforme la afectación de bocatomas por 
vertimientos y a las cargas contaminantes aportadas a la cuenca del rio La 
Vieja. 

Durante este periodo el PAPP-PDA, realizó la contratación de los estudios y 
rediseños de las plantas de tratamiento de aguas residuales y colectores e 
interceptores, los cuales están en proceso de ser recibidos por la interventoría, 
momento a partir del cual la Entidad puede cofinanciar las obras. 

Cumplimiento  Físico: 0%  Financiero:  0,00% 

 

5. GOTITA DE AGUA 

 

Actividad 1: Diseño e implementación de un programa de educación ambiental 
para la cultura del agua (Unidad de Medida: 1 programa diseñado, 
implementado y en ejecución). 

Se conformó el colectivo interinstitucional de la 
estrategia educativa del agua para el 
departamento del Quindío, el cual integra las 
instituciones del sector público y privado, con el 
interés común de diseñar y ejecutar la propuesta 
para trabajar el tema educativo ambiental, en 
torno al conocimiento, conservación y uso del 
agua.  

Por el sector público: EPA ESP, Secretaria de 
Educación Departamental, Secretaria de Salud del 
Departamento, Secretaría de Educación Municipal 
de Armenia, Programa Agua para la Prosperidad – 
Plan Departamental de Agua, CRQ, ESAQUÍN 
S.A. E.S.P, Secretaría de Salud de Armenia. 

Por el Sector privado: Empresa Multipropósito de 
Calarcá S.A. E.S.P, Organización Quindiana de 
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Ambientalistas – ORQUIDEA, Corporación 
Ambientalista Bosque Montano, Comité 
Alumni Rio La Vieja. 

Se está realizando el diseño de la 
estrategia de educación ambiental 
direccionada al  tema del agua, para 
aplicarla en el departamento del Quindío. 

Se realizó la caminata interpretativa en la 
celebración del “día mundial del Agua y 
forestal”, el  cual se desarrolló el 22 de 
marzo de 2013 en la cuenca del río Roble 
del municipio de Circasia y la cuenca del 
rio Quindío en el municipio de Salento, se 
lograron 2 Acuerdos Interinstitucionales 
para la protección de las fuentes hídricas, 
involucrando a los alcaldes de los 
municipios de Circasia y Salento, 
representantes de sectores productivos, 
ONG ambientalistas, representantes de 
empresas prestadoras de servicios y a la 
Corporación Autónoma Regional Del 
Quindío.  

Se realizaron jornadas de Socialización y 
Sensibilización del Uso Racional del Agua 
en el corregimiento de Barcelona, en las 
instalaciones de la CRQ, a funcionarios y 
visitantes, Pijao (campaña institucional 
“Agua para el Futuro”). 

Se realizaron visitas domiciliarias de 
sensibilización en el Uso y Ahorro Eficiente del Agua (Armenia - 220, Circasia - 
61,  La Tebaida - 104, Quimbaya - 162 visitas, Montenegro - 15, Génova - 51, 
Calarcá - 58 y Filandia - 27).   

Se realizó campaña de sensibilización en el uso y ahorro eficiente del agua en 
Montenegro, corregimiento de Pueblo Tapao, en la Institución Educativa 
“MARCO FIDEL SUAREZ”. 

Se desarrolló jornada pedagógica en centro penitenciario “Villa Cristina”, 
sensibilizando en el uso y ahorro eficiente del agua. 

Cumplimiento  Físico: 70%  Financiero:  98,31% 
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II. BIODIVERSIDAD Y SUS SERVICIOS ECOSISTEMICOS 

 

6. CUIDANDO NUESTROS MONTES 

 

Actividad 1: Apoyo en la ejecución de planes operativos anuales de los 
Sistemas municipal departamental y Regional de áreas protegidas (SIDAP-
SIMAPs-SIRAP EC. (Unidad de Medida: 14 sistemas de aéreas protegidas 
apoyadas y fortalecidas). 

Acompañamiento a los entes territoriales en el funcionamiento de los SIMAP y 
apoyo en la elaboración y/o ajustes de los respectivos planes operativos.  

En cuanto al Sistema Departamental de Áreas Protegidas - SIDAP, está 
pendiente un ejercicio de planificación estratégica, con el fin de analizar la 
situación actual, establecer objetivos, definir estrategias y procedimientos de 
manera que se genere un proceso de acción participativa que responda a los 
retos de la conservación en el Departamento. 

Respecto al Sistema Regional de Áreas Protegidas - SIRAP, la Corporación 
Autónoma Regional del Quindío participó en el comité técnico realizado el día 6 
de Junio en la Corporación Autónoma Regional de Risaralda - CARDER, está 
pendiente la realización de un convenio con el fin de lograr metas conjuntas 
para la región. 

También, la Entidad está realizando el acompañamiento a 3 reservas de la 
sociedad civil en el proceso de inscripción ante Parques Nacionales Naturales. 
Estos predios están ubicados en Salento (“Finca Kasaguadua” y “Mina San 
Pacho”), y en el Córdoba (predio “Las Cascadas”). 

Cumplimiento  Físico: 40%  Financiero: 21,54% 

 

Actividad 2: Ejecución de los planes de manejo ambiental de las áreas de 
conservación y manejo de la CRQ en el corto y mediano plazo (Unidad de 
Medida: 12 planes de manejo en ejecución). 

La Entidad formuló planes de manejo para 10 áreas de propiedad y manejo de 
la Entidad,  los cuales contemplan estrategias en el corto, mediano y largo plazo 
de fortalecimiento institucional y administrativo, protección y conservación de 
ecosistemas, educación ambiental, sensibilización y comunicación. 

Así mismo, se habilitó la  vivienda en el predio la Cascada Municipio de Salento 
vereda Cócora, con el fin de mejorar el control y la vigilancia del acceso de 
personas y animales que ingresan al sector por la Cuenca de la quebrada 
Cárdenas, a las áreas de conservación y manejo de la Corporación Autónoma 
Regional del Quindío y al Parque Nacional Natural de los Nevados. 
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La Entidad realizó la contratación de personal operario, que tiene como función 
la custodia del área, ejecución de actividades consistentes en arreglos de 
caminos; carreteables, senderos, recorridos de control e información a los 
visitantes. 

Cumplimiento  Físico: 25%  Financiero: 21,17% 

 

Actividad 3: Implementación de una ruta de 
declaratoria para las áreas protegidas en el SIDAP 
y ejecución de planes de manejo de áreas 
protegidas (Unidad de Medida: 5 áreas naturales 
protegidas declaras y 3 en ejecución). 

Para las 3 áreas protegidas del Departamento: 
Distrito Regional de Manejo Integrado de la Cuenca 
Alta del Río Quindío, Distrito Regional de Manejo 
Integrado de Páramos y bosques Alto Andinos de 
Génova, Distrito de Conservación de Suelos 
Barbas Bremen se formularon los planes de manejo 
con acción participativa de la comunidad, 
actualmente se encuentran en la etapa de revisión 
y ajustes.   

Se realizó un taller con el especialista internacional, 
con el objetivo de formular un plan de manejo 
participativo que responda a las necesidades reales 
de las áreas protegidas y sus habitantes buscando 
que ellos se apropien del proceso y se genere un 
trabajo en conjunto con el fin de alcanzar los 
objetivos de conservación, preservación y uso 
sostenible en estas áreas. 

Cumplimiento   

Físico: 30%  Financiero: 0,00% 

 

Actividad 4: Apoyo a las entidades territoriales en la aplicación del Artículo 111 
de la Ley 99 de 1993 –modificado art. 210 Ley 1450 (Unidad de Medida: 13 
entidades territoriales apoyadas). 

Se efectuaron 14 mesas de trabajo Interinstitucionales con los funcionarios de 
los Entes Territoriales encargados de la Administración de las Áreas de 
Importancia Estratégica para la Conservación de Recursos Hídricos, para un 
total de 11 entes territoriales con acompañamiento y apoyo por parte de la 
Corporación Autónoma Regional del Quindío (Filandia, Pijao, Montenegro, La 
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Tebaida, Salento, Armenia, Quimbaya, Circasia, Buenavista, Génova, 
Departamento del Quindío-SADRA). 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Se efectuaron 5 visitas de seguimiento técnico que contemplaron 16 áreas de 
importancia estratégica para la conservación de recursos hídricos (AIECRH) a 6 
Entes Territoriales (Montenegro, Circasia, Pijao, Departamento del Quindío, 
Salento, Quimbaya). 

Se realizaron 2 visitas para la valoración de predios con potencial de convertirse 
en AIECRH, como apoyo técnico a Circasia y Armenia. 

Se emitieron conceptos técnicos a Salento, Montenegro y Quimbaya. 

Se realizó proceso de socialización de instrumentos normativos para incentivar 
la conservación de predios. 

Cumplimiento  Físico: 85%  Financiero: 45,00% 

 

Actividad 5: Delimitación y formulación del plan de manejo de páramos del 
Departamento (Unidad de Medida: 3 ecosistemas de paramos delimitados y con 
planes de manejo). 

Se conformó un grupo interdisciplinario interno, el cual realizo una revisión de  
la normatividad vigente a aplicar, los criterios de delimitación y la gestión 
adelantada por la Corporación Autónoma Regional del Quindío en los páramos 
del Departamento. Producto de esta jornada se priorizo el Páramo de -Anaime-
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Chili, ubicado en el Municipio de Pijao actualmente no se encuentra dentro 
ninguna categoría de área protegida, presentando así una mayor vulnerabilidad. 

Cumplimiento  Físico: 60%  Financiero: 0,00% 

 

Actividad 6: Delimitación y formulación del plan de humedales del 
Departamento (Unidad de Medida: 12 planes de manejo formulados y en 
ejecución de los humedales priorizados). 

El grupo interdisciplinario interno está realizando la revisión de la normatividad 
vigente, la gestión adelantada por la Corporación Autónoma Regional del 
Quindío en estos ecosistemas. Así mismo  reviso los “criterios para la 
priorización de los humedales objeto de delimitación del Ministerio de Ambiente 
y Desarrollo Sostenible” que aún están siendo objeto de revisión por este 
órgano rector. 

Cumplimiento  Físico: 30%  Financiero: 0,00% 

 

7. ECOSISTEMAS VERDES Y SOSTENIBLES 

 

Actividad 1: Fortalecimiento del vivero de la 
Entidad, para la provisión de material vegetal como 
soporte de mantenimiento de áreas reforestadas y/o 
revegetalizadas (Unidad de Medida: 120 vivero 
existente y en funcionamiento y ha de forestación 
con mantenimiento). 

Contratación de personal para el apoyo en las 
actividades de propagación y sostenimiento de 
plántulas. 

Se realizaron actividades asociadas a: Recolección 
en campo de semillas, selección de semillas, 
despacho de material vegetal.   

Venta de 2107 plántulas  en bolsa  pequeña  y 
grande. 

Apoyo de las jornadas especiales (día del 
campesino y día del medio ambiente, Armenia con 
50 árboles y Córdoba con 100; arborización zonas 
verdes en el área de fauna en el parque ecológico 
en Calarcá con 100 palmas areca), se entregaron 
cartas verdes, por 2000 árboles a Génova y 2500 a Pijao. 
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Se atendieron solicitudes de la comunidad 
relacionadas con asistencia para arborización, 
reforestación identificación de especies para 
inventario de flora.  

Se identificaron las áreas potenciales objeto del 
mantenimiento correspondientes a 45.5 has que 
fueron reforestadas  en 2011-2012 en Génova, 
Filandia y Salento.  

El mantenimiento de plantaciones en 120 has se programó en las áreas 
establecidas dentro del proyecto del Fondo de Compensación Ambiental.  El 
recibo de estas obras se estima para Agosto de 2013;  por lo que el  
mantenimiento de estas plantaciones, es para Octubre y Noviembre del 2013. 

Cumplimiento  Físico: 50%  Financiero: 3,63% 

 

Actividad 2: Recuperación de áreas forestales 
protectoras priorizadas (franjas de protección 
de los cauces y nacimientos de agua, predios 
del artículo 111  (Unidad de Medida: 130 
hectáreas de áreas protectoras recuperadas). 

Se han implementado 22,5Ha de Plantación 
Protectora PP, 38,4Ha de Enriquecimiento 
Vegetal EV, y 20 Ha de Conservación de 

Bosque Natural CBN - Aislamiento, para un 
total de 80,9 Ha que corresponden al 62% de la 
meta por parte de dos entidades cooperantes 
con las cuales se firmaron dos convenio de 
cooperación, el N° 038 firmado el 20 de 
diciembre de 2012 con la Corporación 
Ambiental Cultural y Social Tibouchina y el  
N°039 firmado en la misma fecha con la 
Federación Nacional de Cafeteros del Quindío - 
Comité Departamental de Cafeteros del 
Quindío.  

Se han realizado 16 eventos de socialización y 
avances del proyecto recuperación de 
coberturas vegetales en ecosistemas 
prioritarios para la regulación hídrica en el 
departamento del Quindío, con amplia 
participación de actores sociales. 

Se establecieron 5 parcelas permanentes de 
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evaluación de la diversidad florística en el Predio 
el Quincuyal, vereda La Española del Municipio 
de Córdoba y propiedad de la Alcaldía. 

Actividades que se ha desarrollado a través del 
Proyecto: Recuperación de coberturas vegetales 
en ecosistemas prioritarios para la regulación 
hídrica en el departamento del Quindío, 
financiado con recursos del Ministerio de 
Ambiente y Desarrollo Sostenible – Fondo de 
Compensación Ambiental (FC A) – CRQ - 2012.  

Cumplimiento  Físico: 62%  Financiero: 25,66% 

 

Actividad 3: Restauración de áreas y ecosistemas estratégicos  (Unidad de 
Medida: 130 hectáreas de áreas de ecosistemas restauradas). 

Se han implementado 13,3Ha de Cerca Viva CV y 24,1Ha en Sistema 
Agroforestal, que en total son 37,4Ha que representan el 29% del total de la 
meta en Hectáreas meta por parte de dos entidades cooperantes con las cuales 
se firmaron dos convenio de cooperación, el N° 038 firmado el 20 de diciembre 
de 2012 con la Corporación Ambiental Cultural y Social Tibouchina y el  N°039 
firmado en la misma fecha con la Federación Nacional de Cafeteros del Quindío 
- Comité Departamental de Cafeteros del Quindío.  

Se está dando cumplimiento con el desarrollo del Proyecto: Recuperación de 
coberturas vegetales en ecosistemas prioritarios para la regulación hídrica en el 
Quindío.  

Cumplimiento  Físico: 29%  Financiero: 6,00% 

 

8. AMIGOS RESPONSABLES POR LA BIODIVERSIDAD 

 

Actividad 1: Regulación del aprovechamiento de productos y subproductos del 
recurso flora (Unidad de Medida: 100% permisos de flora atendidos). 

Durante el primer semestre 2013, ingresaron en la Subdirección de  Control y 
Seguimiento 692 solicitudes del componente flora,  de los cuales se han 
otorgado 90 resoluciones de aprovechamiento forestal comercial, 105 permisos 
domésticos, 58 derechos de petición, 3 respuestas a entes de control, se ha 
dado respuesta a 60 oficios de la comunidad. Igualmente se atendió un 
promedio de 996 usuarios, tanto personal como telefónicamente. 

Cumplimiento  Físico: 48%  Financiero: 60,69% 
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Actividad 2: Implementación de la estrategia de prevención, control y vigilancia 
forestal para el Departamento (Unidad de Medida: 12 municipios con estrategia 
diseñada e implementada). 

Se han ejecutado: 98 visitas de control y seguimiento a permisos de 
aprovechamiento forestal comercial, 20  visitas de control a permisos de uso 
doméstico,  78 denuncias ambientales forestales, se detectaron 15 infracciones 
de las cuales 9 fueron leves para requerimiento ambiental y 6 fueron de inicio 
de procesos de investigación sancionatoria.  

Se llevaron a cabo 6 actividades de capacitación a la Policía Nacional, Ejercito y 
comunidad sobre normativa forestal, se realizaron 37 visitas de control y 
seguimiento a empresas y depósitos de madera en el Departamento, se 
elaboraron 3 certificados de exportación forestal, se dio apertura a 10 actas de 
registro  de nuevas empresas de operaciones forestales, dentro de la campaña 
de control en semana santa, se realizaron 21 operativos móviles y 32 operativos 
fijos de control al aprovechamiento y comercialización de la palma de cera. Se 
despacharon 2976 Salvoconductos Únicos Nacionales para movilización de 
maderas del Departamento del Quindío.  

Se diseñó e implemento la estrategia de control y vigilancia en el Municipio de 
Buenavista. 

Cumplimiento  Físico: 50%  Financiero: 20,45% 

 

Actividad 3: Evaluación, control y seguimiento al tráfico ilegal de fauna de 
acuerdo a la Estrategia Nacional de fauna (Unidad de Medida: 12 municipios 
con estrategia implementada). 

Se reactivó el comité interinstitucional para el control de tráfico y tenencia ilegal 
de fauna y flora silvestre CIFFQ. 

Se pusieron en marcha de los operativos en conjunto con el CTI y la SIJIN, los 
PCA con la Policía Ambiental, la Educación Ambiental de acuerdo a la 
Estrategia Nacional y la coordinación interinstitucional para combatir el tráfico 
de fauna. 

Se aumentaron las campañas para evitar la comercialización y tenencia ilegal 
de especies silvestres, se desarrollaron  talleres de normatividad en materia de 
Control al Tráfico de Especies Silvestres, estrategia nacional de Control y 
Vigilancia, Manejo de especímenes de la Fauna Silvestre producto de 
decomisos y entregas voluntaria, con 150 personas capacitadas en puestos de 
control ambiental (PCA), colegios, Promotores Ambientales, Bomberos, 
Apicultores del Departamento, Policía Nacional. Se divulgaron mensajes de 
conservación por medio de medios masivos de  comunicación.   
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Se realizaron siete puestos de control y operativos móviles en retenes como 
Pantanillo, Alto de la línea, Murillo, Cruces durante el primer semestre.  

Cumplimiento  Físico: 60%  Financiero: 55,72% 

 

Actividad 4: Manejo y rehabilitación de la fauna 
silvestre incautada y entregada (Unidad de Medida: 
100% porcentaje de especímenes rehabilitados). 

Como  resultado de incautaciones a tenedores 
ilegales, y entregas voluntarias se ha registrado el 
ingreso y recepción de 198 individuos de Fauna 
Silvestre (75 aves, 83 reptiles, 35 mamíferos y 5 
invertebrados) de los cuales el 90% corresponden a 
especímenes de otras regiones del país. 

Se atendieron 125 denuncias de Apoideos, 40 de 
Fauna Silvestre. 

Se construyó un nuevo arribo para aves y se volvió a 
implementar el sitio para trabajar con las loras parlantes. 

Se otorgaron tres permisos de Diversidad Biológica, se realizó control y 
seguimiento a los seis zoocriaderos del Departamento (5 inactivos y en fase de 
desmantelamiento, el único zoocriadero activo Jardín Botánico del Quindío). 

Cumplimiento  Físico: 79%  Financiero: 46,25% 

 

9. CONOCIENDO PARA AMAR NUESTRA BIODIVERSIDAD 

 

Actividad 1: Formulación y ejecución de Proyecto para el fortalecimiento del 
Centro Nacional para el estudio del Bambú Guadua (Administración e 
investigación). (Unidad de Medida: 1 proyecto formulado y ejecutado). 

Se formuló un proyecto para el Centro Nacional para el estudio del Bambú 
Guadua, el cual contiene las siguientes actividades, Investigación insitu y exsitu 
del Bambú Guadua en el marco de la agenda nacional de investigación, 
atención a visitantes y usuarios CNEBG, Mantenimiento aseo y cuidado de la 
vivienda y zonas verdes, mantenimiento, aseo y cuidado de cabañas, zonas 
administrativas, sala de exhibición, salones de conferencia y kioscos, 
adecuación y manejo, adecuación y manejo de bancos de propagación para la 
producción de plántulas de guadua. 

Cumplimiento  Físico: 40%  Financiero: 49,13% 
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Actividad 2: Evaluación de los permisos, autorizaciones y licencias de los 
recursos naturales con fines reglamentarios y manejo sostenible (Unidad de 
Medida: estudio y reglamentación realizada). 

Esta meta hace referencia al trámite de los permisos ambientales solicitados a 
la entidad, dentro del cual se encuentra la correspondiente evaluación de los 
documentos técnicos y legales que sustentan la pertinencia del otorgamiento 
del permiso solicitado.  La Subdirección de Control y Seguimiento Ambiental 
como responsable de la ejecución de esta actividad ha dado trámite y ha 
realizado las correspondientes evaluaciones a los permisos, autorizaciones y 
licencias solicitados por los usuarios durante el primer semestre de 2013. 

Cumplimiento  Físico: 50%  Financiero: 00,00% 

 

Actividad 3: Implementación del proyecto de posicionamiento de la gobernanza 
forestal en Colombia y Apoyo, dinamización de la cadena nacional de la guadua 
y el punto focal INBAR (Unidad de Medida: 1 proyecto formulado y ejecutado). 

Se han desarrollado las actividades que se encuentran incorporadas al plan 
operativo del proyecto, para la implementación de la estrategia nacional de 
prevención, control y seguimiento forestal, mejoramiento de la administración 
forestal de la entidad, implementación de una propuesta de visibilidad para la 
educación ambiental en la Corporación, apoyo al centro de soluciones 
forestales y el sistema de extensión forestal en el departamento. 

La CRQ está preparando la participación de la entidad en la feria Mundo 
Madera a realizarse en la ciudad de Medellín. 

Taller de gobernanza forestal en el departamento del Quindío, con la 
participación de conferencistas nacionales (Ministerio de Ambiente y Desarrollo 
Sostenible, Secretaría Nacional del Pacto por la Madera Legal y CARDER) 

Se ha participado en espacios externos e internos visibilizando el proyecto. 

Se dotó a la entidad de un kit de productos para retenes móviles de control 
forestal. 

Se participó en los comités técnicos nacionales del proyecto de gobernanza 
forestal en Colombia realizados en los municipios de Quibdó y Pereira. 

Se trabaja en la estructuración del proyecto “La guadua una apuesta hacia la 
prosperidad", a ser gestionado ante el Fondo de Ciencia, Tecnología e 
Innovación, con el objeto de fortalecer el proceso productivo de la guadua, 
mediante la constitución de núcleos forestales y el diseño e implementación de 
un sistema móvil de proceso preindustrial que contribuya a desarrollar el sector 
como una apuesta hacia la prosperidad. 

Cumplimiento  Físico: 51%  Financiero: 22,33% 
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Actividad 4: Formulación de un nuevo plan de acción en biodiversidad (Unidad 
de Medida: 1 programa formulado y en ejecución). 

Según los lineamientos de la Nueva Política de Gestión Integral de la 
Biodiversidad y sus servicios Ecosistémicos, establece que la estructuración 
ecológica del territorio, deberá ser orientada por los Planes Regionales de 
Acción en Biodiversidad (PARGIBSE). 

Por lo anterior, y teniendo en cuenta que para el departamento del Quindío 
existe el Programa de biodiversidad Quindío 2003 -2012; la Entidad evaluara 
los resultados interinstitucionalmente obtenidos, actualizara y consolidara la 
línea base, y generara las nuevas estrategias. 

Cumplimiento  Físico: 10%  Financiero: 28,33% 

 

Actividad 5: Evaluación de los planes de 
manejo de las especies focales de flora y fauna 
(Unidad de Medida: 15 planes de manejo en 
evaluación y ejecución). 

En la ejecución de los planes de manejo de 
especies focales de  flora y fauna, en  la línea 
estrategia de educación, se han realizado 
actividades en 23 centros educativos, ubicados 

en Salento, Génova, Pijao, Córdoba y La 
Tebaida, con 511 estudiantes, lográndose gran 
aceptación por parte de los niños. 

Se han realizado las actividades de Monitoreo 
fenológico mensual a los 75 individuos 
correspondientes a las 11 especies focales de 
flora ubicados en los Municipios de Filandia, 
Circasia, Pijao, Salento y Armenia; producto 
estas actividades de monitoreo se han 
realizado jornadas de recolección de semillas 
de especies nativas para su propagación en el 
vivero de la Entidad. 

En cuanto a la evaluación de los planes de 
manejo se han evaluado cualitativamente las 
poblaciones de especies focales (FAUNA: Oso 
de Anteojos, Danta, Puma; FLORA: Palma De 
Cera, Molinillo, Cariseco, Membrillo, 
Mediacaro), en varios municipios del 
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Departamento, el nivel de regeneración de la especie y el proceso educativo 
llevado a cabo con los propietarios.   

Cumplimiento  

Físico: 45%  Financiero: 52,90% 

 

10.  HISTORIAS AMBIENTALES 

 

Actividad 1: Programa de Recuperación del 
conocimiento de saberes tradicionales en el tema 
de biodiversidad con comunidades indígenas y 
campesinas. (Unidad de Medida: 1 programa 
formulado y ejecutado). 

Se avanza en la identificación y sistematización 
de experiencias y actores con experiencias 
adaptativas y adecuadas amigables con el medio 

ambiente, en 6 municipios de los 12 del 
departamento. 

Se realizó la presentación teatral “TURISMO POR 
NATURALEZA” como herramienta pedagógica 
ambiental de apoyo a la política institucional de 
educación ambiental y participación social 
(Calarcá). 

Apoyo a la campaña Institucional “Una Semana 
Santa en Paz con Dios y la Naturaleza” a través 
de los Puntos de Información Turística (PIT), en 
los municipios de Filandia,  Armenia y Calarcá, 
donde se intervino habitantes y turistas, 
incentivando la toma de conciencia referente a la 
conservación y preservación del medio ambiente 
durante el desarrollo de sus actividades o estadía. 

Se realizaron jornadas con actividades 
pedagógicas a través de la presentación de la 
obra de teatro ambiental “DIALOGO EN EL 
BOSQUE”, en Club Campestre Armenia, 
Polideportivo del Barrio la Virginia, en Armenia 
(ICBF), rendición de cuentas del Plan de Acción 
2102 - 2015, vigencia 2012 “Un Plan Para la Vida, 
Por un Quindío Más Humano, Verde y Sostenible, 
en La Tebaida, festival “Carnavaleando” en 
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Calarcá con la celebración del “Día Mundial del Medio Ambiente”, en Armenia 
con la finalización del proyecto “Manos Creativas”, en el  SENA Agroindustrial 
en el encuentro ambiental y día del medio ambiente, en Armenia “Día del No 
Maltrato Infantil y la Infancia”, y en la  IE Ciudadela Empresarial Cuyabra, en 
Montenegro en la IE “los Fundadores”, en el corregimiento de Pueblo Tapao, 
con la “Comunidad Emberachami” desarrollando caracterización de la 
comunidad, en el centro de documentación con el PRAE del colegio Santander 
del municipio de Calarcá, y apoyo con actividades, lúdico – manuales “Manos 
Creativas”, logrando influenciar directamente a los diferentes sectores 
poblacionales  para un total de 12 presentaciones.     

Se trabajó en la recolección, elaboración y distribución de 4000 ramos con 
material vegetal Palma Areca, dirigidos a los municipios para repartir en las 49  
Iglesias del departamento del Quindío, con motivo de la celebración del 
domingo de ramos, conforme al acuerdo firmado por la Diócesis de Armenia, la 
Gobernación del Quindío y la CRQ, por la sensibilización y concientización para 
prevenir el uso de la palma de cera, durante la celebración de la procesión del 
domingo de ramos. 

Se realizó caminata pedagógica en Armenia por el sector del centro comercial 
“Cielos Abiertos”, con motivo de la celebración del día Mundial de la 
Biodiversidad, en la cual se hizo socialización de información referente al tema. 

Cumplimiento  Físico: 30%  Financiero: 57,02% 

 

Actividad 2: Programa de difusión y socialización de las historias ambientales 
(Unidad de Medida: 1 programa formulado y ejecutado). 

Se avanza en la revisión, clasificación y procesamiento de las historias 
ambientales que han sido recuperadas en cada uno de los escenarios sociales 
y comunitarios que han sido promovidas por la Corporación, o en los cuales se 
ha contado con participación de la Entidad. 

Cumplimiento  Físico: 5%  Financiero: 91,67% 

 

11.  COMUNIDADES INDIGENAS CON CONOCIMIENTO PARA LA 
SOSTENIBILIDAD DE LOS RECURSOS NATURALES 

 

Actividad 1: Apoyo en el aprovechamiento, uso y conservación de los recursos 
naturales (Unidad de Medida: 1 programa de apoyo formulado, ejecutado y 
articulado al plan de vida). 

Se ha elaborado un programa de forma conjunta con la dirección de población 
de la secretaria de familia se ha logrado el acercamiento con los grupos étnicos 
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de la comunidad embera asentados en los municipios de Córdoba y Buenavista, 
con los cuales se ha socializado y las acciones a adelantar en sus territorios, 
logrando estructurar el programa de uso aprovechamiento y conservación de 
los recursos naturales, el cual contempla dos componentes básicos productivos, 
como son la seguridad alimentaria a través del cual se pretende implementar 
huertas caseras para autoconsumo, cultivos de pan coger (maíz y frijol, árboles 
frutales, y gallinas criollas), y  la producción de biofertilizantes (elaboración de 
abonos orgánicos y biopreparados).   

Cumplimiento  Físico: 20%  Financiero: 15,63% 

 

III. GESTION AMBIENTAL SECTORIAL Y URBANA 

 

12.  ESPACIOS AMBIENTALES PARA LA PAZ 

 

Actividad 1: Actualización de la caracterización y 
diagnósticos de los drenajes urbanos áreas 
verdes en espacios públicos del Departamento 
del Quindío (Unidad de Medida: 4 municipios con 
áreas verdes y drenajes urbanos diagnosticados) 

Georeferenciación de micro cuencas o  drenajes 
urbanos y áreas verdes en 12 Municipios del 
Departamento, actividad  que sirve como insumo 
de reconocimiento  para definir los 4 municipios a 
caracterizar en esta vigencia y los años 2014 y 
2015. 

Esta actividad busca en el tiempo de ejecución 
del plan de acción 2012 - 2015 realizar el 
diagnóstico y caracterización de los drenajes 
urbanos y áreas verdes  en 11 Municipios (no 
incluye Armenia) del Departamento como insumo 
importante en la planificación de acciones de 
mejoramiento total o parcial de las micro cuencas 
o drenajes y zonas verdes urbanas. 

Se realizó cartografía y caracterización social y 
ambiental, de manera participativa, de 14 
microcuencas urbanas en los 12 municipios del 
Quindío, con el objeto de identificar y priorizar las 
intervenciones a realizar a través del proyecto 
"DESARROLLO DE ESPACIOS AMBIENTALES PARA LA PAZ COMO 
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MANEJO DE OTRAS ESTRATEGIAS DE 
CONSERVACION DE LA ESTRUCTURA 
ECOLOGICA PRINCIPAL EN EL 
DEPARTAMENTO DEL QUINDIO, OCCIDENTE", 
priorizado para gestión con recursos del Sistema 
General de Regalías - Fondo de Desarrollo 
Regional. 

Considerando que el proyecto busca incorporar 
áreas significativas de micro cuencas urbanas de todos los municipios del 
Departamento, como espacios verdes o parques lineales que permitan ser 
disfrutados por las comunidades, se consideraron en el diagnóstico, análisis y 
selección de las micro cuencas a ser intervenidas en el proyecto, varios 
factores, entre los que se encuentran: 

 
1. Intervenir mínimo una micro cuenca  por Municipio. 

2. Micro cuencas con presencia de colectores e interceptores.  

3. Micro cuencas con bajo impacto ambiental de vertimientos directos que 

alteren sus condiciones. 

4. Bajos impactos por disposición inadecuada de residuos sólidos. 

5. Bajo impacto por deforestación. 

6. Presencia de comunidad en el área de influencia. 

7. Baja presencia de actividades agropecuarias y viviendas de invasión. 

8. Presencia de pequeños procesos erosivos. 

Además de los factores antes relacionados, se efectuaron reuniones con cada 
Alcalde de los Municipios con el ánimo de contar con su participación y la de su 
equipo de trabajo. 

Cumplimiento  Físico: 10%  Financiero: 1,38% 

 

Actividad 2: Mejoramiento y recuperación de drenajes, áreas verdes en 
espacios públicos con participación ciudadana (Unidad de Medida: 7 proyectos 
de áreas verdes y espacios públicos formulados y ejecutados) 

Se está ejecutando el convenio 07 con la Fundación 
Naturaleza y Esperanza, el cual tiene como objeto 
intervenir 17 espacios públicos en 6 Municipios del 
Departamento, con actividades de mejoramiento 
ambiental tales como reforestación, recolección de 
escombros, establecimiento de cercas muertas, 
cercas vivas, mensajes ambientales y talleres de 
educación ambiental. 
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Se están valorando puntos de intervención a fin de 
continuar con la ejecución presupuestal de este 
proyecto y el cumplimiento de las metas 
establecidas. 

En el momento se tienen identificados 
aproximadamente 15 puntos que requieren de 
posible intervención con actividades de mejoramiento 
ambiental. 

Se realizó recuperación de zonas verdes, por medio de siembra de árboles  en 
el Parque el Bosque, con motivo de la celebración del “Día Mundial Del Medio 
Ambiente”. 

Se ejecutó caracterización de 9 zonas verdes, 5 drenajes urbanos y 5 Zonas de 
riesgo, en Armenia y Montenegro, realizándose la ubicación de las áreas en el 
SIG y la medición de áreas en metros cuadrados. 

Cumplimiento  Físico: 30%  Financiero: 46,43% 

 

13.  EL SUELO UN CAPITAL NATURAL 

 

Actividad 1: Definición de lineamientos para reglamentar el manejo de los 
suelos en las principales actividades agropecuarias del Departamento (Unidad 
de Medida: 1 lineamientos normativos definidos por actividad productiva) 

Se elaboraron términos de referencia o estudios previos para contratar el 
desarrollo de actividad, se proyecta  la conformación de  una mesa inter 
institucional para definir el área o actividad productiva sobre la cual se iniciará el 
proceso de definición de lineamientos para el manejo de suelos. 

Esta actividad esta soportada en las metas del POMCH La Vieja, pendiente de 
las determinaciones de la Comisión Conjunta. 

Cumplimiento  Físico: 10%  Financiero: 0,00% 

 

Actividad 2: Formulación y ejecución los lineamientos normativos y alternativas 
productivas para el manejo de suelos en la actividad productiva agropecuaria. 
(Unidad de Medida: 1 programa de capacitación formulado y ejecutado) 

La Corporación Autónoma Regional del Quindío trabaja en el establecimiento 
de la línea base para la formulación de los lineamientos de regulación y manejo, 
mediante la recolección de información secundaria y primaria para desarrollar la 
propuesta. Se ha proyectado la constitución de una mesa de carácter 
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institucional para priorizar las actividades sobre las cuales se desarrollaran los 
lineamientos. 

Cumplimiento  Físico: 5%  Financiero: 5,08% 

 

Actividad 3: Fortalecimiento municipal e institucional para el cumplimiento de 
las determinantes ambientales en el manejo de los suelos dedicados a sistemas 
productivos agropecuarios (Unidad de Medida: 1 programa de fortalecimiento 
elaborado y en ejecución) 

Se ha desarrollado gestión para realizar alianza inter administrativa con el 
SENA, con quienes se han estructurado dos (2) cursos de formación:  

-  Uso de herramientas tecnológicas como el SIG - QUINDÍO, para la aplicación 
de las determinantes ambientales, especialmente para los sistemas productivos 
agropecuarios (para funcionarios de los entes territoriales). 

- Transferencia de conocimientos de manejo sostenible de la ganadería para el 
cumplimiento de las determinantes ambientales (dirigido a los productores 
ganaderos de los municipios de Calarcá,  Filandia, Salento y Circasia).  

El curso Herramientas de IG está siendo sometido a evaluación y aprobación, 
para su incorporación en la plataforma de capacitación SOFIA del SENA. 

Cumplimiento  Físico: 50%  Financiero: 62,50% 

 

14.  MANOS LABORIOSAS 

 

Actividad 1: Inventario y caracterización de áreas degradadas con procesos 
erosivos generados por la actividad agropecuaria (Unidad de Medida: 1 estudio 
realizado) 

Se tienen elaborados los estudios previos o términos de referencia para la 
contratación de la ejecución de dicha actividad, dado que los costos estimados 
para esta superan el presupuesto inicialmente estimado, se gestiona ante el 
ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible y el Instituto Nacional  de 
Hidrometereológica  - IDEAM, la posibilidad de apoyo en financiación.    

Es necesario comentar que  un insumo importante en el desarrollo  de  esta 
actividad lo constituyen los mapas de uso y capacidad de uso de los suelos, 
esto teniendo en cuenta que se está pendiente de los resultados del  convenio 
suscrito con entre CRQ y el instituto Geográfico Agustín Codazzi- IGAC, a 
través del cual se entregaran los mapas de Uso Potencial de Suelos más 
actualizados.  

Cumplimiento  Físico: 20%  Financiero: 3,00% 
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Actividad 2: Apoyo en la ejecución conjunta de proyectos de restauración de 
áreas degradadas por procesos erosivos (Unidad de Medida: 1 proyecto 
concertado y apoyado) 

Se han identificado áreas potenciales para desarrollar los proyectos de 
restauración o recuperación de áreas degradadas por procesos erosivos. Se ha 
avanzado en la estructuración de los estudios que permitan la contratación del 
personal de apoyo para el diagnóstico y ejecución de actividades priorizadas, 
en el segundo semestre de 2013.  

Cumplimiento  Físico: 10%  Financiero: 0,00% 

 

Actividad 3: Apoyo en la reconversión socio ambiental de sistemas productivos 
agrícolas, pecuarios y forestales en la Áreas Naturales Protegidas (Unidad de 
Medida: 60 ha de reconversión apoyados) 

La entidad trabaja en la formulación de proyectos que permitan ampliar la 
cobertura del programa de reconversión socio ambiental de sistemas 
productivos. Se encuentra en proceso de formulación la propuesta para la 
construcción y dotación de estufas leñeras eficientes, que contribuyan al 
mejoramiento de la calidad de vida de los pequeños productores campesinos y 
la implementación de bancos leñeros, como estrategia para reducir la presión 
que se hace sobre los bosques, aportando a la conservación de los recursos 
naturales bosques, flora y fauna.  

Cumplimiento  Físico: 25%  Financiero: 0,91% 

 

15.  EL CAMPESINO TAMBIEN CUENTA 

 

Actividad 1: Rescate de los saberes campesinos para la recuperación de la 
agrobiodiversidad (Unidad de Medida: 1 estudio realizado y difundido) 
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Se cuenta con una propuesta preliminar para desarrollar un estudio de rescate 
de saberes mediante la participación comunitaria; se han realizado 
acercamientos con funcionarios de otras instituciones y organizaciones 
interesado en el tema, como son la Universidad del Quindío,  y  del consejo 
regional de Desarrollo Endógeno Sustentable. 

Se ha avanzado en la realización de actividades de rescate de saberes 
campesinos a través de diálogos o entrevistas que permiten la recopilación de 
tradiciones y saberes del empresario agrícola de los municipios de Córdoba, 
Quimbaya y Génova, para un total de 212 historias.  

Cumplimiento  Físico: 10%  Financiero: 53,91% 

 

16.  PROTEGIENDO NUESTRA RIQUEZA NATURAL 

 

Actividad 1: Identificación, delimitación, declaración y registro de las áreas de 
manejo especial y áreas protegidas para ser excluidas de la actividad minera 
(Unidad de Medida: 4000 has excluidas de minería) 

En coordinación con el proyecto CUIDANDO LOS MONTES, se identificaron 
como ecosistemas prioritarios, en su exclusión de la actividad minera, los 
páramos y los humedales. Se gestionó el apoyo técnico del Instituto de 
Investigación en Recursos Biológicos Alexander Von Humboldt para la 
delimitación de los mismos. Se está avanzando en la ruta metodológica y 
procedimental para materializar las metas relacionadas de ambos proyectos.    

Cumplimiento  Físico: 20%  Financiero: 0,00% 

 

Actividad 2: Evaluación, Control y seguimiento a la actividad minera (Unidad 
de Medida: 20 visitas de control y seguimiento realizadas) 

Las visitas de control y seguimiento realizadas en el periodo fueron 21, tanto a 
minería legal como ilícita. Se destacan así mismo la gestión de documentos 
(respuesta a derechos de petición y organismos de control, e informes y oficios 
relacionados con la revisión de expedientes mineros) y la participación en 
reuniones sobre minería, que generó 64 soportes documentales debidamente 
archivados en los expedientes del Archivo Central. El sector minero presentó en 
el periodo mayor actividad que la promedio, tendencia ya identificada que está 
empezando a materializarse en el Departamento del Quindío.    

Cumplimiento  Físico: 50%  Financiero: 37,08% 
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Actividad 3: Asistencia técnica a los municipios para la formalización de la 
minería ilícita de areneros y barequeros en los términos de ley (Unidad de 
Medida: 2 municipios asistidos técnicamente) 

En Mayo 25 de 2013 cayó la vigencia de la Ley 1382 de 2010, por lo tanto ya no 
es posible para las Alcaldías Municipales inscribir los barequeros de material de 
arrastre. Ya sólo es posible inscribir los barequeros del oro (Ley 685 de 2001). 

Durante el periodo se desarrollaron 2 reuniones de asistencia técnica a los 
Municipio de Calarcá y Armenia para el proceso de inscripción de barequeros 
de material de arrastre, cuando era posible por la Ley 1382 de 2010.    

Cumplimiento  Físico: 50%  Financiero: 0,00% 

 

Actividad 4: Apoyo a la formalización de los proceso de legalización de la 
minería de hecho en el Quindío. Ley 685 de 2001 (Unidad de Medida: 1 plan de 
manejo ambiental impuesto) 

El único proceso que clasificó fue el de la placa minera FGU-141, a nombre de 
la Asociación de Areneros del Alambrado y del Quindío, localizada en los 
Municipios de La Tebaida (Quindío) y Zarzal y Sevilla (Valle del Cauca). 

La Corporación gestionó con la Agencia Nacional Minera (Sede Bogotá) el 
aporte conjunto de recursos económicos para realizar los estudios básicos y la 
formulación de un Estudio de Impacto Ambiental que sirva de base para la 
imposición de un Plan de Manejo Ambiental real de la actividad minera de las 
Asociaciones. Está por definirse el convenio interadministrativo y el cronograma 
de ejecución para lograr la meta formulada.    

Cumplimiento  Físico: 20%  Financiero: 0,00% 

 

17.  GENERANDO VIDA Y PROTEGIENDO LA BIODIVERSIDAD 

 

Actividad 1: Apoyo a sectores productivos e iniciativas de negocios (Unidad de 
Medida: 40 empresas apoyadas) 

Se ha realizado diagnóstico a 83 unidades productivas (empresas o iniciativas 
de negocios) en donde se ha informado a la alcaldía de cada lugar donde se 
encuentran y que correspondientes a sectores como: Café, Plátano, Guadua, 
Fibras Naturales, Turismo, Agroindustria (Alimentos), Ecoproductos, Ladrilleras, 
Curtiembres, Avícolas, Piscícolas. 

En la consolidación de información de cadenas productivas del café (reuniones 
en Filandia, Circasia, Montenegro; Identificación de 6 asociaciones y 1 
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productor independiente; revisión del proyecto alianza productiva en Salento; 
articulación con Gobernación del Quindío). 

Indagación sobre cadenas productivas de los sectores: turismo, maderables, 
semillas, fibras, ecoproductos industriales, flores y follajes, ladrilleras y plátanos. 

Se han apoyado 60 iniciativas de negocio en Guadua, Agropecuarios - Lácteos, 
Flores y Follajes, Café, Café y Plátano, Fibras Naturales, Artesanías - variedad 
productos y materiales, Cuero, Turismo, Ecoproducto, Arcilla, Piscícolas. 

Acompañamiento de Agendas Ambientales con los sectores: Avícola, Piscícola, 
Flores y Follajes, ladrilleras.    

Cumplimiento  Físico: 40%  Financiero: 32,64% 

 

Actividad 2: Educación, participación y generación de espacios de intercambio 
comercial, difusión de experiencias, articulación de iniciativas y evaluación de 
avances en producción y consumo sostenible (Unidad de Medida: 2 eventos 
realizados) 

La Corporación Autónoma Regional del Quindío, en desarrollo de las 
actuaciones previstas en este proyecto, ha avanzado en: 

* Reuniones de socialización del proyecto CRQ a los empresarios y negocios en 
los municipios de: - Filandia 11 personas y en otra 18 personas. - Salento: 36 
personas; - Quimbaya: 11 personas; - Circasia: 10 personas y en otra 15 
personas; - Montenegro: 10 personas, Córdoba: 12 personas y La Tebaida: 19 
personas. 

* Capacitación a autoridades ambientales, de salud y municipales en el tema 
avícola en coordinación con FENAVI: con asistencia de 19 personas. 

* Participación en reunión con funcionarios de CRQ y CARDER donde se 
socializo el proyecto de resolución donde se pretende reglamentar las 
actividades eco turísticas al interior de los PNNN. 

* Reunión con aliado comercial para el tema de cafés especiales en Salento. 

* Evento adelantado para mostrarle a los Embajadores Árabes, del Líbano y 
Egipto: el Quindío productivo y comercial amigable con el medio ambiente, con 
participación y  evaluación de 19 empresarios que participaron. 

* Apoyo para la realización de “EXPOCIRCASIA” el Quindío productivo y 
comercial amigable con el medio ambiente, con la asistencia de empresarios e 
iniciativas de negocios del departamento y en donde apoyaron el proceso de 
evaluación 23 empresarios que equivalen al 75% de los asistentes. 

* Rueda de negocios Compre Colombiano 
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* Apoyo y participación del II Encuentro Latinoamericano y del Caribe de 
Plátano y Banano en donde se apoyaron dos empresas de cafés especiales y 
una de guadua. 

* Apoyo al evento denominado “taller sobre la gobernanza forestal del Quindío” 

* Apoyo en la realización de la muestra comercial de productos amigables con 
el medio ambiente en los municipios de Circasia, Salento, Calarcá. 

* Se encuentra en la etapa de planificación de manera concertada con la 
Gobernación del Quindío, para la realización del VI encuentro de cafés 
especiales 

* Actualmente se encuentra contratado la realización de dos eventos de 
comercialización liderados por la CRQ y proyectados para el 13 de julio y 
octubre de 2013.    

Cumplimiento  Físico: 40%  Financiero: 34,56% 

 

18.  BASURA FUENTE DE OPORTUNIDADES 

 

Actividad 1: Asesorar y apoyar a los Municipios en la implementación de los 
Planes de Gestión Integral de Residuos Sólidos-PGIRS (Unidad de Medida: 6 
municipios asesorados) 

Se apoyó a 11 municipios con la Implementación de 
los Planes de Gestión Integral de Residuos Sólidos, 
en el componente de aprovechamiento de residuos 
sólidos inorgánicos, mediante la operación y 
administración de los Centros de Acopio Municipal. 

Se recepcionó material como: papel, cartón, plástico, 
metales y otros productos aprovechables, 

correspondiente a  88.371,02 Kg, ente enero y 
marzo de 2013, sobresaliendo la producción de 
Montenegro, Génova; Filandia y Pijao. 

Estos residuos aprovechables fueron llevados a 
empresas receptoras de este material, con el fin de 
transformarlos en nuevos productos, dinamizando el 
proceso en la cadena de reciclaje.  

Así mismo, se realizó el mantenimiento preventivo y correctivo de la maquinaria 
y equipos en funcionamiento en cada Centro de Acopio.    

Cumplimiento  Físico: 50%  Financiero: 60,61% 
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Actividad 2: Apoyo acciones de transformación de residuos sólidos inorgánicos 
(Unidad de Medida: 1 centro de acopio departamental apoyado) 

En el centro de acopio Departamental, se realizó la 
clasificación del material que se encuentra en 
bodega proveniente de los centros de acopio 
municipales.  

En este Centro, la actividad de beneficio de plástico 
se realizó mediante la separación de colores y el 
acopio de poliestireno expandido en el centro 
departamental, posterior a esto se realizó el molido,  

lavado y secado de material y compactación de poliestireno expandido y 
posteriormente fue llevado para empresas que transforman este material en 
nuevos productos.  

Se realizaron los talleres de Buenas Prácticas de Selección de Metales y 
vidrios; en los municipios de Buenavista, Calarcá, Circasia, Córdoba, Filandia, 
Génova, La Tebaida, Montenegro, Pijao, Quimbaya y Salento y un segundo 
taller en buenas prácticas de selección de plásticos, papeles y cartones en los 
municipios de Buenavista, Calarcá, Circasia, Córdoba, Génova, Montenegro, 
Pijao y Quimbaya.    

Cumplimiento  Físico: 50%  Financiero: 55,56% 

 

Actividad 3: Apoyo a los municipios en la 
implementación del comparendo ambiental (Unidad 
de Medida: 12 municipios apoyados) 

En el Quindío, la mayoría de los municipios se 
encuentran en la Fase Sancionatoria de 
implementación del comparendo ambiental, los 
municipios de Salento y Pijao se encuentran aún en 

fase pedagógica.  En taller de socialización y 
refuerzo a los municipios, realizado con la 
Procuraduría Ambiental, las alcaldías se 
comprometieron a empezar la aplicación del 
comparendo y pasar informe a la CRQ. 

Se realizó jornada Pedagógica en donde se 
socializa e incentiva a los funcionarios y visitantes 
de las diferentes dependencias, sobre la 
importancia del Manejo Integral y separación en la fuente de los Residuos 
Sólidos. 
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Se invitó al sector comercial del municipio de 
Armenia, a vincularse al proyecto “Manos 
Creativas, por un Ambiente en Paz”, liderado por 
la CRQ, el cual se ejecutara en todas las 
instituciones educativas rurales del Quindío.  

Se desarrollaron 13 espacios de diálogos 
permanentes en los municipios de Génova, 
Buenavista, Pijao, Córdoba, Calarcá, la Tebaida, 
Montenegro, Filandia, Salento, Circasia, 
corregimiento de Barcelona, Quimbaya y 
Armenia, logrando cobertura de todo el 
departamento del Quindío, abarcando a las 
Instituciones Educativas, con el desarrollo de los 
proyectos “Manos Creativas” y “Basuras Fuentes 
De Oportunidades”,  donde se realizan 
actividades, lúdico – manuales con materiales 

reciclables y mensajes ambientales  por motivo de 
la celebración del mes del niño, logrando una 
cobertura de población beneficiada de 2.197 
niños. 

Se realizó intervención en el Parque el Bosque 
con motivo de la celebración, del “Día Mundial Del 
Medio Ambiente”, con jornada de recolección 
residuos sólidos.   

En el Manejo Integral y separación en la fuente de los Residuos Sólidos y 
comparendo Ambiental, se realizaron 698 socializaciones en Armenia, Circasia, 
La Tebaida, Quimbaya, Montenegro, Génova, Calarcá y Filandia.   

Se desarrolló  jornada pedagógica en centro penitenciario “Villa Cristina”,  en 
donde se sensibiliza e incentiva a 262 internas Manejo Integral y separación en 
la fuente de los Residuos Sólidos, actividad de manualidades como la 
elaboración de vestidos, máscaras y escenografías con material reciclable. 

Capacitación de retroalimentación en el tema de Comparendo Ambiental, 
manejo Integral y separación en la fuente de los Residuos Sólidos.    

Cumplimiento  Físico: 50%  Financiero: 22,85% 

 

Actividad 4: Evaluación, Control y Seguimiento a los Planes de Gestión 
Integral de Residuos Sólidos (PGIRS) y al manejo y disposición final de 
residuos o desechos peligrosos (Unidad de Medida: 12 PGIRS con seguimiento 
en su implementación) 
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Se han realizado 376 visitas de control y 
seguimiento a establecimientos generadores de 
residuos hospitalarios y similares, que incluye 
hospitales y clínicas, centros médicos y 
veterinarios, centros odontológicos, centros de 
belleza, peluquerías, spas, entre otros. Se 
encontró que la red hospitalaria del Quindío el 
100% cuenta con contratos de recolección de 

residuos hospitalarios y similares. 

En el Quindío se tienen identificadas 3 empresas para 
recolección, transporte y entrega a instalación 
autorizadas de residuos hospitalarios y similares las 
cuales son R.H, EMDEPSA, Y PROAMBIENTAL, a las 
cuales se les ha realizado 17 seguimientos de control, 
con el fin de verificar el cumplimiento de la norma 
ambiental y el manejo adecuado de los residuos 
hospitalarios gestionados, las cuales han recolectado 
227.51 toneladas, con un promedio mensual de 
recolección de 37,92 toneladas. 

Se han realizado 2 jornadas de capacitación en gestión integral de residuos 
hospitalarios y similares, en La Tebaida y Armenia con los cuales se ha 
capacitado a 35 personas en gestión adecuada de este tipo de residuos. 

Se han visitado cerca de 300 establecimientos generadores de residuos o 
desechos peligrosos, encontrado una buena gestión interna por parte de los 
generadores, estableciéndose que el 93% de las empresas corresponden a 
pequeños generadores (talleres de mecánica, empresas de fumigación, 
reparaciones de celulares y electrónicas, expendio de solventes y pinturas, 
plaguicidas, entre otros). 

La CRQ ha realizado 3 capacitaciones sobre la correcta gestión y eliminación 
de residuos o desechos peligrosos, en Armenia, Calarcá y La Tebaida, logrando 
llegar a cerca de 128 generadores.  

Se han realizado 6 capacitaciones de manejo adecuado de los envases de 
agroquímicos y bolsa de plátano y 600 visitas a cultivadores y productores de 
plátano y banano que utilizan bolsa agrícola tratada con plaguicidas en su 
proceso productivo, en cada una de las visitas se ha orientado y capacitados 
sobre la correcta gestión, almacenamiento y entrega de sus residuos peligrosos 
(incluido Envases de Plaguicidas), con el fin de disminuir los impactos 
ambientales asociados a la inadecuada disposición de estos residuos. 

Se realizaron 20 visitas de control y seguimiento a los municipios del Quindío 
con el fin de verificar la implementación y cumplimiento de los PGIRS y se 
prestó acompañamiento para mejorar el cumplimiento de estos planes. Se 
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realizó la identificación del personal 
responsable del PGIRS, con el fin de crear 
canales de comunicación más agiles con cada 
Ente territorial y facilitar las actividades de 
control y seguimiento y acompañamiento en 
las actividades de implementación de los 
mismos.    

Se ha apoyado a Montenegro, Circasia, 

Génova, en la selección de un sitio para la 
ubicación de la escombrera municipal, 
mediante visitas conjuntas a los sitios 
propuestos por las administraciones 
municipales. 

Se han realizado actividades de control y 
seguimiento a las escombreras municipales de 
Armenia y Calarcá, se brindó asesoría técnica-
ambiental a los demás municipios para que se 
ubiquen sitios potenciales para escombreras municipales y poder realizar las 
visitas técnicas de acompañamiento necesarias. 

Se han realizado 8 actividades de control y seguimiento a los rellenos sanitarios 
del Quindío, con el fin de verificar el estado y manejo de los mismos, verificar el 
cumplimiento de la licencia ambiental y la normativa ambiental, producto de 
estas actividades se puede establecer que los relleno operan de manera 
adecuada, bajo procedimiento establecidos en la Licencia y la Norma ambiental 
y no se detectaron infracciones ambientales en cada visita. 

Se han realizado 62 visitas a establecimientos piscícolas en el Quindío, con el  
fin de verificar el cumplimiento y ajuste de sus sistemas productivos a las 
normas ambientales vigentes, aplicables a la actividad. Se han atendido 6 
denuncias ambientales relacionadas con presuntos malos manejos en 
establecimientos porcícolas y en las cuales se realizó revisión del sistema 
productivo en cada establecimiento y manejo de recursos naturales no 
encontrando en ninguna de ellas evidencia que indicara incumplimiento de la 
norma ambiental aplicable. 

Se realizaron 157 visitas técnicas de control y seguimiento a establecimientos 
de producción avícola, para verificar el cumplimiento de la normativa ambiental 
aplicable al sector, se brindó asesoramiento ambiental durante cada visita 
técnica realizada con el fin de fortalecer los procesos de gestión ambiental en 
estos establecimientos. 

Se realizaron 11 Visitas de Control y Seguimiento a plantas de sacrificio y 
aprovechadoras de subproductos avícolas, para verificar el cumplimiento de los 
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planes de trabajo ambiental, la normativa ambiental aplicable y verificar el 
destino de subproductos, las cuales debido a su sensibilidad ambiental, puede 
ocasionar problemas ambientales severos sobre los recursos naturales y 
afectar la convivencia con comunidades cercanas. 

Se apoyó la atención de 7 denuncias o derechos de petición que se presentaron 
ante la CRQ, relacionado con afectaciones ambientales provenientes de 
actividades avícolas. 

Cumplimiento  Físico: 50%  Financiero: 44,99% 

 

Actividad 5: Implementación y Análisis de Sistemas de Información de 
Residuos Peligrosos - SIUR (Unidad de Medida: 1 centro de acopio 
departamental apoyado) 

Se realizó la validación y transmisión de 9 
establecimientos generadores de Residuos 
Peligrosos en el periodo de balance de 2011 
y 152 establecimientos generadores de 
Residuos Peligrosos en el periodo de balance 
de 2012. 

Se realizó la validación y transmisión de la 
información enviada al aplicativo del IDEAM 
de 44 establecimientos de RUA 
manufacturero.    

Cumplimiento Físico: 67%  Financiero: 83,33% 

 

Actividad 6: Ajuste e Implementación del Plan 
Departamental de Residuos Peligrosos, articulado 
con la Política Nacional de RESPEL (Unidad de 
Medida: 1 plan departamental ajustado y en 
ejecución) 

El plan se encuentra en etapa de construcción y 
de recopilación de la información para realizar los 
ajustes correspondientes de la Política de 
generación y manejo de Residuos o Desechos 
Peligrosos en el Departamento del Quindío, al 
igual que se está convocando a las diferentes 
instituciones involucradas en el tema.  

Se encuentra en proceso la instalación del 
Programa de Residuos Peligrosos en Colombia 
(RESCOL), al computador, con el fin de poder 
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iniciar el proceso de construcción del Plan Departamental de Residuos 
Peligrosos, en el Departamento del Quindío, para lo cual se requiere dicho 
software.     

Cumplimiento   

Físico: 20%  Financiero: 48.41% 

 

19.  RESPIREMOS VIDA ESCUCHEMOS LA NATURALEZA 

 

Actividad 1: Evaluación, control y seguimiento a los permisos otorgados y a los 
generadores de emisiones atmosféricas y seguimiento a emisiones de ruido 
(Unidad de Medida: 100% permisos de emisiones con seguimiento - conceptos 
técnicos con emisiones de ruido) 

Se han atendido y tramitado 21 derechos de petición, 7 solicitudes de 
certificación en materia de intensidad auditiva para espectáculos públicos, 22 
denuncias (13 por ruido, 2 por olores, 4 por emisiones y 3 por quemas), 103 
solicitudes de los entes territoriales y comunidad en general (74 en materia de 
ruido, 1 por antenas de comunicación, 21 por emisiones, 3 por fuentes móviles, 
1 por olores, 1 general de calidad del aire, 1 solicito de capacitación y 1 por 
quemas), 1 acción de tutela y 6 traslados por competencia a la Secretaria de 
Salud Municipal.  

Se renovó el certificado en materia de gases al centro de diagnóstico red de 
servicios y al centro de diagnóstico CENDA y se otorgó el permiso de emisiones 
atmosféricas a la Empresa Industrias Plásticas del eje Cafetero.  

Se realizaron 85 visitas de control y seguimiento a 50 establecimientos que 
realizan emisiones atmosféricas fijas y dispersas. 

Se realizaron 64 Requerimientos Ambientales que corresponden a la revisión 
de información faltante, análisis de Estudios de Calidad del Aire e Isocinéticos, 
entre otros; con el objeto de dar cumplimiento normativo para fuentes fijas y 
dispersas, de acuerdo a la Resolución 909 de 2008,  Protocolo Para El Control 
y Vigilancia de la Contaminación Atmosférica Generada Por Fuentes Fijas, 
Resolución 601 de 2008, Resolución 610 de 2010, Manual de Diseño de 
Sistemas de Vigilancia de la Calidad del Aire, entre otras. 

Se realizaron 86 conceptos técnicos los cuales corresponden a 70 conceptos de 
las visitas realizadas con sus respectivas recomendaciones técnicas, 3 
conceptos de estudio de ruido y 13 conceptos del análisis de los estudios de 
calidad del aire e isocinéticos presentados a la Corporación como 
requerimientos ambientales los cuales evidencian el cumplimiento normativo 
para emisiones atmosféricas. 
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Se realizó el análisis de 13 Estudios de Calidad del Aire e Isocinéticos y 3 
Estudios de Ruido con un total de 16 Estudios de Aire que corresponden a 
actividades industriales que cuentan con Permiso de Emisiones Atmosféricas o 
que aunque no requieren permiso están obligadas a cumplir con las normas 
establecidas en el Decreto 948 de 1995 y actos administrativos, de acuerdo a la 
Resolución 619 de 1997.    

Cumplimiento  Físico: 50%  Financiero: 31,25% 

 

Actividad 2: Operación de Red de la calidad del aire en el municipio de 
Armenia (Unidad de Medida: 1 red de monitoreo de calidad de aire operando) 

Se cuenta con dos estaciones de monitoreo tipo vecindario ubicada: la primera 
en el Edificio de Comfenalco calle 16 #15-22,  y la segunda ubicada en la sede 
administrativa CRQ Calle 19N # 19-55. Los resultados consolidados y 
obtenidos, en estas estaciones no están sobrepasando los límites máximos 
permisibles. 

 

 

Se ha dado cumplimiento al plan de acción con el ajuste, acondicionamiento y 
monitoreo que se ha requerido en las dos estaciones de calidad del aire, 
además de la operación de la red de monitoreo y el procesamiento de 
información que se ve reflejado en el Boletín informativo de la Calidad del aire 
del Primer Trimestre 2013 que se publicó en la página web de la Corporación 

Estación Sede 
Administrativa 

CRQ 

Estación Edificio 
Comfenalco 
equipo 
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Autónoma Regional del Quindío www.crq.gov.co y en el boletín del segundo 
trimestre que se encuentra en etapa de construcción.  

Se encuentra en trámite la etapa de contratación de la adecuación, 
mantenimiento, calibración, y compra de equipos para las estaciones de 
monitoreo.     

Cumplimiento de la Meta  Físico: 50%  Financiero: 21,52% 

 

Actividad 3: Actualización de mapa de ruido ambiental y apoyo a diagnóstico 
ambiental (Unidad de Medida: 1 municipio con mapa de ruido y 3 diagnósticos 
apoyados) 

Se han realizado 3 capacitaciones a estudiantes del Servicio Nacional de 
Aprendizaje SENA, Escuela de Administración y Mercadotecnia EAM, 
promotores ambientales y grupo de educación ambiental de la Corporación 
Autónoma Regional del Quindío CRQ, además se ha realizado 
acompañamiento con el ente municipal de Armenia en la definición de 
competencias como apoyo al plan de descontaminación de Armenia, 

Como apoyo a los diagnósticos ambientales por ruido que se quieren hacer en 
el departamento del Quindío, se han realizado socializaciones con 11 
municipios del departamento (excepto Armenia), con el fin de definir 
competencias y el apoyo de la Corporación Autónoma Regional del Quindío a 
los municipios. 

Se ha garantizado el mantenimiento, adecuación y calibración de los equipos 
para medición y control. 

Los monitoreo de ruido se tienen planificados en los últimos cuatro meses del 
año 2013, con el monitoreo de ruido ambiental para la ciudad de Armenia. 

Se tiene planificado para el último semestre el desarrollo de espacios 
pedagógicos en el tema de ruido y aire como apoyo al plan de 
descontaminación de la ciudad de Armenia, para lo cual se generó una 
estrategia de educación ambiental que se encuentra en proceso de ajuste.     

Cumplimiento  Físico: 0%  Financiero: 31,67% 

 

Actividad 4: Sensibilización a la comunidad frente a los impactos de 
contaminación atmosférica (Unidad de Medida: 4 espacios pedagógicos 
creados) 

Se ha diseñado el documento borrador de la Estrategia de educación ambiental 
para atender la contaminación atmosférica y ruido. Se ha contado con el apoyo 
de un docente especialista en educación ambiental de la Universidad de 
Valencia, España.  
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Se ha diseñado, el proceso de socialización que se iniciará en el segundo 
semestre del 2013.     

Cumplimiento  Físico: 30%  Financiero: 99,07% 

 

 

IV. GESTION AMBIENTAL SECTORIAL Y URBANA 

 

20.  NI RIESGO 

 

Actividad 1: Reducción de la degradación del suelo por la presencia de 
asentamientos humanos en zonas de alto riesgo, manejo inadecuado de 
sistemas productivo y otras acciones antrópicas (Unidad de Medida: 2 
municipios con reducción de la degradación de suelos) 

Se realizaron actividades de recuperación de suelos degradados por procesos 
erosivos o remociones en masa, en los municipios de: Calarcá, Pijao, Armenia y 
Buenavista: 

Municipio de Pijao: Vereda Los Balsos: 100%; Vereda El Verdal: 100%; Sobre 
la Vía el Verdal, Vereda La Playa: 100%; Sobre la Vía antes de Puente Tabla, 
Casco Urbano: 100%; Salida Casco Urbano hacia Puente Tabla: 100%; Predio 
La Moravita: 100% 

Municipio de Calarcá: Vereda San Rafael, Predio La Coca: 100% 

Municipio de Buenavista: Vereda Balsos 81%; Vereda los Sauces 63%.   

Municipio de Armenia: Casco Urbano, Barrio Gaitán Bajo: 100%.     

Cumplimiento  Físico: 80%  Financiero: 31,76% 

 

Actividad 2: Disminución de prácticas que generan los incendios forestales y 
de la cobertura vegetal por los diferentes sectores poblacionales (Unidad de 
Medida: 2 municipios con disminución de prácticas de incendios forestales) 

Estrategia de difusión comunitaria para incendios forestales y de la cobertura 
vegetal en implementación a través de: Grabación de Cuñas Radiales, 
Elaboración de mensajes por la Web de la entidad.  

Se Inició  la estrategia en la comunidad con la intervención del grupo de 
Educación de la entidad en el municipio de Circasia, Programa entrega de 
volante tiempo seco. 
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Socialización del documento de implementación del plan de acción para 
enfrentar los efectos del fenómeno del niño en los sectores productivos del 
departamento y la adquisición de compromisos frente a dicho documento; en 
los sectores: Cafetero 11 Asociaciones, Ganadero 1 Asociación, Platanero 5 
Asociaciones, Piscícola 1 Asociación, Frutales  de Clima Frio 1 Asociación.        

Cumplimiento  Físico: 30%  Financiero: 9,61% 

 

Actividad 3: Prevención y Mitigación de efectos de las alteraciones de la 
dinámica natural de corrientes hídricas por causas naturales (Unidad de 
Medida: 4 corrientes hídricas rurales intervenidas, 17 drenajes urbanos 
intervenidos) 

Continuación del Programa de Red de Vigías Rurales para incendios forestales 
en el departamento del Quindío, elaborado en la vigencia del año 2012. 

Realización de Reunión de trabajo con las unidades municipales de Bomberos 
del Departamento. 

Operativización del programa a través de las oficinas Municipales de Gestión 
del riesgo. 

Socialización e inclusión de los vigías de los municipios de Salento y Quimbaya.  

Reunión  de trabajo con la Unidad Departamental de Gestión del riesgo, 
Secretaria de Infraestructura Departamental y el Fondo de Vivienda 
Departamental con el propósito de identificar cuales corrientes hídricas 
intervendría la CRQ y cuales intervendría la Gobernación a través de estas 
dependencias.         

Cumplimiento  Físico: 50%  Financiero: 49.53% 

 

Actividad 4: Implementación de medidas de prevención para reducir 
afectaciones en zonas vulnerables a vendavales (Unidad de Medida: 1 
municipio) 

Teniendo en cuenta que esta actividad busca disminuir la vulnerabilidad del 
departamento frente a fenómenos de vendavales, se inició con la definición de 
parámetros de intervención; para lo cual se pretende iniciar con la ejecución de 
modelos de barreras rompe vientos en los municipios del pie de monte que son 
aquellos que presentan mayor incidencia de afectación por este tipo de 
fenómeno natural y en mayor proporción en el sector agropecuario.        

Cumplimiento  Físico: 0%  Financiero: 0,00% 
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Actividad 5: Apoyar las labores institucionales en gestión del riesgo que 
contribuyan a la sostenibilidad ambiental del territorio (Unidad de Medida: 13 
entes territoriales apoyados) 

En el primer semestre se han realizado 52 boletines Hidrometeorologicos y  10 
boletines de gestión del riesgo, los cuales han sido divulgados con todo el 
sistema Departamental de Gestión del Riesgo y en la página web de la entidad. 

Se atendieron los siguientes municipios: Municipio de Pijao: Quebrada el diablo: 
donde se encontró afectación en la base de un talud, Vía puente tabla, predio 
Michuacan: se encontró que el rio lejos a introducido un brazo. 

Realización de visitas a bocatomas en los municipios de: Municipio de Calarcá: 
Vereda San Rafael y el Salado; Municipio de Salento: Se realizaron en el 
semestre dos visitas de monitoreo a las bocatomas del municipio de Salento 
(Bolivia, Cristalina y Cruz Gorda) identificando problemas erosivos; Municipio de 
Córdoba: visita de monitoreo a la bocatoma del municipio. Quebrada la 
española. 

Monitoreo a Deslizamientos:  

 Municipio de Pijao: Se realizaron visitas a los barrios Casuarinas, Nuevo 
amanecer, Morroseco donde se presentan problemas de taludes; Casco 
urbano municipio de Pijao, sector del cementerio;  

 Municipio de Córdoba: Vereda la española, predio la Querencia, 
realizando el seguimiento a un movimiento masal el cual amenaza la 
bocatoma de este municipio.        

Cumplimiento  Físico: 40%  Financiero: 33,65% 

 

21.  NO ME ARRIESGO 

 

Actividad 1: Generación de capacidades en las comunidades locales, para 
afrontar los efectos derivados por las diferentes amenazas naturales y 
antrópicas (Unidad de Medida: 1 programa formulado, implementado y en 
ejecución) 

Elaboración de la Estrategia de Educación Ambiental en Gestión del Riesgo.                                                                            

Implementación de la Estrategia de Educación en sus fases de Aprestamiento a 
todos los municipios del departamento, de igual forma se está desarrollando la 
primera fase de la estrategia y se han intervenido en el primer semestre del año 
los municipios de:  

 Municipio de Quimbaya: Comunidad del laurel;  

 Municipio de Montenegro: Comunidad La Isabela; Institución Educativa 
Caldas;  
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 Municipio de la Tebaida: Comunidad de la Alambra; Comité de 
conocimiento del riesgo del municipio;  

 Municipio de Pijao: Comunidad de Morroseco;  

 Municipio de Córdoba: Comunidad de El Ensueño. 

Cumplimiento  Físico: 55%  Financiero: 100,00% 

 

22.  EL CAMBIO NOS CAMBIA 

 

Actividad 1: Incorporación del concepto de variabilidad climática y Generación 
de capacidades en la institucionalidad pública y sectorial del Departamento 
(Unidad de Medida: 12 municipios con sectores productivos intervenidos) 

Socialización del modelo de grupo interno institucional de la CRQ, para la 
mitigación del cambio climático, con personal técnico y profesional de la 
entidad, con el propósito e iniciar con la transversalización del tema con las 
diferentes dependencias y áreas funcionales de la entidad. 

Se encuentra en proceso de asesoría jurídica de un nuevo acto administrativo 
para la adopción por parte de la entidad del grupo interno institucional de la 
CRQ. 

Estructuración de la base de datos de los potenciales participantes al proceso 
de formación para el nodo departamental de cambio climático, incluyendo 
instituciones públicas, organizaciones del sector privado, agremiaciones y 
Organizaciones No Gubernamentales del sector ambiental; se realizó la 
actualización y validación de la información. 

Se apoyó en el proceso de organización del evento Encuentro Departamental 
Quindío, para la articulación de  nodos red RICCLISA, y el comité alumnis la 
vieja, red ACC - DGIZ.  

Se está  realizando la estructuración de la propuesta de formación del Nodo 
Departamental de Cambio Climático. 

Está en Proceso de elaboración del documento de identificación y análisis de 
los impactos ocasionados por la variabilidad climática en el municipio de 
Filandia y su sector cafetero. 

Cumplimiento  Físico: 40%  Financiero: 46,85% 

 

Actividad 2: Formulación y gestión de un proyecto de cooperación técnica 
internacional para la identificación científica de la variabilidad y el cambio 
climático en el departamento del Quindío (Unidad de Medida: proyecto 
formulado y gestionado) 
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Se está trabajando en la ejecución de las actividades planteadas en los 
proyectos Ni Riesgo, No Me Arriesgo y el Cambio Nos Cambia, lo que permitirá 
tener elementos a la entidad, para adelantar el proceso de formulación y gestión 
del proyecto. 

Durante el primer semestre, se inició con la identificación y priorización de 
sectores y sus respectivos subsectores que pudiesen haberse visto afectados 
por los efectos dados por la variabilidad climática. 

Cumplimiento de la Meta  Físico: 5%  Financiero: 0,00% 

 

Actividad 3: Aplicación de estrategias productivas sectoriales para la 
adaptabilidad a la variabilidad climática (Unidad de Medida: 4 paquetes 
tecnológicos transferidos) 

Se identificó como prioritario el sector 
agropecuario y dentro de este los 
subsectores cafetero, ganadero, debido a 
los impactos en el sector y lo 
representativo que es desde lo 
económico, social, cultural y económico 
para la jurisdicción de la Corporación. 

Se desarrolló  jornada pedagógica en 
centro penitenciario “Villa Cristina”,  en 
donde se sensibiliza a 262 reclusas en 
temas de prevención y gestión del riesgo. 

Capacitación de retroalimentación en 
gestión del riesgo. 

En los municipios de Génova, Filandia, 
Calarcá y Circasia, se realizaron jornadas 
de sensibilización hacia la gestión del 
riesgo (cambio climático). 

Aplicación de pruebas de valoración de 
grado de vulnerabilidad al cambio 
climático en sistemas productivos 
cafeteros en las veredas del municipio de Filandia con 138 visitas. 

Cumplimiento  Físico: 10%  Financiero: 0,00% 

 

 



 

Corporación Autónoma Regional del Quindío | Informe de Gestión – I Semestre 2013. 54 

 

V. BUEN GOBIERNO PARA LA GESTION AMBIENTAL 

 

23.  EL AMBIENTE Y MI GENTE POR UN PACTO TRANSPARENTE 

 

Actividad 1: Fortalecimiento de la participación social en la gestión ambiental 
(Unidad de Medida: 3 programa formulado y en ejecución) 

En este proyecto se propuso el fortalecimiento 
de la participación social en la gestión 
ambiental, para lo cual se ha avanzado en 
cuanto a:  

La inclusión de actores en programas de 
cualificación ambiental y el acompañamiento a 
las propuestas de intervención ambiental en el 
territorio desde la visión de los actores 
cualificados, para ello se ha logrado con el 
trabajo del colectivo ambiental, lo siguiente: 

Apoyo y acompañamiento institucional en las actividades de celebración según 
calendario ambiental tales;  Día Mundial del Agua y Forestal, Día mundial del 
Reciclaje, Día Mundial de la Diversidad Biológica, Día mundial del Medio 
Ambiente. 

Se convocó a los diferentes sectores gubernamentales, ONG Ambientalistas, 
juntas de acción comunales (JAC), líderes comunitarios y sectores productivos 
del departamento del Quindío, con motivo de la realización de la caminata 
interpretativa en la celebración del “día mundial del Agua y forestal”, en la 
cuenca del río Roble del municipio de Circasia y la cuenca del rio Quindío en el 
municipio de Salento. 

Se realizaron 40 visitas a las diferentes Instituciones Educativas del municipio 
de Armenia, desarrollando diálogos con los coordinadores del PRAE,  con el fin 
de hacer un diagnóstico del funcionamiento  y lograr una participación y 
vinculación activa en la celebración del  “Día Mundial del Medio Ambiente”. 

Para la intervención en el Parque el Bosque, se realizaron visitas  de 
socialización previa celebración del “Día Mundial del Medio Ambiente”, por los 
sectores aledaños logrando una cobertura de 400 personas sensibilizadas.     

Cumplimiento  Físico: 50%  Financiero: 40,50% 

 

Actividad 2: Formular estrategias que permitan incorporar la Educación 
Ambiental como eje transversal en los planes, programas, en la dinámica 
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ambiental del SINA (Unidad de Medida: 5 estrategias diseñadas e 
implementadas) 

Esta actividad se realiza en cumplimiento de las actividades que la CRQ como 
coordinadora técnica del Comité Interinstitucional de Educación Ambiental - 
CIDEA del Quindío, lo cual ha implicado la convocatoria y realización de 6 
reuniones con las instituciones integrantes, en las cuales se ha avanzado en la 
revisión y ajuste del Plan departamental de educación ambiental, el 
acompañamiento al proceso de fortalecimiento de la RedCIDEA y RedePRAE, 
contando con el acompañamiento del Ministerio de Educación Nacional – MEN 
y en cumplimiento del Convenio 320 de 2011, firmado entre Gobernación del 
Quindío, CRQ y MEN. 

Adicionalmente, se acompaña y apoya a los Comité Municipal de Educación 
Ambiental – COMEDA, de acuerdo a las dinámicas propias de los mismos, 
coordinados desde las administraciones municipales. Se hace acompañamiento 
y apoyo a los 12 COMEDA, desde diferentes actividades y proyectos de la 
entidad, como han sido: Celebraciones del calendario ambiental, actividades 
propias de los COMEDA donde nos han convocado y apoyado.     

Cumplimiento  Físico: 50%  Financiero: 93,01% 

 

Actividad 3: Ajuste, implementación y ejecución del plan estratégico de 
comunicaciones (Unidad de Medida: 1 plan de comunicaciones ajustado, 
implementado y en ejecución) 

Durante el primer semestre del presente año 
la oficina de comunicaciones de la 
Corporación brindo apoyo en los procesos de 
comunicación en actividades entre internas y 
externas de la entidad dándole cumplimiento 
al plan de comunicaciones institucional.  

Dentro de las actividades ejecutadas se 
realizó el acompañamiento a las diferentes 
subdirecciones en la realización de talleres, 
capacitaciones, reuniones  y eventos de la 
Corporación a nivel interno y externo, material 
que ha sido difundido a través de 59 boletines 
de prensa a los diferentes periodistas del 
departamento, publicados en la página web y 
redes sociales. 

En este proceso se realiza la publicación en la 
página web de diferentes documentos 
institucionales como los boletines 
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hidrometeorológicos los cuales son suministrados por la Subdirección de 
Ejecución de Políticas Ambientales al igual que los boletines de gestión del 
riesgo, de igual manera las diferentes dependencias de la entidad suministran 
documentos con contenido financiero, jurídico, normativo y de informes que 
deben estar publicados en la página web institucional. 

Se ha implementado un plan de medios radiales, televisivos e impresos, que ha 
permitido socializar los diferentes proyectos del plan de acción de la Entidad, a 
los cuales se les han realizado cuñas radiales y diseños para ser publicados en 
impresos como plegables y periódicos. 

Se ha realizado el acompañamiento a los diferentes eventos en los que la CRQ 
ha realizado presencia institucional, en los distintos municipios del Quindío, 
Consejos de Gobierno Ambientales, Audiencia Pública, fechas ambientales y 
diferentes presentaciones que se han realizado en conjunto con la 
Administración Departamental como la presentación del proyecto turístico al 
Ministro de Industria Comercio y Turismo, la presentación de proyectos para ser 
priorizados y ser parte del Sistema Nacional de Regalías y la Celebración del 
Día de los Niños, entre otros. 

A nivel interno se han realizado los boletines internos con información relevante 
para el desarrollo de las actividades de los funcionarios de planta y contratistas 
y se ha acompañado la implementación de procesos del Sistema Integrado de 
Gestión, al igual que diferentes campañas internas como la actividad 
Golombiao.     

Cumplimiento  Físico: 47%  Financiero: 46,99% 

 

24.  TRANSPARENTES CON LA GENTE 

 

Actividad 1: Desarrollo de espacios de diálogo 
permanente para la gestión ambiental (Unidad de 
Medida: 50 espacios de dialogo desarrollados) 

Se brindó apoyo con la logística, distribución de 
las invitaciones a los presidentes de las Juntas de 
Acción Comunal (JAC), Juntas de Acción Local 
(JAL), ONG Ambientalistas y demás Actores del 
Departamento del Quindío, con motivo de la  
rendición de cuentas del Plan de Acción 2102 - 2015, vigencia 2012 “Un Plan 
Para la Vida, Por un Quindío Más Humano, Verde y Sostenible”, desarrollada el 
día 30 de abril de 2013, se colaboró en la elaboración de los stand con la 
diversas temáticas de los 29 proyectos componentes  del Plan de Acción.         

Cumplimiento  Físico: 10%  Financiero: 98,14% 
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Actividad 2: Fortalecimiento del sistema de gobierno electrónico para la 
atención integral al ciudadano y de lucha contra la corrupción (Unidad de 
Medida: 1 programa implementado) 

Con miras a continuar con la implementación de la Estrategia de Gobierno en 
Línea, se realizó el diagnóstico de avance de acuerdo con los requerimientos de 
dicha estrategia y lo implementado por la Entidad. 

De acuerdo con la evaluación se tiene el siguiente avance en el nivel inicial en 
cada una de las fases: 

Fase Información 38.9%; Fase Interacción 23.0%; Fase Transformación 20.0%; 
Fase Democracia 7.5%. 

Para el diagnóstico se utilizó la matriz suministrada por el Ministerio de 
Tecnologías de la Información y las Comunicaciones.         

Cumplimiento  Físico: 10%  Financiero: 0,00% 

 

25.  SISTEMAS DE INFORMACION PARA UNA MEJOR GESTIÓN 

 

Actividad 1: Sostenibilidad y mejoramiento de los sistemas tecnológicos y de 
comunicaciones de la entidad (Unidad de Medida: 100 equipos de computo en 
funcionamiento) 

Elaboración de los estudios técnicos para la modernización de la infraestructura 
tecnológica de hardware y software de la entidad. 

Se realizó adquisición y actualización de software antivirus, motor de base de 
datos y software para administración remota. 

Se realizó mantenimiento correctivo y preventivo a la infraestructura de 
hardware, software y de comunicaciones de la Entidad. 

Se realizó atención, asesoría, procesamiento de información a usuarios internos 
y externos en sistemas de información y herramientas informáticas.         

Cumplimiento  Físico: 50%  Financiero: 86,55% 

 

Actividad 2: Desarrollo actualización y mejoramiento de los sistemas de 
información (Unidad de Medida: 7 SIG actualizado y en funcionamiento) 

Firma de un “OTRO SI” por valor de $80,000,000.00 al convenio inter 
administrativo No 024 de 2012 firmado con el Instituto Geográfico Agustín 
Codazzi, la Gobernación del Quindío, ESAQUIN y EDEQ con el fin de elaborar 
la siguiente cartografía Departamental a escala 1:25.000: Realizar la 
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generalización de 1:10.000 a escala 1:25.000 del mapa de coberturas y usos de 
la tierra existente del departamento del Quindío, como base del mapa de 
Demanda Ambiental,  Identificar y especializar, las áreas de protección legal del 
departamento del Quindío, Identificar y especializar, las áreas prioritarias para 
conservación del departamento del Quindío, Identificar y especializar las áreas 
de Conservación y Protección Ambiental del departamento del Quindío, 
Identificar y especializar  las áreas para la producción agrícola, ganadera y de 
explotación de recursos naturales del departamento del Quindío, Identificar y 
especializar el mapa de Oferta ambiental del departamento del Quindío, 
Identificar y especializar las áreas de explotación actual de recursos no 
renovables del departamento del Quindío, Identificar y especializar el mapa de 
Demanda Ambiental del departamento del Quindío, Identificar y especializar a 
escala 1:25.000, los conflictos de uso del departamento del Quindío, Elaborar 
una capitulo técnico del área de estudio semidetallado de suelos del 
departamento del Quindío, en la que se consignará la información y estadísticas 
de los conflictos que se identifiquen del departamento. 

Entrega de información cartografía de 26 temas a diferentes escalas a los 11 
municipios del Departamento para la actualización de los POT y/o EOT 

Avance de un 70% de la elaboración de los mapas de suelos a escala 1:25.000 
del Departamento. 

Capacitación en cartografía y SIG a los funcionarios de las oficinas de 
planeación de los municipios de La Tebaida, Córdoba y Salento, Secretarias de 
la Gobernación del Quindío, los Clopads y el Crepad. 

Asesoría a las oficinas de planeación Municipal de los 11 municipios del 
Departamento en temas relacionados con Sistemas de Información Geográfica 
y Cartografía para la actualización de los POT y/o EOT. 

Procesamiento y emisión de la facturación del impuesto predial y 
complementario para el municipio de Pijao. 

Implementación y puesta en funcionamiento de la tecnológica de hardware, 
software y comunicaciones para el Data Center en el cual está alojado el 
SIGQUINDIO.         

Cumplimiento  Físico: 60%  Financiero: 22,32% 

 

26.  FORTALECIENDO PARA LA SOSTENIBILIDAD 

 

Actividad 1: Fortalecimiento del Fondo de Compensación Ambiental (Unidad 
de Medida: 12 aportes realizados al FCA) 
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A junio 30 del presente año, se han realizado los aportes correspondientes a los 
meses de Diciembre de 2012 y Enero a Mayo de 2013, teniendo en cuenta el 
comportamiento de la Ejecución Presupuestal: Apropiación inicial de 
$454.753.000, a junio 30 tiene una ejecución del 30.7%, equivalentes a 
$139.646.992.  

Consideraciones: Es de anotar que la ejecución está relacionada con el 
Recaudo (Presupuesto de Ingresos), que son la base para liquidar el 10% que 
se transfiere mensualmente al Fondo de Compensación Ambiental y que 
excluye de esta depuración al principal recaudo de la Entidad (Porcentaje y/o 
Sobretasa Ambiental).         

Cumplimiento  Físico: 50%  Financiero: 30,71% 

 

Actividad 2: Fortalecimiento de la capacidad financiera y el buen uso de los 
recursos (Unidad de Medida: 2 municipios con actualización catastral) 

Se firmaron convenios para la actualización catastral urbana y rural de los 
municipios de Calarcá y Pijao, mediante los cuales se unen esfuerzos técnicos, 
operativos y financieros con las Gobernación del Quindío, el IGAC y los 
municipios. 

Se realizó apoyo en la sistematización del impuesto predial y complementario al 
municipio de Pijao, consistente en actualización y mantenimiento del software, 
facturación y apoyo tecnológico.         

Cumplimiento  Físico: 100%  Financiero: 86,96% 

 

27.  ORDENANDO LA CASA 

 

Actividad 1: Modernización de la planta de personal para mejorar la eficiencia 
institucional (Unidad de Medida: 1 estudio técnico realizado) 

El estudio técnico se contrató con recursos 
del Fondo de Compensación que fueron 
girados a la Corporación a finales del año 
2012, a la fecha el contrato está en ejecución 
en su etapa final. 

Se ha trabajado en el desarrollo de los 
programas de bienestar social, con la 
implementación de actividades que propicien 
y faciliten el bienestar de los funcionarios 
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(jornadas artísticas, rumbaterapias, 
generación de espacios lúdicos). Se han 
realizado los reconocimientos y actuaciones 
establecidos en el plan de incentivos de la 
institución.  

Se han desarrollado jornadas especiales para 
mejorar el clima organizacional, fortalecer el 
sentido de pertenencia de los funcionarios 
hacia la organización y reconocer el valor del 
talento humano en la organización.  

Se ha desarrollado el plan de capacitaciones diseñado para la Entidad.          

La Corporación Autónoma Regional del Quindío garantiza la participación activa 
de la mujer de conformidad con las disposiciones legales y mediante la 
aplicación de estrategias que permitan la igualdad de oportunidad para las 
mujeres en la entidad. 

Cumplimiento  Físico: 30%  Financiero: 0,00% 

 

Actividad 2: Recuperación y mantenimiento de la infraestructura física y 
puestos de trabajo (Unidad de Medida: 1 programa diseñado, implementado y 
en ejecución) 

Estos recursos se ejecutaran junto con el mantenimiento de la sede 
administrativa y la reestructuración de cableado de redes de comunicación y 
electicas.          

Cumplimiento  Físico: 0%  Financiero: 0,00% 

 

Actividad 3: Mejoramiento y mantenimiento del Sistema integrado de gestión 
de la calidad (Unidad de Medida: 1 programa diseñado, implementado y en 
ejecución) 

El Sistema Integrado de Gestión de la Calidad ha contribuido al mejoramiento 
continuo de cada uno de los procesos fomentando la cultura de autocontrol y la 
mejora del servicio al cliente, a través de los servicios prestados y el trabajo 
continuo de armonización de los Sistemas de Desarrollo Administrativo y 
Operativo con el Modelo Integrado de Planificación y de Gestión, articulado 
además a la manera integral de acreditación y capacidad técnica otorgada a 
través del Laboratorio de aguas en cumplimento de la Norma ISO/IEC 17025 y 
la certificación obtenida en la Norma ISO 14001:2004 y NTCGP 1000:2009, 
bajo el ciclo de calidad “PHVA” (planear, hacer, verificar y actuar). 
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Durante el primer semestre se llevó a cabo la auditoria de recertificación bajo 
las normas ISO 14001:2004 y NTCGP 1000:2009 y auditoria de seguimiento 
ISO 14001:2004.          

Cumplimiento  Físico: 30%  Financiero: 81,54% 

 

Actividad 4: Fortalecimiento en la atención al usuario (Unidad de Medida: 1 
programa diseñado, implementado y en ejecución) 

Se han radicado 342 denuncias ambientales (Guadua 133, Fauna 108, 
Residuos 23, Pecuaria 6, Aire-Ruido 20, Contaminación 35, Movimiento Tierra 
10, Áreas Protegidas 1, Desviación Cauce 2, Otros 4), las cuales fueron 
entregadas a cada correspondencia en términos y el indicador arroja una cifra 
de 100% de satisfactorio y cumplimiento. 

Fueron recibidos y atendidos 379 requerimientos realizados por los entes de 
control o judiciales a la CRQ (Procuraduría, Contraloría, Fiscalía, Personería, 
Defensoría, entre otros), donde el 47% de los requerimientos fueron 
presentados por la Procuraduría (179). 

Se presentaron a través de la página del correo virtual de la Corporación 156 
requerimientos (sin marzo), siendo este un medio de gran importancia, ya que 
inmediatamente se le puede dar respuesta a la ciudadanía, respecto de las  
diferentes inquietudes de tema ambiental que se presenten en el Departamento 
o el país.  

Se han interpuesto 57 requerimientos a la CRQ a través del correo virtual, del 
cual el mayor de requerimientos son en solicitudes varias, 11 denuncias 
ambientales y 1 queja. 

En cuanto a quejas, reclamos y sugerencias, se recibieron 7 quejas, 5 reclamos 
y 0 sugerencias para un total de 12, las cuales fueron entregadas en su 
totalidad y están en proceso de etapa preliminar de investigación en la oficinas 
correspondientes, dando como indicador de 100% de satisfactorio y de total 
cumplimiento, entregadas y atendidas en términos. 

A la Corporación en el primer semestre del 2013 ingresaron 340 derechos de 
petición y en términos se entregaron y se respondieron. Obteniendo un 100% 
de satisfacción para este indicador. 

Desde la oficina de Atención al Usuario a través del convenio con la empresa 
de servicios postales de mensajería (4-72) a Junio se han enviado en el primer 
semestre 7311 oficios.          

Cumplimiento  Físico: 30%  Financiero: 52,67% 

 



 

Corporación Autónoma Regional del Quindío | Informe de Gestión – I Semestre 2013. 62 

 

Actividad 5: Modernización del centro de documentación y archivo central de la 
CRQ (Unidad de Medida: centro de documentación en operación) 

Se han realizado 409 préstamos de documentos y 519 préstamos de contratos 
y convenios, desde el archivo central. 

Se han realizado socializaciones de archivo por proceso, entrenamiento 
personalizado con las secretarias y/o funcionarios encargados de los archivos 
de gestión, con un total de 129 funcionarios de la CRQ. 

Se han expedido 108 certificaciones y se han atendido 37 solicitudes de 
información.  

Se expidieron 65 Paz y Salvos, vía internet. 

Se prestó apoyo a la búsqueda manual de información en los libros de 
Comprobantes de Egresos de los años de 1990 al 2009, documentos 
necesarios como soporte de los pagos realizados a los pensionados o ex 
funcionarios CRQ. 

Se han venido realizando visitas a los archivos de gestión con el fin de dar 
instrucciones y recomendaciones sobre la organización de carpetas, archivos, 
documentos, inventario documentales. 

Durante la vigencia del 2013, el Archivo Central ha apoyado el proceso de los 
archivos de gestión, en todo lo relacionado con fondos acumulados, creación de 
carpetas, creación de inventarios documentales, foliación. 

En el Centro de Documentación se realizó el préstamo de 89 títulos 
bibliográficos y se realizó la adquisición (donación) de 16 libros. 

Se mantiene en operación un espacio en el Facebook “Centro de 
Documentación Ambiental”, Álbum “Nuevas Adquisiciones”, sitio para publicar y 
compartir con los usuarios internos y externos, las nuevas adquisiciones; red 
social donde se difunde la información, los avances de la CRQ en materia de la 
gestión ambiental y la protección y preservación del medio ambiente,  además 
del Banco de Imágenes de la entidad que se encuentra en desarrollo.  

Se creó la cuenta en titear (@ambientalcrq) y se personalizó para la difusión de 
la información en los avances de la CRQ y su Centro de Documentación 
Ambiental y para ser articulado con las demás redes de la CRQ y su sitio web. 

Se realizaron visitas y jornadas de socialización a IE de Calarcá (Antonio 
Nariño, IT Calarcá y General Santander), La Tebaida (Luis Arango Cano, 
Pedacito de Cielo), Circasia (San José, Media Técnica IMET), Armenia 
(Sakurayima),  

Se publican y comparten boletines de prensa, enlaces, notas y archivos 
fotográficos sobre asuntos ambientales y actividades de la entidad. 
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Se presentó propuesta para establecer convenio marco con la Universidad La 
Gran Colombia para el apoyo técnico y acompañamiento en la conformación del 
Grupo de Investigación Científica y Tecnológica CRQ, y convenio para que el 
Centro de Documentación Ambiental CRQ forme parte activa de la Red 
Regional de Bibliotecas en el eje del conocimiento.          

Cumplimiento  Físico: 25%  Financiero: 48,05% 

 

28.  ASESORANDO ANDO 

 

Actividad 1: Fortalecimiento del banco de programas y proyectos de la CRQ 
(Unidad de Medida: 1 programa de fortalecimiento diseñado y ejecutado) 

Durante el primer semestre de 2013 al Banco de Programas y Proyectos de la 
CRQ ingresaron 18 proyectos externos presentados por fundaciones, 
asociaciones, alcaldías, corporaciones y  ONG, los cuales quedaron 
debidamente inscritos. 

El Banco de Programas y Proyectos realizó seguimiento en tiempo real a 92 
fichas presupuestales presentadas por las diferentes oficinas y subdirecciones 
de la entidad, verificando que el objeto corresponda al proyecto y rubro 
presupuestal respectivo. 

En este periodo se prestó asesoría a usuarios externos (asociaciones, 
organizaciones, estudiantes universitarios, entre otros) brindándoles 
información relacionada con la metodología requerida por el Banco de 
Programas y Proyectos. 

Se realizó seguimiento al presupuesto asignado a cada uno de los Programas, 
Proyectos y Actividades del Plan de Acción 2012-2015, con relación a lo 
Certificado y lo Comprometido, verificándose el porcentaje de cumplimiento, de 
conformidad con los informes reportados por la subdirección operativa, 
administrativa y financiera.         

Cumplimiento  Físico: 50%  Financiero: 43,00% 

 

Actividad 2: Implementación de un programa generador de ideas de inversión, 
a través de la cofinanciación de proyecto (Unidad de Medida: 1 programa 
implementado y ejecutado) 

En el Fondo de Compensación Ambiental – FCA, fueron asignados recursos a 
CRQ por valor de $1.362.990.000, asociados a los siguientes proyectos: 
Formulación del plan de manejo  ambiental de los sistemas acuíferos en el 
departamento del Quindío ($401.960.000); Implementación del sistema de 
información del recurso hídrico en el departamento del Quindío ($191.030.000); 
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Acciones de adaptabilidad a la variabilidad climática por fenómenos 
meteorológicos para el departamento del Quindío ($590.000.000); Acciones de 
manejo para las diez reservas naturales de la sociedad civil en el departamento 
del Quindío ($180.000.000). 

La Gobernación del Quindío, realizó la mesa de validación popular,  mecanismo 
que tiene como objetivo democratizar el proceso de selección de proyectos que 
aspirarán a ser financiados con los recursos de las regalías. En el marco de 
este ejercicio, la CRQ, presentó y socializó dos proyectos para el Fondo de 
Ciencia, Tecnología e Innovación que alcanzaron altas puntuaciones y fueron 
de esta manera priorizados, estos fueron: “La guadua una apuesta hacia la 
prosperidad" e “implementación de estrategias de adaptación al cambio 
climático de los sistemas productivos agropecuarios con  mecanismos de 
valoración de servicios ambientales en el departamento del Quindío”. Así 
mismo, la CRQ, presentó el proyecto denominado "desarrollo de espacios 
ambientales para la paz mediante acciones institucionales y comunitarias en el 
manejo de la estructura ecológica principal de los municipios en el 
departamento del Quindío, occidente", para el Fondo de Desarrollo Regional, 
donde alcanzó un alto reconocimiento por parte de los habitantes de las 
comunas de la Ciudad de Armenia, valiéndole el derecho de ser parte de los 
proyectos que el Departamento presentara ante  el Fondo de Desarrollo 
Regional. Estos proyectos se encuentran en su fase de articulación y 
formulación para ser presentados ante los diferentes OCAD. 

El Ministro de Comercio, Industria y Turismo 
aprobó para el Departamento la realización de 
dos proyectos en turismo de naturaleza, estos 
fueron formulados entre el Departamento y la 
Corporación Autónoma Regional del Quindío: 
Realización del estudio de carga y 
preservación del valle de Cócora, construcción 
de senderos, miradores y señalización par  a el 
aprovechamiento turístico ($950.000.000); 
Apoyo al fortalecimiento del centro nacional para el estudio del bambú-guadua 
como único referente en Latinoamérica como destino turístico de naturaleza 
($3.500.000.000). Estos proyectos, fueron radicados ante el  Ministerio de 
Comercio, Industria y Turismo, para que este los presente al Fondo de 
Promoción Turística, por lo que el Departamento no tiene  contrapartidas. Se 
radicaron las fichas de los proyectos de acuerdo a la metodología FONTUR, en 
el  Ministerio, se está a la espera de su revisión.          

Cumplimiento  Físico: 50%  Financiero: 0,00% 
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29.  PARTICIPANDO EN LAS DINAMICAS URBANO REGIONALES Y 
AMBIENTALES 

 

Actividad 1: Coordinación y apoyo en la ejecución de la agenda de Ecorregión 
del eje cafetero (Unidad de Medida: 1 plan de coordinación y apoyo formulado y 
ejecutado) 

CRQ asumió en el 2012 la Secretaría Técnica de la Agenda de Desarrollo 
Sostenible Ecorregión Eje Cafetero, de la cual forman parte Corpocaldas, 
Carder, CRQ, CVC, Cortolima y la UAEPNN. La CRQ ha contratado el personal 
profesional de apoyo a la secretaría técnica y se encuentra analizando la 
información disponible del proceso, con el fin de reactivar este escenario de 
discusión, planificación y concertación regional, de manera que sea posible 
establecer una agenda conjunta a manejar desde los distintos niveles de 
actuación (Comité Directivo, Comité Técnico, Mesas Temáticas). Durante el 
primer semestre se han mantenido en operación las mesas temáticas SIRAP 
Eje Cafetero y el Nodo de Cambio Climático.          

Cumplimiento  Físico: 10%  Financiero: 44,08% 

 

Actividad 2: Coordinación y apoyo en la ejecución de los planes operativos del 
POMCH (Unidad de Medida: 1 mesa de participación POMCH) 

La CRQ ha estructurado su equipo de trabajo interno para asumir la secretaria 
técnica del POMCH.  

Durante el primer semestre se han mantenido en operación las mesas de Uso 
Sostenible del Agua y Saneamiento Básico y se liquidó la contratación de la 
mesa de Gestión Integral del Riesgo. 

Se realizó mesa de trabajo entre CVC, CRQ y CARDER, las Universidades del 
Valle, Quindío y Tecnológica de Pereira y el Instituto de Medio Ambiente de 
Estocolmo - SEI con el fin de continuar con la ejecución del proyecto "Creando 
capacidad de adaptación en planeación de recursos hídricos: ríos del páramo al 
valle, por urbes y campiñas", el cual es resultado de acuerdo de cooperación 
internacional con la Agencia de Cooperación USAID, por 1,5 millones de 
dólares que busca apoyar el sistema de respuesta al cambio climático de 
Colombia, fortaleciendo las capacidades de adaptación en el manejo de 
recursos hídricos en la zona cafetera del país y en otras áreas, con este 
proyecto las corporaciones dispondrán de sistemas y herramientas para el 
manejo efectivo de las complejidades del cambio climático, mientras se adaptan 
a los efectos del mismo. El proyecto desarrollará aplicaciones tecnológicas del 
sistema de evaluación y planeación del agua (WEAP). 
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Cumplimiento del Decreto del Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible 
(MADS) No. 1640 de 2012, que modifica la configuración de las Comisiones 
Conjuntas de la Cuencas en proceso de ordenación, y teniendo en cuenta que 
el MADS hace parte de las comisiones conjuntas y es quien convoca, el 
proceso de su reconformación se ha demorado y en consecuencia no se tiene 
convenio marco entre las Corporaciones integrantes (CRQ, CARDER y CVC), ni 
reglamento interno de la Comisión Conjunta, ni Comité Técnico reconfigurado, 
ni planes operativos formulados y aceptados. La CRQ, CARDER y MADS han 
aprobado el contenido del Acta de Reconformación de la Comisión Conjunta. 
Se está a la espera de que la CVC de su concepto favorable del acta para 
proceder a la firma por parte de los directores.          

Cumplimiento  Físico: 5%  Financiero: 29,57% 

 

Actividad 3: Asistencia técnica a entidades territoriales en procesos 
planificación ambiental (Unidad de Medida: 13 entidades territoriales asistidas) 

Se realizaron 20 visitas de asistencia a las 
Entidades Territoriales, realizando evaluación 
inicial del estado de revisión y ajuste de los 
POT municipales: Circasia tiene un ejercicio 
avanzado en su revisión y ajuste; Filandia 
tiene un proceso maduro para iniciar el ajuste 
de su EOT; Montenegro y Córdoba han 
indicado la presentación de un Diagnostico 
Territorial.  Buenavista, Calarcá y La Tebaida, 

apenas inician su proceso de construir 
insumos y línea base a partir de la 
reconstrucción de su expediente municipal 
y/o el documento de "Seguimiento y 
Evaluación" del POT. En Quimbaya, Génova 
y Pijao el proceso de Revisión y Ajuste 
apenas inicia.  

Se inició el proceso de revisar como la 
actividad de la oferta y demanda de Vivienda 
en el Quindío puede influir en las dinámicas 
urbanas y ambientales del Departamento, como uno de los principales factores 
en la transformación activa del territorio y por ende en los posibles impactos 
ambientales generados a la Cuenca del Rio La Vieja, y la oferta de bienes y 
servicios ambientales de las áreas protegidas del Departamento. Se analiza 
como algunos factores externos de infraestructura vial nacional pueden influir 
en la revisión de los POT municipales, así como en el contexto hídrico, 
productivo y de competitividad del Departamento.  
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Se inició el proceso de revisión de las Determinantes Ambientales para el 
Ordenamiento Territorial en el Departamento del Quindío.  

Se adelantan mesas técnicas entre el municipio de Armenia y la CRQ para 
definir los lineamientos generales desde el ámbito ambiental del Plan Parcial 
Ciudadela "Las Flores". Se da asistencia técnica a la Gobernación del Quindío, 
en la inclusión de las determinantes ambientales a los sistemas productivos del 
departamento, y la inclusión de los lineamientos de ordenamiento territorial del 
Modelo de Ocupación Departamental.          

Cumplimiento  Físico: 50%  Financiero: 86,99% 
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INDICADORES MÍNIMOS 
 

A continuación se reportan, respecto del período Enero a Junio de 2013, los 

indicadores mínimos que son de obligatorio reporte por parte de las 

Corporaciones Autónomas Regionales y de Desarrollo Sostenible, de acuerdo 

con lo establecido en el artículo 7 de la Resolución 0964 de 2007. 

INDICADORES MÍNIMOS (CRQ) RESULTADO JUN 2013 

Para consolidar las acciones orientadas a la conservación del patrimonio natural 

1. Áreas protegidas declaradas en la jurisdicción de la 
Corporación. 

0 en el 2013 

(se tienen en la jurisdicción 3 

ANP declaradas. 

2. Áreas protegidas declaradas en la jurisdicción de la 

Corporación, con planes de manejo en ejecución. 
45.999 has 

3. Plan General de Ordenación Forestal de la jurisdicción de la 
Corporación, formulado. 

1 PLAN (196.183 has) 

4. Ecosistemas Estratégicos (Páramos, Humedales, Manglares, 
zonas secas, etc.), con Planes de manejo u ordenación en 

ejecución. 

3.500 has 

5. Especies de fauna y flora amenazadas, con Planes de 

Conservación en ejecución. 
16 

Para disminuir el riesgo por desabastecimiento de agua 

1. Cuencas con Planes de ordenación y manejo -POMCA- 

formulados. 

1 

Cuenca del Río La Vieja 
(desde 2008) 

2. Cuencas con Planes de ordenación y manejo -POMCA- en 
ejecución. 

1 

Cuenca del Río La Vieja 

(desde 2008) 

3. Áreas reforestadas y/o revegetalizadas naturalmente para la 
protección de cuencas abastecedoras. 

345.12 has 

4. Áreas reforestadas y/o revegetalizadas para la protección de 
cuencas abastecedoras en mantenimiento 

417.6 has 

5. Corrientes hídricas reglamentadas por la Corporación con 

relación a las cuencas priorizadas. 

3 

(río Roble, río Quindío, 
quebrada Buenavista) 
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INDICADORES MÍNIMOS (CRQ) RESULTADO JUN 2013 

Para racionalizar y optimizar el consumo de Recursos Naturales Renovables 

1. Total de recursos recaudados con referencia al total de 

recursos facturados por concepto de tasa retributiva. 
$765.058.792/$1.136.810.692 

2. Total de recursos recaudados con referencia al total de 
recursos facturados por concepto de tasa de uso del agua 

$109.884.234/$74.076.857 

3. Proyectos piloto de producción más limpia de sectores 
productivos, acompañados por la Corporación. 

40 

4. Cumplimiento promedio de los compromisos definidos en los 

convenios de producción más limpia y/o agendas ambientales 

suscritos por la Corporación con sectores productivos. 

100% 

5. Cantidad de proyectos con seguimiento (licencias ambientales, 
concesiones de agua, aprovechamiento forestal, emisiones 

atmosféricas, permisos de vertimiento) con referencia a la 

totalidad de proyectos activos con licencias, permisos y/o 
autorizaciones otorgados por la CAR. 

DETALLE ABAJO 

(Tiempo Promedio de Trámite 

para Evaluación) 

6. Tiempo promedio de trámite para la evaluación de las licencias 
ambientales, permisos y autorizaciones otorgadas por la 

corporación. 

DETALLE ABAJO 
(Tiempo Promedio de Trámite 

para Evaluación) 

Licencias Ambientales:14 Mineros,5 Industriales (Rellenos 
Sanitarios, Joyería Hermanos Valencia, Recipelet, Represados 

Quimbaya) 

180 días 

Emisiones Atmosférica : 14/14 30 días 

Aprovechamiento Forestal : 47 seguimiento de 2013, 41 

seguimiento de 2012 
45 días 

Concesión de Agua y Ocupaciones :109 45 días 

Permisos de vertimiento con control y seguimiento: 33 130 a 150 días 
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INDICADORES MÍNIMOS (CRQ) RESULTADO JUN 2013 

Para generar ingresos y empleo por uso sostenible de la biodiversidad y sistema de 

producción sostenibles: 

1. Mipymes y empresas vinculadas a Mercados Verdes (Uso y 

Aprovechamiento Sostenible de la Biodiversidad, Ecoproductos 

Industriales, Ecoturismo) acompañadas por la Corporación. 

100% 

Para reducir los efectos en la salud asociada a problemas ambientales (morbilidad y 

mortalidad por IRA, EDA y dengue) 

1. Registro de la calidad del aire en centros poblados mayores de 

100.000 habitantes y corredores industriales, determinado en 
redes de monitoreo acompañadas por la Corporación. 

1 red monitoreo PM10 

funcionando en el municipio 
de Armenia 

2. Municipios con acceso a sitios de disposición final de residuos 
sólidos técnicamente adecuados y autorizados por la Corporación 

(rellenos sanitarios, celdas transitorias) con referencia al total de 
municipios de la jurisdicción. 

12 

3. Cumplimiento promedio de los compromisos establecidos en 

los PGIRS de la jurisdicción. 
52,08% 

4. Número de registros de generadores de residuos o desechos 

peligrosos en la jurisdicción. 

RESPEL 285  

RUA 70 

5. Planes de Saneamiento y Manejo de Vertimientos -PSMV- en 
seguimiento por parte de la Corporación con referencia al número 

de cabeceras municipales de su jurisdicción. 

12 planes de saneamiento y 

manejo de vertimientos 

aprobados con seguimiento 
por parte dela Corporación. 

6. Cumplimiento promedio de metas de reducción de carga 
contaminante, en aplicación de la Tasa Retributiva, en las 

cuencas o tramos de cuencas de la jurisdicción de la Corporación 
(SST y DBO). 

Las metas de reducción de 
carga contaminante no se 

cumplieron en las cuencas o 
ramos de la jurisdicción para 

los parámetros SST y DBO, 

por el contrario dichas cargas 
se ha incrementaron. 

Para disminuir la población en riesgo asociado a fenómenos naturales. 

1. Número de municipios con inclusión del riesgo en sus POT a 
partir de los determinantes ambientales generados por la 

Corporación. 

0 

2. Número de municipios asesorados por la Corporación en 

formulación de planes de prevención y mitigación de desastres 
naturales". 

12 Municipios 
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COMPORTAMIENTO DEL PRESUPUESTO ANUAL DE RENTAS 
Y GASTOS 

 

Respecto del comportamiento del presupuesto de rentas y gastos, para el 
periodo Enero a Junio de 2013, la Corporación Autónoma Regional del Quindío, 
presenta la siguiente situación: 

 

1. COMPORTAMIENTO DE LOS INGRESOS DE LA CORPORACIÓN POR 
FUENTES 

 

El capítulo de Ingresos con corte a junio 30 del año 2013 tiene una ejecución 
del 49,9%. Se han recaudado un total de $ 11.043.829.439,56 de un total 
presupuestado de $ 22.092.294.261, incluyendo los recaudos por concepto de 
Aportes de la Nación y por giros del Fondo de Compensación Ambiental y del 
SINA; correspondiente a saldos de convenios que aún están en ejecución 
suscritos en la vigencia 2012. 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 

Fuente: Subdirección Operativa, Administrativa y Financiera, CRQ. 

 

 

22.092.294.261 

11.043.829.440 

PRESUPUESTADO RECAUDADO
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Sobretasa y/o Porcentaje Ambiental 

Este ítem de ingreso es uno de los más representativos del presupuesto de 
Rentas de la Entidad, pues equivale a más del 50% del total de aforo del 
presupuesto de rentas administrado por la Entidad, sin incluir los excedentes 
financieros.  

La apropiación inicial fue de $ 9.555.320.863,  a junio 30 se han recaudado un 
total  de $ 5.793.609.599.84,  aproximadamente un 60.63%. 

 

Venta de bienes y Servicios 

En esta clasificación se encuentran los ingresos relacionados por venta de 
bienes como plántulas y árboles, chusquines de guadua, ingresos al centro de 
la guadua, servicios ambientales como visitas técnicas, permisos de 
aprovechamiento forestal, licencias ambientales entre otros.  

El presupuesto inicial fue de $761.500.000, con corte a junio 30 se han 
recaudado 208.874.650, para una ejecución del 27.5% aproximadamente. 
Durante el mes de julio se enviaran solicitudes a algunas dependencias de la 
Corporación con el fin de indagar el comportamiento en cuanto a la ejecución 
de algunos ítems de ingreso, para así determinar la proyección de los mismos a 
31 de diciembre y plantear una modificación presupuestal. 

 

Otros Ingresos 

En esta ramificación se encuentran los ingresos por concepto de Tasa 
Retributiva, Tasa de Concesión de agua, Multas y Otros Ingresos., con corte a 
junio 30 tiene una ejecución del 46.61% aproximadamente;  es decir de un total 
presupuestado de $ 2.258.515.481 se han recaudado $1.052.617.666,70. 

La Tasa Retributiva tiene una apropiación definitiva de $ 2.032.486.067, de la 
cual se ha recaudado un 37.64%, equivalentes a $ 765.058.792.73, a junio 30 
está pendiente por facturar el primer cuatrimestre del año 2013; ya que está por 
definirse el factor regional del quinquenio. 

Respecto al rubro de Tasa de Concesión de Agua, se han recaudado 
$109.884.234,49  de un total de $176.029.414 que se tenían presupuestados, 
alcanzando una ejecución aproximada de 62.42%. Es de anotar que la 
facturación se realiza semestralmente, a junio 30 se ha generado la facturación 
correspondiente al segundo semestre del año 2012. 
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Recursos de capital 

Estos recursos cuentan con una apropiación definitiva de $5.581.357.917, a 
junio 30 tiene una ejecución del 26.84%, es decir un recaudo de 
$1.497.785.324,46.  

En estos recursos se encuentran los rendimientos en Inversiones Financieras 
que a junio 30 tienen una ejecución del 31.87% con información de extractos a 
mayo 31 de 2013, ya que los extractos de junio llegan a mitad del mes 
siguiente.   

Los Excedentes Financieros que fueron apropiados según Acuerdo del Consejo 
Directivo de fecha 05 de junio de 2013 y a junio 30 presenta una ejecución del 
20.47%, equivalentes a un recaudo de $ 830.020.260.80; está pendiente por 
que se registre el total de los excedentes durante el mes de julio del presente 
año. 

Por último la Recuperación de Cartera Vencida cuenta con una ejecución del 
$45.03%, se han recaudado $ 619.297115,73 de un total apropiado de 
$1.375.411.736. 

 

Aportes de la Nación 

Estos recursos provienen del Ministerio de Hacienda y son las asignaciones 
para el pago de Gastos de Personal, Generales y para pago de Jubilados, a la 
Corporación le fueron asignados $3.930.300.000 de los cuales se han 
ejecutado $1.950.000.313.56, es decir un 49.61%. 

 

Aportes de Otras Entidades 

En estos aportes no se puede considerar una ejecución real frente al recaudo, 
ya que a la fecha solo se han recaudado recursos pertenecientes a convenios 
que aún están en ejecución y que pertenecen a la vigencia 2012, estos recursos 
se registraron como apropiación en la vigencia anterior y en la vigencia actual 
solo se registra el recaudo pendiente por ejecutar, a junio 30 del presente año 
se han recaudado un total de $540.941.885 que corresponden a giros del 
Fondo de Compensación Ambiental y al SINA. 

Durante la vigencia 2013 solo se ha registrado como apropiación de aportes de 
Otras Entidades, el valor de $5.300.000; correspondiente a los recursos no 
ejecutados a diciembre 31 de 2012 del convenio Bosques Flegt  suscrito entre 
la CARDER y la CRQ, recursos que fueron girados por la CARDER a la CRQ y 
que no se alcanzaron a comprometer en la vigencia anterior, pero que el 
manual de presupuesto de la Entidad, permite adicionarlos para ser ejecutados 
en la vigencia siguiente. 
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2. COMPORTAMIENTO DE LOS RECURSOS APROPIADOS A PARTIR DE 
LOS RECURSOS PRESUPUESTADOS 

 

El presupuesto aprobado para la Corporación Autónoma Regional  del Quindío 
durante la vigencia 2013, fue de $18.033.150.959.  

Se realizó una adición de $5.300.000 según Resolución No. 167 de abril 15 de 
2013, en la cual se adicionan saldos de convenios no ejecutados en la vigencia 
2012 (CARDER – BOSQUES FLEGT) y que se pueden adicionar para ser 
ejecutados en la vigencia siguiente, según el artículo 13 del Acuerdo 011 del 
2008 “Reglamento Interno de Presupuesto de la entidad”. 

Se Adicionaron los Excedentes Financieros correspondientes a la vigencia 
2012, por valor de $4.053.843.302; según Acuerdo del Consejo Directivo No. 
004 del 05 de junio de 2013. 

A 30 de junio de 2013, la apropiación definitiva del presupuesto luego de las 
adiciones es de $ 22.092.294.261. 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

Fuente: Subdirección Operativa, Administrativa y Financiera, CRQ. 

 

 

18.033.150.959 

4.059.143.302 

22.092.294.261 

INICIAL ADICIONES DEFINITIVO

APROPIACION PRESUPUESTAL 
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3. COMPORTAMIENTO DE LOS RECURSOS COMPROMETIDOS DE LA 
CORPORACIÓN A PARTIR DE LOS RECURSOS APROPIADOS 

 

El presupuesto de gastos a junio 30 del presente año tiene una ejecución del 
29.97%, es decir se han comprometido $6.622.017.700,23 de un presupuesto 
definitivo luego de adiciones de $22.092.294.261.  

Es de anotar que la ejecución disminuyo luego de la adición de excedentes 
financieros por valor de $4.053.843.302, los cuales se incorporaron al 
presupuesto el día 05 de junio de 2013. 
. 

 
Fuente: Subdirección Operativa, Administrativa y Financiera, CRQ. 

 

El presupuesto de gastos de la Entidad se compone por el presupuesto de 
gastos de Funcionamiento el cual tiene una apropiación definitiva de 
$9.378.961.553 y por el presupuesto de inversión que tiene a junio 30 una 
apropiación definitiva de $12.708.032.708. 

 

 

22.092.294.261 

6.622.017.700 

PRESUPUESTO DEFINITIVO EJECUTADO
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Proporción Presupuesto de Gastos  

 

 
 

Fuente: Subdirección Operativa, Administrativa y Financiera, CRQ. 
 

Gastos de Funcionamiento 

El presupuesto de gastos de Funcionamiento definitivo para la vigencia 2013 es 
de $9.378.961.553, de los cuales la Nación aporta $3.930.300.000 y la CRQ 
(Recursos propios) $5.448.661.553. 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Fuente: Subdirección Operativa, Administrativa y Financiera, CRQ. 
 

9.378.961.553; 
42% 

12.708.032.708
; 58% 

FUNCIONAMIENTO

INVERSION

3.930.300.000 

5.448.661.553 

RECURSOS DE LA NACION RECURSOS PROPIOS
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A junio 30 del año 2013, se ha comprometido del presupuesto de gastos de 
funcionamiento un total de $3.731.046.769,15, es decir un 39.78% 
aproximadamente. 

 

Gastos de Personal 

 

Los gastos de personal tienen una ejecución del 35.62%, se han comprometido 
$2.183.746.038 de un total presupuestado de $6.130.673.724. Cuando se 
proyectaron los recursos para gastos de personal, se tomó como base la planta 
luego de la reorganización, lo que indica que la ejecución no es mayor debido a 
que aún no se ha consolidado la nueva planta de personal que incluiría a mas 
funcionarios. 

 

Gastos generales 

 

Se han venido ejecutando paulatinamente con lo establecido en el plan de 
compras, de igual forma se ha cancelado los servicios necesarios para el buen 
funcionamiento de la Entidad, como lo son los servicios públicos, la seguridad y 
vigilancia, los seguros entre otros. A la fecha se han comprometido 
$1.354.398.800,15 de un presupuesto definitivo para gastos generales  de 
$2.763.343.585, alcanzando una ejecución del 49.01%. 

 

Transferencias  

 

Respecto a las transferencias para pago de jubilados y cuotas partes, con corte 
a junio 30 se han comprometido $192.901.931 de un presupuesto definitivo de 
$484.944.244, para llegar a una ejecución del 39.78%.  

Luego de observar el comportamiento de la ejecución de este rubro y las 
proyecciones del área de nómina para el resto de año respecto a las mesadas 
de jubilación y cuotas partes, se determinó que al finalizar el año existirían unos 
recursos que no alcanzarían a ejecutarse, por lo que se planteó al Consejo 
Directo el traslado de estos recursos sobrantes al capítulo de Gastos 
Generales, traslado que fue aprobado mediante el Acuerdo No. 003 del día 05 
de junio de 2013. Estos recursos a junio 30 aún no han sido objeto de traslado, 
debido a que el Acuerdo debe ser enviado para aprobación del Ministerio de 
Hacienda y Crédito Público ya que son fuente de financiación Nación. 
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Fuente: Subdirección Operativa, Administrativa y Financiera, CRQ. 

 

Reservas Presupuestales (Reservas Constituidas bajo la Vigencia 2012 y 
Ejecutadas en 2013) 

Para el año 2013 se constituyeron reservas por valor de $1.862.764.750,67, a 
junio 30 del presente año se han pagado $950.647.352,15, es decir se ha 
ejecutado un 51.03%. Desde Central de cuentas se ha coordinado el envío de 
comunicados a los supervisores responsables de contratos y convenios, con el 
fin de conocer el avance y cronograma de pagos de las reservas por pagar a la 
fecha. 
 

 

Fuente: Subdirección Operativa, Administrativa y Financiera, CRQ. 

9.378.961.553 

3.731.046.769 

APROPIADO EJECUTADO

1.862.764.750 

950.647.352 

RESERVAS CONSTITUIDAS PAGOS
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4. COMPORTAMIENTO DE LOS PAGOS EFECTIVOS DE LA 
CORPORACIÓN A PARTIR DE LOS RECURSOS COMPROMETIDOS 

 

La ejecución del presupuesto de gastos según los compromisos es del 29.97%, 
es decir un total de $ 6.622.017.700,23, de este valor a junio 30 del presente 
año, se han pagado la suma de $ 4.480.449.949, un 67.65% de los recursos 
totales comprometidos. 

 

 

Fuente: Subdirección Operativa, Administrativa y Financiera, CRQ. 

 

5. RELACIÓN DE LOS RECURSOS DE INVERSIÓN CON LOS RECURSOS 
DE FUNCIONAMIENTO DE LA CORPORACIÓN 

 

El presupuesto de Gastos de Inversión tiene un presupuesto definitivo luego de 
adiciones de $12.708.032.708, de los cuales se han comprometido 
$2.890.970.931,08; aproximadamente un 22.75%. 

Como se mencionó anteriormente la ejecución del presupuesto de gastos de 
inversión se ve afectada por la incorporación de los Excedentes Financieros, 
aprobados por el Consejo Directivo mediante Acuerdo de fecha 05 de junio de 
2013. 

 

6.622.017.700 

4.480.449.950 

RECURSOS COMPROMETIDOS PAGOS
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Fuente: Subdirección Operativa, Administrativa y Financiera, CRQ. 

 

6. RELACIÓN DE LOS RECURSOS DE INVERSIÓN CON LOS RECURSOS 
DE FUNCIONAMIENTO DE LA CORPORACIÓN 

 

PROGRAMA/PROYECTO/ACTIVIDAD 
TOTAL 

PRESUPUESTO 
DEFINITIVO 

COMPROMETIDO 
TOTAL 

PRESUPUESTO 
POR EJECUTAR 

PORCENTAJE DE 
EJECUCION 

1. GESTION INTEGRAL DEL 
RECUSO HIDRICO 

6.001.256.435 530.946.082 5.470.310.353 8,85% 

1. PENSEMOS EN EL FUTURO 
AHORREMOS AGUA  

996.552.526 14.025.000 982.527.526 0,01 

1.Incorporaciónde la gestión del riesgo 
en el Plan de Ordenación del Rio la 
Vieja  

10.000.000 0 10.000.000 0,00 

2.Modelacion de la Calidad del Agua 
de las fuentes hídricas principales  

30.000.000 12.500.000 17.500.000 41,67 

3.Formulación del plan de 
ordenamiento del recurso hídrico 

856.552.526 1.525.000 855.027.526 0,18 

4.Elaboración de estudios para el plan 
de manejo acuífero  

100.000.000 0 100.000.000 0,00 

2. CONOCE EL AGUA AMA LA VIDA  566.275.263 105.339.750 460.935.513 18,60 

1.Optimización y operación de la red 
hidrometereológica  

69.000.000 15.500.000 53.500.000 22,46 

12.708.032.708 

2.890.970.931 

APROPIADO EJECUTADO
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PROGRAMA/PROYECTO/ACTIVIDAD 
TOTAL 

PRESUPUESTO 
DEFINITIVO 

COMPROMETIDO 
TOTAL 

PRESUPUESTO 
POR EJECUTAR 

PORCENTAJE DE 
EJECUCION 

2.Implementación del sistema de 
información del recurso hídrico 

54.000.000 22.500.000 31.500.000 41,67 

3.Operación de la red de monitoreo de 
calidad del agua y vertimientos 

341.341.263 60.000.000 281.341.263 17,58 

4.Acreditación de parámetros 
fisicoquímicos para el mejoramiento 
del recurso hídrico 

101.934.000 7.339.750 94.594.250 7,20 

3. RIQUEZA HÍDRICA PARA TODOS 557.000.000 254.283.332 302.716.668 45,65 

1. Evaluación, seguimiento y control a 
permisos para el aprovechamiento del 
recurso hídrico y vertimientos y 
programas de uso eficiente y ahorro 
del agua 

125.000.000 52.033.332 72.966.668 41,63 

2.Regulación al uso y aprovechamiento 
de recursos hídricos y vertimientos  

360.800.000 140.400.000 220.400.000 38,91 

3.Mantenimiento y sostenimiento del 
procedimiento de la tasa retributiva 

51.400.000 51.350.000 50.000 99,90 

4.Mantenimiento y sostenimiento del 
procedimiento de la tasa por utilización 
del agua 

19.800.000 10.500.000 9.300.000 53,03 

4. TODOS PONEN 3.721.428.646 0 3.721.428.646 0,00 

1.Fondo Regional para la 
descontaminación hídrica 
cofinanciando obras 

3.721.428.646 0 3.721.428.646 0,00 

5. GOTITA DE AGUA 160.000.000 157.298.000 2.702.000 98,31 

1. Diseño e implementación de un 
programa de educación ambiental para 
la cultura del agua 

160.000.000 157.298.000 2.702.000 98,31 

2. BIODIVERSIDAD Y SUS 
SERVICIOS ECOSISTEMICOS 

1.908.400.000 569.658.666 1.338.741.334 29,85% 

6. CUIDANDO NUESTROS MONTES 705.800.000 112.100.000 593.700.000 15,88 

1. Apoyo en la ejecución de planes 
operativos anuales de los Sistemas 
municipal departamental y Regional de 
áreas protegidas (SIDAP-SIMAP-
SIRAP EC). 

65.000.000 14.000.000 51.000.000 21,54 
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PROGRAMA/PROYECTO/ACTIVIDAD 
TOTAL 

PRESUPUESTO 
DEFINITIVO 

COMPROMETIDO 
TOTAL 

PRESUPUESTO 
POR EJECUTAR 

PORCENTAJE DE 
EJECUCION 

2.Ejecución de los planes de manejo 
ambiental de las áreas de 
conservación y manejo de la CRQ en 
el corto y mediano plazo 

420.800.000 89.100.000 331.700.000 21,17 

3.Implementación de una ruta de 
declaratoria para las áreas protegidas 
en el SIDAP y ejecución de planes de 
manejo de áreas protegidas 

80.000.000 0 80.000.000 0,00 

4.Apoyo a las entidades territoriales en 
la aplicación del Artículo 111 de la Ley 
99 de 1993 –modificado art. 210 Ley 
1450 

20.000.000 9.000.000 11.000.000 45,00 

5.Delimitación y formulación del plan 
de manejo de páramos del 
Departamento 

70.000.000 0 70.000.000 0,00 

6.Delimitación y formulación del plan 
de humedales del Departamento 

50.000.000 0 50.000.000 0,00 

7. ECOSISTEMAS VERDES Y 
SOSTENIBLES 

282.500.000 28.066.666 254.433.334 9,94 

1.Fortalecimiento del vivero de la 
Entidad, para la provisión de material 
vegetal como soporte de 
mantenimiento de áreas reforestadas 
y/o revegetalizadas 

179.300.000 6.500.000 172.800.000 3,63 

2.Recuperación de áreas forestales 
protectoras priorizadas (franjas de 
protección de los cauces y nacimientos 
de agua, predios del artículo 111 

78.200.000 20.066.666 58.133.334 25,66 

3.Restauración de áreas y ecosistemas 
estratégicos 

25.000.000 1.500.000 23.500.000 6,00 

8. AMIGOS RESPONSABLES POR 
LA BIODIVERSIDAD 

390.000.000 189.100.000 200.900.000 48,49 

1.Regulación del aprovechamiento de 
productos y subproductos del recurso 
flora 

180.000.000 109.250.000 70.750.000 60,69 

2.Implementación de la estrategia de 
prevención, control y vigilancia forestal 
para el Departamento 

100.000.000 20.450.000 79.550.000 20,45 

3.Evaluación, control y seguimiento al 
tráfico ilegal de fauna de acuerdo a la 
Estrategia Nacional de fauna.(CIFFIQ 
–zona noroccidente) 

90.000.000 50.150.000 39.850.000 55,72 
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PROGRAMA/PROYECTO/ACTIVIDAD 
TOTAL 

PRESUPUESTO 
DEFINITIVO 

COMPROMETIDO 
TOTAL 

PRESUPUESTO 
POR EJECUTAR 

PORCENTAJE DE 
EJECUCION 

4.Manejo y rehabilitación de la fauna 
silvestre incautada y entregada 

20.000.000 9.250.000 10.750.000 46,25 

9. CONOCIENDO PARA AMAR 
NUESTRA BIODIVERSIDAD 

310.100.000 110.717.000 199.383.000 35,70 

1. Formulación y ejecución de Proyecto 
para el fortalecimiento del Centro 
Nacional para el estudio del Bambú 
Guadua. (Administración e 
investigación) 

86.500.000 42.500.000 44.000.000 49,13 

2.Evaluación de los permisos, 
autorizaciones y licencias de los 
recursos naturales con fines 
reglamentarios y manejo sostenible 

0 0 0 0,00 

3.Implementación del proyecto de 
posicionamiento de la gobernanza 
forestal en Colombia y Apoyo, 
dinamización de la cadena nacional de 
la guadua y el punto focal INBAR 

123.600.000 27.600.000 96.000.000 22,33 

4.Formulación de un nuevo plan de 
acción en biodiversidad 

50.000.000 14.167.000 35.833.000 28,33 

5. Evaluación de los planes de manejo 
de las especies focales de flora y 
fauna. 

50.000.000 26.450.000 23.550.000 52,90 

10. HISTORIAS AMBIENTALES 180.000.000 123.425.000 56.575.000 68,57 

1.Programa de Recuperación del 
conocimiento de saberes tradicionales 
en el tema de biodiversidad con 
comunidades indígenas y campesinas 

120.000.000 68.425.000 51.575.000 57,02 

2.Programa de Difusión y socialización 
de las historias ambientales 

60.000.000 55.000.000 5.000.000 91,67 

11. COMUNIDADES INDIGENAS CON 
CONOCIMIENTO PARA LA 
SOSTENIBILIDAD DE LOS 
RECURSOS NATURALES 

40.000.000 6.250.000 33.750.000 15,63 

1. Apoyo en el aprovechamiento, uso y 
conservación de los recursos naturales 

40.000.000 6.250.000 33.750.000 15,63 

3. GESTION AMBIENTAL 
SECTORIAL Y URBANA 

2.091.116.273 662.404.697 1.428.711.576 31,68% 

12. ESPACIOS AMBIENTALES PARA 
LA PAZ 

450.000.000 154.868.985 295.131.015 34,42 

1.Actualización de la caracterización y 
diagnósticos de los drenajes urbano 
áreas verdes en espacios públicos del 
Departamento del Quindío 

120.000.000 1.650.000 118.350.000 1,38 
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PROGRAMA/PROYECTO/ACTIVIDAD 
TOTAL 

PRESUPUESTO 
DEFINITIVO 

COMPROMETIDO 
TOTAL 

PRESUPUESTO 
POR EJECUTAR 

PORCENTAJE DE 
EJECUCION 

2.Mejoramiento y recuperación de 
drenajes, áreas verdes en espacios 
públicos con participación ciudadana 

330.000.000 153.218.985 176.781.015 46,43 

13. EL SUELO UN CAPITAL 
NATURAL 

60.000.000 7.700.000 52.300.000 12,83 

1.Definición de lineamientos para 
reglamentar el manejo de los suelos en 
las principales actividades 
agropecuarias del Departamento 

25.000.000 0 25.000.000 0,00 

2. Formulación y ejecución los 
lineamientos normativos y alternativas 
productivas para el manejo de suelos 
en la actividad productiva 
agropecuaria. 

25.000.000 1.450.000 23.550.000 5,80 

3.Fortalecimiento municipal e 
institucional para el cumplimiento de 
las determinantes ambientales en el 
manejo de los suelos dedicados a 
sistemas productivos agropecuarios 

10.000.000 6.250.000 3.750.000 62,50 

14. MANOS LABORIOSAS 250.000.000 2.650.000 247.350.000 1,06 

1.Inventario y caracterización de áreas 
degradadas con procesos erosivos 
generados por la actividad 
agropecuaria 

40.000.000 1.200.000 38.800.000 3,00 

2.Apoyo en la ejecución conjunta de 
proyectos de restauración de áreas 
degradadas por procesos erosivos 

50.000.000 0 50.000.000 0,00 

3.Apoyo en la reconversión socio 
ambiental de sistemas productivos 
agrícolas, pecuarios y forestales en la 
Áreas Naturales Protegidas 

160.000.000 1.450.000 158.550.000 0,91 

15. EL CAMPESINO TAMBIEN 
CUENTA 

177.536.273 95.705.000 81.831.273 53,91 

Rescate de los saberes campesinos 
para la recuperación de la 
agrobiodiversidad 

177.536.273 95.705.000 81.831.273 53,91 

16. PROTEGIENDO NUESTRA 
RIQUEZA NATURAL 

230.000.000 24.100.000 205.900.000 10,48 

1.Identificación, delimitación, 
declaración y registro de las áreas de 
manejo especial y áreas protegidas 
para ser excluidas de la actividad 
minera 

70.000.000 0 70.000.000 0,00 
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2.Evaluación, Control y seguimiento a 
la actividad minera 

65.000.000 24.100.000 40.900.000 37,08 

3. Asistencia técnica a los municipios 
para la formalización de la minería 
ilícita de areneros y barequeros en los 
términos de ley. 

45.000.000 0 45.000.000 0,00 

4. Apoyo a la formalización de los 
proceso de legalización de la minería 
de hecho en el Quindío. Ley 685 de 
2001. 

50.000.000 0 50.000.000 0,00 

17. GENERANDO VIDA Y 
PROTEGIENDO LA BIODIVERSIDAD 

290.000.000 97.337.800 192.662.200 33,56 

1.Apoyo a sectores productivos e 
iniciativas de negocios 

150.000.000 48.957.800 101.042.200 32,64 

2.Educación, participación y 
generación de espacios de intercambio 
comercial, difusión de experiencias, 
articulación de iniciativas y evaluación 
de avances en producción y consumo 
sostenible 

140.000.000 48.380.000 91.620.000 34,56 

18. BASURA FUENTE DE 
OPORTUNIDADES 

503.500.000 237.240.312 266.259.688 47,12 

1.Asesorar y apoyar a los Municipios 
en la implementación de los Planes de 
Gestión Integral de Residuos Sólidos-
PGIRS 

99.000.000 60.000.000 39.000.000 60,61 

2.Apoyo acciones de transformación 
de residuos sólidos inorgánicos 

90.000.000 50.000.000 40.000.000 55,56 

3.Apoyo a los municipios en la 
implementación del comparendo 
ambiental 

130.000.000 29.700.000 100.300.000 22,85 

4.Evaluación, Control y Seguimiento a 
los Planes de Gestión Integral de 
Residuos Sólidos (PGIRS) y al manejo 
y disposición final de residuos o 
desechos peligrosos 

96.500.000 43.416.667 53.083.333 44,99 

5.Implementación y Análisis de 
Sistemas de Información de Residuos 
Peligrosos - SIUR 

33.000.000 27.500.000 5.500.000 83,33 
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6.Ajuste e Implementación del Plan 
Departamental de Residuos 
Peligrosos, articulado con la Política 
Nacional de RESPEL 

55.000.000 26.623.645 28.376.355 48,41 

19. RESPIREMOS VIDA 
ESCUCHEMOS LA NATURALEZA 

130.080.000 42.802.600 87.277.400 32,90 

1.Evaluación, Control y seguimiento a 
los permisos otorgados y a los 
generadores de emisiones 
atmosféricas y seguimiento a 
emisiones de ruido 

40.000.000 12.500.000 27.500.000 31,25 

2.Operación de Red de la calidad del 
aire en el municipio de armenia 

39.500.000 8.500.000 31.000.000 21,52 

3.Acualización de mapa de ruido 
ambiental y apoyo a diagnóstico 
ambiental 

42.000.000 13.302.600 28.697.400 31,67 

4.Sensibilización a la comunidad frente 
a los impactos de contaminación 
atmosférica 

8.580.000 8.500.000 80.000 99,07 

4. GESTION DEL RIESGO DE 
DESASTRES Y CAMBIO CLIMATICO 

570.277.000 167.745.344 402.531.656 29,41% 

20. NI RIESGO 439.588.000 139.440.344 300.147.656 31,72 

1.Reducción de la degradación del 
suelo por la presencia de 
asentamientos humanos en zonas de 
alto riesgo, manejo inadecuado de 
sistemas productivo y otras acciones 
antrópicas 

199.995.000 63.513.664 136.481.336 31,76 

2.Disminución de prácticas que 
generan los incendios forestales y de 
la cobertura vegetal por los diferentes 
sectores poblacionales 

52.020.000 5.000.000 47.020.000 9,61 

3.Prevención y Mitigación de efectos 
de las alteraciones de la dinámica 
natural de corrientes hídricas por 
causas naturales 

94.737.000 46.926.680 47.810.320 49,53 

4.Implementación de medidas de 
prevención para reducir afectaciones 
en zonas vulnerables a vendavales 

21.521.000 0 21.521.000 0,00 
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5.Apoyar las labores institucionales en 
gestión del riesgo que contribuyan a la 
sostenibilidad ambiental del territorio 

71.315.000 24.000.000 47.315.000 33,65 

21. NO ME ARRIESGO 13.005.000 13.005.000 0 100,00 

1.Generación de capacidades en las 
comunidades locales, para afrontar los 
efectos derivados por las diferentes 
amenazas naturales y antrópicas 

13.005.000 13.005.000 0 100,00 

22. EL CAMBIO NOS CAMBIA 117.684.000 15.300.000 102.384.000 13,00 

1.Incorporación del concepto de 
variabilidad climática y Generación de 
capacidades en la institucionalidad 
pública y sectorial del Departamento 

32.657.000 15.300.000 17.357.000 46,85 

2.Formulación y gestión de un proyecto 
de cooperación técnica internacional 
para la identificación científica de la 
variabilidad y el cambio climático en el 
departamento del Quindío 

65.027.000 0 65.027.000 0,00 

3.Aplicación de estrategias productivas 
sectoriales para la adaptabilidad a la 
variabilidad climática 

20.000.000 0 20.000.000 0,00 

5. BUEN GOBIERNO PARA LA 
GESTION AMBIENTAL 

2.136.983.000 960.216.141 1.176.766.859 44,93% 

23. EL AMBIENTE Y MI GENTE POR 
UN PACTO TRANSPARENTE 

835.000.000 386.500.000 448.500.000 46,29 

1.Fortalecimiento de la participación 
social en la gestión ambiental 

597.500.000 242.000.000 355.500.000 40,50 

2.Formular estrategias que permitan 
incorporar la Educación Ambiental 
como eje transversal en los planes, 
programas , en la dinámica ambiental 
del SINA 

71.500.000 66.500.000 5.000.000 93,01 

3.Ajuste, implementación y ejecución 
del plan estratégico de comunicaciones 

166.000.000 78.000.000 88.000.000 46,99 

24. TRANSPARENTES CON LA 
GENTE 

70.000.000 42.200.000 27.800.000 60,29 

1.Desarrollo de espacios de diálogo 
permanente para la gestión ambiental 

43.000.000 42.200.000 800.000 98,14 

2. Fortalecimiento del sistema de 
gobierno electrónico para la atención 
integral al ciudadano y de lucha contra 
la corrupción. 

27.000.000 0 27.000.000 0,00 



 

Corporación Autónoma Regional del Quindío | Informe de Gestión – I Semestre 2013. 88 

 

PROGRAMA/PROYECTO/ACTIVIDAD 
TOTAL 

PRESUPUESTO 
DEFINITIVO 

COMPROMETIDO 
TOTAL 

PRESUPUESTO 
POR EJECUTAR 

PORCENTAJE DE 
EJECUCION 

25. STEMAS DE INFORMACION 
PARA UNA MEJOR GESTION 

249.730.000 119.975.761 129.754.239 48,04 

1.Sostenibilidad y mejoramiento de los 
sistemas tecnológicos y de 
comunicaciones de la entidad 

100.000.000 86.553.400 13.446.600 86,55 

2.Desarrollo actualización y 
mejoramiento de los sistemas de 
información 

149.730.000 33.422.361 116.307.639 22,32 

26. FORTALECIENDO PARA LA 
SOSTENIBILIDAD 

569.753.000 239.646.992 330.106.008 42,06 

1.Fortalecimiento del Fondo de 
Compensación Ambiental 

454.753.000 139.646.992 315.106.008 30,71 

2.Fortalecimiento de la capacidad 
financiera y el buen uso de los 
recursos 

115.000.000 100.000.000 15.000.000 86,96 

27.ORDENANDO LA CASA 172.100.000 59.593.388 112.506.612 34,63 

1.Modernización de la planta de 
personal para mejorar la eficiencia 
institucional 

35.000.000 0 35.000.000 0,00 

2. Recuperación y mantenimiento de la 
infraestructura física y puestos de 
trabajo. 

31.000.000 0 31.000.000 0,00 

3.Mejoramiento y mantenimiento del 
Sistema integrado de gestión de la 
calidad 

19.000.000 15.493.388 3.506.612 81,54 

4.Fortalecimiento en la atención al 
usuario 

48.600.000 25.600.000 23.000.000 52,67 

5.Modernización del centro de 
documentación y archivo central de la 
CRQ 

38.500.000 18.500.000 20.000.000 48,05 

28. ASESORANDO ANDO 90.000.000 21.500.000 68.500.000 23,89 

1.Fortalecimiento del banco de 
programas y proyectos de la CRQ 

50.000.000 21.500.000 28.500.000 43,00 

2.Implementación de un programa 
generador de ideas de inversión, a 
través de la cofinanciación de proyecto 

40.000.000 0 40.000.000 0,00 
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29.PARTICIPANDO EN LAS 
DINAMICAS URBANO REGIONALES 
Y AMBIENTALES 

150.400.000 90.800.000 59.600.000 60,37 

1.Coordinación y apoyo en la ejecución 
de la agenda de Ecorregion del eje 
cafetero 

30.400.000 13.400.000 17.000.000 44,08 

2.Coordinación y apoyo en la ejecución 
de los planes operativos del POMCH 

47.000.000 13.900.000 33.100.000 29,57 

3.Asistencia técnica a entidades 
territoriales en procesos planificación 
ambiental 

73.000.000 63.500.000 9.500.000 86,99 

TOTAL PRESUPUESTO 12.708.032.708 2.890.970.930 9.817.061.778 22,75 

Preparó: Oficina Asesora de Planeación y Direccionamiento Estratégico, CRQ. 
Fuente: Subdirección Operativa, Administrativa y Financiera, CRQ. 
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Oficina Asesora de Planeación y Direccionamiento Estratégico 

Armenia, Quindío 
Julio de 2013 


