PansisFa CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL QUINDIO
OFICINA ASESORA DE CONTROL INTERNO
“El autocontrol, una cultura organizacional”

Informe de seguimiento al plan de Austeridad en el gasto de la Corporacion
Autonoma Regional del Quindio en el segundo trimestre del afio 2015, para
dar cumplimiento al plan de accion de la oficina de control Interno y el decreto
984 de 2012.

El presente informe corresponde al seguimiento realizado por el jefe de Control Interno a
los gastos generales ejecutados por la Administracion, verificando el cumplimiento a lo
establecido en el Articulo 22 del decreto 1737 de 1998, modificado por el Decreto 0984
de mayo de 2012, y a las disposiciones establecida sobre austeridad y eficiencia del
gasto publico,

OBJETIVO

El objetivo del presente informe es el de establecer la observancia de las politicas de
eficiencia y austeridad en el gasto publico, para el segundo trimestre 2015, de la
Corporacién Auténoma Regional dando cumplimiento segun lo establecido en el Decreto
984 de Mayo de 2012.

ALCANCE

El informe se elaboré con base en los datos suministrados por la subdireccion
Administrativa y financiera, en cuanto a Contratacion de Servicios Personales, consumo
de combustibles, Administracion de Personal, asignacion y uso de teléfonos fijos y
celulares, consumo de lubricantes y combustibles y la ejecucién presupuestal a 30 de
junio de 2015
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COMBUSTIBLE AREAS
ABRIL MAYO JUNIO
AREAS AREAS AREAS
BREMEN $79,700 BREMEN SO BREMEN $ 40,300
CENTRO CENTRO
CENTRO GUADUA $ 47,820 GUADUA $ 31,880 GUADUA S 40,300
ESTRELLA $ 159,400 ESTRELLA SO ESTRELLA SO
MONTANA MONTANA S0 MONTANA S 40,300
HOGAR DE P. HOGAR DE P. $ 23,910 HOGAR DE P. S0
NAVARCO $ 50,000 NAVARCO SO NAVARCO SO
PICOTA SO PICOTA $ 39,850 PICOTA $ 120,900
VIVERO SO VIVERO S0 VIVERO SO
PARQUE PARQUE PARQUE
ECOLOGICO $23,910 ECOLOGICO $0 ECOLOGICO 50
EL TAPIR EL TAPIR S0 EL TAPIR S0
. GUADANA GUADANA
GUADANA CORPO $99,593 CORPO $ 63,760 CORPO $ 40,300
AEROPUERTO S0 AEROPUERTO S0 AEROPUERTO $ 54,631
$
TOTAL 460,423 TOTAL $ 159,400 TOTAL $ 336,731
VEHICULOS

El suministro de combustible se realiza diariamente, el mantenimiento preventivo se
realiza de acuerdo a un kilometraje y las reparaciones cuando se requieran.
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ABRIL MAYO JUNIO
VEHICULOS VEHICULOS VEHICULOS
OKX317 $ 277,037 | OKX317 $ 0| OKX317 $O
OKX324 $ 746,513 | OKX324 $ 712,477 | OKX324 $ 428,199
OKX341 $ 434,384 | OKX341 $ 514,780 | OKx341 $ 604,002
OKX425 $ 746,969 | OKx425 $ 774,607 | OKx425 $507,817
OKX426 $ 823,258 | OKX426 $ 725,453 | OKX426 $ 596,206
OKX427 $ 384,183 | oKx427 $ 1,059,651 | OKX427 $ 642,922
OKX342 $ 529,889 | OKx342 $ 208,787 | OKX342 $ 823,451
3,942,233 3,995,755 3,602,597
CONCEPTO CERTIFICADOS | COMPROMISOS | OBLIGACIDNES PAGOS %
MATERIALES Y SUMINISTROS 456,349.829.00 |  396.555.214.04 | 287,799,284.00 4434499000 | 73%
Combastibles y Iabricantes 10,000,000.00 £3,643,445.00 £5,143,443.00 sMadde00 | 999,
Dotacion 103,717,254.00 101533,361.00 0.00 oo | 0%
Paptleria, stiles de escritorio y oficina 68,332 575,00 3 MET00 I3 4TET300 24144 315,00 Elﬁ?{.
Productos dt aseo y limpitzs 16,000,000.00 15,453 451,00 15,453 45100 satesason | 100%
Productos de cafeteria y restanrants 261,337.00 H,260,423.00 H,260,423.00 ao320000 | 100%
Productos de cafeteria y restaurants 131,438,603.00 128 51245500 127, 312,455.00 saa0sts00 | 00%
Otros materiales y suministros 23,000,000,00 16,671,637.04 11,515, 754.00 §,376,174.00 EB?{,

Los rubros de cafeteria, aseo, limpieza ya estan comprometidos en 100% de lo
inicialmente presupuestado, dotacién y combustible tienen obligado el 98 y 99%

respectivamente
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GASTO DE PAPELERIA RESMAS Y TONER

El gasto de toner en el segundo semestre de 2015 en todas las oficinas de la Corporacién
Auténoma Regional del Quindio especificado por dependencias es el que se aprecia en el

siguiente cuadro.

DEPENDENCIA CANTIDAD TONNER
PLANEACION 13 TONNER
REGULACION 38 TONNER
GESTION 18 TONNER
FINANCIERA 25 TONNER
CENTRO
DOCMENTAL > TONNER
DIRECCION 5 TONNER
COMUNICACIONES 0
SANCIONATORIO 30 TONNER
ATENCION AL
Ao 6 TONNER
TESORERIA 5 TONNER
FORESTAL 4 TONNER
CONTROL
oo 15 TONNER
ARCHIVO
Nt 8 TONNER
JURIDICA 35 TONNER
CANTIDAD 207 PROMEDIO CONSUMO

Teniendo en cuenta que en el segundo trimestre del presente ano antes de que entrara
en vigencia la ley de garantias se imprimieron estudios previos, pct. Fichas técnicas,
contratos, analisis del sector y/o econdmicos esto género un aumento en el consumo de
papel y toner,

En los cuales se gastaron de la siguiente manera
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ENTREGA DE OCTUBRE 2014 CONSUMO
DEPENDENCIA A JULIO DEL 2015 TRIMESTRAL 2015
OFICIO 40 10
PLANEACION
CARTA 40 12.5
REGULACION Y OFICIO 30 9%
CONTROL CARTA 40 %
GESTION OFICIO 35 12
AMBIENTAL CARTA 50 -
ADMINISTRATIVA OFICIO 65 60
Y FINANCIERA CARTA 80 120
CENTRO OFICIO 10 12
DOCMENTAL CARTA 10 6
OFICIO 20 12
DIRECCION
CARTA 20 12
OFICIO 17 6
COMUNICACIONES
CARTA 13 12
OFICIO 35 60
SANCIONATORIO
CARTA 50 60
ATENCION AL OFICIO 15 12
USUARIO CARTA 30 10
OFICIO 35 15
TESORERIA
CARTA 20 21
OFICIO 20 6
FORESTAL
CARTA 10 6
CONTROL OFICIO 15 24
INTERNO CARTA 20 12
OFICIO 15 24
ARCHIVO CENTRAL
CARTA 10 40
OFICIO 40 48
JURUDUCA
CARTA 60 120
CANTIDAD 845 972
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El consumo de toner en la corporacion auténoma regional del Quindio es variable
dado que su uso o servicio esta limitado por la necesidad del funcionario , esto hace
gue el consumo de cada téner sea distinto, el consumo varia en el uso de calidad de
tinta, impresiones doble cara, reciclaje, imagenes, impresiones normales, siendo este un
consumo dificil de medir

Pero la entidad esta realizando esfuerzos en el manejo de esos elementos para que
contribuyan al uso eficiente de los recursos de la corporacién autonoma regional del
Quindio.

TELEFONIA MOVIL Y FIJA:

TELEFONIA
SERVICIO ABRIL MAYO JUNIO
telefonia fija 7.726.570 6.160.926 | 6.160.926
telefonia movil 3.571.184 1.584.816 | 3.719.695
TOTAL 11.297.754 | 7.745.742 | 9.880.621

En servicio de telefonia fija, la CRQ viene realizando esfuerzos por mejorar la calidad
del servicio para la entidad y bajar costos, donde nuestro proveedor nos propone hacer
una nueva renegociacion de el plan de linea fija en la cual se beneficia con un mejor
servicio y menor costo, donde la corporacion auténoma regional del Quindio

La linea piloto 7460600 tenia un plan basico de llamadas y su promedio se encontraba
entre $ 1.400.000 y 1.500.000 se cambia a un ilimitado local con un costo de $ 977.000
mas IVA dando como resultado un ahorro significativo en este servicio con una diferencia
aproxima de $ 473000 pesos. Continuos.

Los servicios de telefonia mdvil, se aumentaron dos lineas moviles las cuales eran
necesarias para el buen funcionamiento de la entidad. Esto aumento un valor adicional
continuo en las facturas de cada mes

De igual forma se viene revisando los gastos de voz y datos mes a mes en aras de un
buen consumo del servicio por parte de los funcionarios, haciendo de esta forma cambios
en los planes y asi de esta manera hacer uso eficiente de los mismos.
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SERVICIOS PUBLICOS

SERVICIOS PUBLICOS
SERVICIO ABRIL MAYO JUNIO

Comité de Cafeteros $ 183,400.00 $ 375,300 $ 183,400

EPA $ 850,840.00 $ 623,195 $ 661,449

Multipropésito $ 235,289.00 $ 160,536 $ 61,072

EDEQ $ 4,807,504.00 $ 4,597,630 $ 4,452,234

TOTAL $ 6,077,033 | $ 5,756,661 | $ 5,358,155

CONCEPTO CERTIFICADOS | COMPROMISOS | DBLIGACIONES PAGOS Y4

SERYICIOS PUBLICOS 221571,603.00 221.571,603.00 | 107,330,261.10 102,260,232.10 433{,
Acweducto, alcantarillade y aseo 13 571,605.00 135160500 5412 300,00 5412.300.00 35%
Acweducto, alcantarillade y aseo a,000,000.00 S,000,000.00 1,763,535.00 {,763,535.00 EH%
Entrgia £2:500,000.00 £:2:500,000.00 Q4TI T209 Q4677209 353{,
Extrgia £,500,000.00 6,500,000.00 342436631 sdmea| §3%
Telefonia moril celular 31,000,000.00 37,000,000.00 14,550, 106,00 11,004,333.00 353{,
Telefonia moril celular 10,700,000.00 10,700,000.00 BAT AR 10523122 H'I 3';
Telefono, far y otros 78,300,000.00 18,300,000.00 47,342 515,38 47,542 515,58 E'I 3';
Telefono, far y otros 3,100,000.00 3,100,000.00 1034,527.00 1,054,521.00 ] '| 3';

En el segundo trimestre del afio 2015 se han pagado de mayo a junio por concepto de
agua y energia un valor de $17.062.533.00 los cuales hacen parte del presupuesto que
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se asigna para los 12 meses, se viene evidenciando una disminucidon en el consumo de
agua y energia que se esta reflejando en las facturas mes a mes.

CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES:

La implementacién de controles para la aplicacion de las normas de austeridad, en los
gastos de funcionamiento que corresponden a la operatividad de la entidad, presentan
en el mes de mayo su efectividad en los rubros Telefonia Fija y Servicio de Celular,
mantenimiento de vehiculos y combustibles y lubricantes. Asi mismo la entidad continta
con el principio de austeridad para buscar el cumplimiento de la aplicacion de las normas
de austeridad durante los meses restantes del afio de acuerdo a la efectividad de los
controles y medidas determinada por la entidad.

Es importante resaltar la gestion realizada por la subdireccién administrativa y financiera
para dar aplicabilidad a las politicas de austeridad del gobierno nacional implementando
un formato especial para tener un mejor control de los servicios publicos

Todo el personal debera tomar conciencia de la necesidad de adoptar conductas de
ahorro de energia eléctrica, para ello, debera restringir su uso a lo necesario, poniendo
especial cuidado en el uso de los artefactos eléctricos en general. Ademas los jefes de
oficinas y subdirectores que tengan bajo su responsabilidad estos inmuebles deben
generar controles con los servidores que hacen uso de ellos.

Fijar politicas como apagado de los equipos cuando no se esta laborando, el control en el
suministro de fotocopias, el control en el uso de servicio de telefonia fija y celular, entre
otros.

Optimizar la cultura de autocontrol y autoevaluacion en todos y cada uno de los
funcionarios de la Administracién.

La entidad requiere hacer un mayor y mejor uso de los medios tecnoldgicos que le
permitan recurrir cada vez menos a los medios impresos para la comunicaciéon tanto
informativa como organizacional para disminuir los costos por fotocopias y costos
asociados a papel.

Sensibilizar a los Servidores Publicos en la generacion de una cultura de ahorro en la
Corporacion, en acciones como la reutilizacién del papel usado para los borradores, el
uso del correo electrénico para la notificacién y entrega de documentos internos, entre
otros, establecer con los Funcionarios de la Corporacion las Politicas de Reduccién de
gastos en cuanto al consumo de papeleria ( a través de utilizacién del papel reciclaje y
de los correos electrénicos institucionales); ahorro de energia (apagando las luces en los
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tiempos en los que no se estén en las oficinas igualmente desconectando los equipos de
computo); cerrando las llaves de los banos y reportando inmediatamente a la Oficina
encargada del mantenimiento de los dafios que se presenten

GLORIA ELENA OCAMPO ECHEVERRY
Jefe Oficina de Control Interno (E)

Elabord. Luis Alfredo Cardenas Jiménez|



