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PLANEAR

Actualizar de ser

necesario la matriz legal

de acuerdo a la

normatividad que se

expida frente a la

seguridad y salud en el

trabajo.

Porcentaje de

actividades 

ejecutadas del

plan anual de

trabajo

((No total de

actividades 

ejecutadas del

plan de trabajo X

100) / No de

actividades 

programadas en

el plan anual de

trabajo)

100% X X X 1 1 1 1

ENERO - DICIEMBREAÑO: 2020

DIRECTOR JOSÉ MANUEL CORTÉS OROZCO

RECURSOS

M J

Responsable 

seguridad y

salud en el

trabajo

ACTIVIDADCICLO RESPONSABLE

CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES

O N DM A J AINDICADOR FORMULA META

F

F

Actividad no ejecutada

Actividad reprogramada

Actividad ejecutada

S

Actividad programada

T

PLAN ANUAL DE TRABAJO

EMPRESA

OBJETIVOS

RECURSOS

FECHA DE ELABORACION NO. DE ACTUALIZACION 0

H

E

CORPORACIÓN AUTÓNOMA REGIONAL DEL 

QUINDIO

1 Garantizar, promover y vigilar el cumplimiento de las normas jurídicas del sistema general de riesgos laborales. 2 Garantizar la implementación,

revisión, publicación y socialización del sistema de gestión de la seguridad y salud en el trabajo. 3 Garantizar la intervención a los riesgos laborales

de la organización, realizando actividades de promoción y prevención de la salud de los trabajadores. 4 Garantizar el funcionamiento del comité

paritario de seguridad y salud en el trabajo y el comité de convivencia laboral. 5 Garantizar la ejecución de actividades tendientes a disminuir la tasa

de accidentalidad y enfermedad laboral.

FINANCIEROS - TECNICOS - HUMANOS

ENERO 2020



PLANEAR

Elaborar el plan de

formación y

capacitación.

Trabajadores 

capacitados en

seguridad y

salud en el

trabajo.

No de

trabajadores que

asistieron a la

capacitación en

SST / No de

trabajadores 

programados a

la capacitación

en SST X 100.

100% X X X 1

PLANEAR

Realizar el

acompañamiento a las

reuniones mensuales

del COPASST.

Porcentaje de

actividades 

ejecutadas del

plan anual de

trabajo

((No total de

actividades 

ejecutadas del

plan de trabajo X

100) / No de

actividades 

programadas en

el plan anual de

trabajo)

100% X X X 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

PLANEAR

Realizar el

acompañamiento a las

reuniones trimestrales

del Comité de

Convivencia Labroal

Porcentaje de

actividades 

ejecutadas del

plan anual de

trabajo

((No total de

actividades 

ejecutadas del

plan de trabajo X

100) / No de

actividades 

programadas en

el plan anual de

trabajo)

100% X X X 1 1 1 1 1

Responsable 

seguridad y

salud en el

trabajo

Responsable 

seguridad y

salud en el

trabajo

Responsable 

seguridad y

salud en el

trabajo



PLANEAR

Rendicion de cuentas

en seguridad y salud en

el trabajo.

Porcentaje de

actividades 

ejecutadas del

plan anual de

trabajo

((No total de

actividades 

ejecutadas del

plan de trabajo X

100) / No de

actividades 

programadas en

el plan anual de

trabajo)

100% X X X 1

PLANEAR

Realizar la

autoevaluacion de

estandares minimos del

sistema de gestion de la

seguridad y salud en el

trabajo,

Porcentaje de

actividades 

ejecutadas del

plan anual de

trabajo

((No total de

actividades 

ejecutadas del

plan de trabajo X

100) / No de

actividades 

programadas en

el plan anual de

trabajo)

100% X X X 1

HACER

Desarrollar de acuerdo a 

su periodicidad el

programa de

inspecciones de

seguridad a las areas de

trabajo

Porcentaje de

actividades 

ejecutadas del

plan anual de

trabajo

((No total de

actividades 

ejecutadas del

plan de trabajo X

100) / No de

actividades 

programadas en

el plan anual de

trabajo)

100% X X X 1 1 1 1 1 1

Responsable 

seguridad y

salud en el

trabajo

Responsable 

seguridad y

salud en el

trabajo

Responsable 

seguridad y

salud en el

trabajo



HACER

Desarrollar las

estrategias de

intervencion a los

peligros priorizados de

la matriz IPERV

Porcentaje de

actividades 

ejecutadas del

plan anual de

trabajo

((No total de

actividades 

ejecutadas del

plan de trabajo X

100) / No de

actividades 

programadas en

el plan anual de

trabajo)

100% X X X 1 1 1 1

HACER

Actualizar el plan de

prevención, preparación

y respuesta ante

emergencias. La

identificación de

amenazas y análisis de

vulnerabilidad. La

identificacion de los

recursos disponibles,

medidas de prevención

y control existentes. Los

procedimientos 

operativos 

normalizados.

Porcentaje de

actividades 

ejecutadas del

plan anual de

trabajo

((No total de

actividades 

ejecutadas del

plan de trabajo X

100) / No de

actividades 

programadas en

el plan anual de

trabajo)

100% X X X 1

HACER

Realizar dos (2)

simulacros en la

empresa, de acuerdo a

las amenazas

identificadas en el

analisis de

vulnerabilidad. 

Porcentaje de

actividades 

ejecutadas del

plan anual de

trabajo

((No total de

actividades 

ejecutadas del

plan de trabajo X

100) / No de

actividades 

programadas en

el plan anual de

trabajo)

100% X X X 1 1

Responsable 

seguridad y

salud en el

trabajo

Responsable 

seguridad y

salud en el

trabajo

Responsable 

seguridad y

salud en el

trabajo



HACER

Realizar el reporte y la

investigacion de los

accidentes de trabajo y

enfermedades laborales

Porcentaje de

actividades 

ejecutadas del

plan anual de

trabajo

((No total de

actividades 

ejecutadas del

plan de trabajo X

100) / No de

actividades 

programadas en

el plan anual de

trabajo)

100% X X X 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

HACER
Registrar, caracterizar y

analizar el ausentismo.

Frecuencia y

severidad de la

accidentalidad, 

proporcion de

loa accidentes

mortales, 

prevalencia de la

incidencia de la

enfermedad 

laboral, 

ausentismo por

causa medica

Referencia 

indicadores de la

Resolucion 0312

de 2019

<4,7% X X X 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

Responsable 

seguridad y

salud en el

trabajo

Responsable 

seguridad y

salud en el

trabajo



HACER

Realizar los exámenes

medicos ocupacionales

de acuerdo a la

vinculacion laboral -

ingreso - periódicos -

retiro, según la

necesidad.

Porcentaje de

actividades 

ejecutadas del

plan anual de

trabajo

((No total de

actividades 

ejecutadas del

plan de trabajo X

100) / No de

actividades 

programadas en

el plan anual de

trabajo)

100% X X X 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

HACER

Recibir por parte del

medico especialista el

diagnostico de las

condiciones de salud y

el perfil

sociodemografico de la

población trabajadora,

Porcentaje de

actividades 

ejecutadas del

plan anual de

trabajo

((No total de

actividades 

ejecutadas del

plan de trabajo X

100) / No de

actividades 

programadas en

el plan anual de

trabajo)

100% X X X 1

HACER

Entrega y seguimiento al

cumplimiento de las

recomendaciones 

medicas laborales

generadas por el medico

especialista.

Porcentaje de

actividades 

ejecutadas del

plan anual de

trabajo

((No total de

actividades 

ejecutadas del

plan de trabajo X

100) / No de

actividades 

programadas en

el plan anual de

trabajo)

100% X X X 1

Responsable 

seguridad y

salud en el

trabajo

Responsable 

seguridad y

salud en el

trabajo

Responsable 

seguridad y

salud en el

trabajo



HACER

Elaborar el programa de

mantenimiento periodico

de las instalaciones,

equipos, maquinas y

herramientas

Porcentaje de

actividades 

ejecutadas del

plan anual de

trabajo

((No total de

actividades 

ejecutadas del

plan de trabajo X

100) / No de

actividades 

programadas en

el plan anual de

trabajo)

100% X X X 1

VERIFICAR

Medición de indicadores

de estructura, proceso y

resultado.

Porcentaje de

actividades 

ejecutadas del

plan anual de

trabajo

((No total de

actividades 

ejecutadas del

plan de trabajo X

100) / No de

actividades 

programadas en

el plan anual de

trabajo)

100% X X X 1 1

VERIFICAR
Realización de

auditorias.

Porcentaje de

actividades 

ejecutadas del

plan anual de

trabajo

((No total de

actividades 

ejecutadas del

plan de trabajo X

100) / No de

actividades 

programadas en

el plan anual de

trabajo)

100% X X X 1

Responsable 

seguridad y

salud en el

trabajo

Responsable 

seguridad y

salud en el

trabajo

Responsable 

seguridad y

salud en el

trabajo



VERIFICAR
Revision anual por la

alta direccion 

Porcentaje de

actividades 

ejecutadas del

plan anual de

trabajo

((No total de

actividades 

ejecutadas del

plan de trabajo X

100) / No de

actividades 

programadas en

el plan anual de

trabajo)

100% X X X 1

MEJORAMIENTO

Formulacion del plan de

mejoramiento de

acuerdo a la auditoria

anual, autoevaluacion

de estandares, rendicion

de cuentas y revision

por la gerencia,

Porcentaje de

actividades 

ejecutadas del

plan anual de

trabajo

((No total de

actividades 

ejecutadas del

plan de trabajo X

100) / No de

actividades 

programadas en

el plan anual de

trabajo)

100% X X X 1

9 0 4 0 6 0 7 0 5 0 5 0 8 0 4 0 7 0 14 0 6 0 6 0

((No total de actividades

ejecutadas del plan de

trabajo X 100) / No de

actividades programadas

en el plan anual de trabajo)

Responsable 

seguridad y

salud en el

trabajo

0
PORCENTAJE DE 

CUMPLIMIENTO
0 0 0 00 0 0 0 0 0 0

DIRECTOR

JOSÉ MANUEL CORTÉS OROZCO

Responsable 

seguridad y

salud en el

trabajo


