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PLAN DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO SST
SUBDIRECCIÓN ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA

Armenia, Enero de 2021.

INTRODUCCIÓN

La Subdirección Administrativa y Financiera de la entidad, en atención a las funciones legales y estatutarias, especialmente las contenidas en el Decreto 612 de 2018 y demás normatividad aplicable, y en el marco de las políticas de desarrollo del Talento Humano, presenta la siguiente propuesta.
El plan de trabajo anual de seguridad y salud en el trabajo, para la presente vigencia 2021, está basado en el ciclo PHVA, el cual involucra a todos los trabajadores de la Entidad, cuyo propósito es implementar, ejecutar y fortalecer el sistema de gestión de la seguridad y salud en el trabajo SST de la entidad, lo cual, con el presente documento se establece dicho plan y las actividades a intervenir con el propósito de crear conciencia,  autocuidado y la disminución de los riesgos en las actividades diarias.
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1. Normatividad:

[image: image2.emf]DESCRIPCIÓN

Ley 1010 de 2006

Prevenir, corregir y sancionar el acoso laboral en el marco de 

las relaciones de trabajo.

Ley 1562 de 2012Se modifica el Sistema de Riesgos Laborales

Decreto 2346 de 2007Evaluaciones médicas ocupacionales

Decreto 1072 de 2015Decreto ünico del sector trabajo y funciones COPASST.

Decretos 1443/2014, Decreto 472/2015, 

Resolución 1016/1989, Resolución 1111/2017, 

Resolución 3246/2018, Resolución 4919/2018. 

Articulados por Decreto 1072/2015. Decreto único 

reglamentario del trabajo.

Resolución 1401/2007Investigación de accidentes de trabajo.

Resolución 1956 de 2008

Prohibe el consumo de cigarrillo  ó tabaco en las áreas 

interiores ó cerradas de los lugares de trabajo.

Resolución 652 de 2012 y Resolución 1356 de 

2012

Conformación y funcionamiento del comité de convivencia

Resolución 1409 de 2012 Establece el reglamento de seguridad para caída en alturas

Resolución 1565 de 2014Plan de seguridad vial.

Resolución 0312 de 2019

Regula la implementación de los Estándares mínimos del 

Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo SG-

SST 

NORMATIVIDAD SST


2. Objetivo:

Elaborar y ejecutar el plan de trabajo anual de seguridad y salud en el trabajo con acompañamiento de la ARL POSITIVA para la organización, garantizando el cumplimiento y el seguimiento de las diferentes actividades mediante el establecimiento de metas, indicadores y planes de acción correspondientes.
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3. Alcance:

El presente Plan de trabajo va dirigido a los funcionarios de la Corporación autónoma Regional del Quindío, donde, de acuerdo al análisis del riesgo  se proponen actividades de mitigación y prevención de los mismos, de acuerdo a los resultados obtenidos en la ejecución de las funciones  y actividades contempladas en el seguimiento.

El plan de trabajo anual de seguridad y salud en el trabajo, abarca a todos los trabajadores, proveedores, contratistas en las actividades diarias donde se involucran los riesgos a los que estan expuestos, contempladas para ejecutar en la vigencia 2021. 
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Desde Seguridad y salud en el trabajo, se debe cumplir con unos estándares mínimos de acuerdo al nivel de riesgo y número de empleados.

4.Clasificación de los riesgos
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5. Desarrollo
Dentro de las actividades de SST para 2021 tenemos:
[image: image8.emf]Actualización de matríz de riesgos

Clasificación según los riesgos

Biomecánico, biológico, psicosocial, físicos, químicos,  

eléctricos, públicos, de seguridad,  ambientales.

Seguimiento a áreas críticas

Parque ecológico- Centro de la guadua-alturas

Investigación de accidentes de trabajoReporte a ARL

Ausentismo laboral

Seguimiento a SS, ARL

COPASSTActualización

Ergonomía

Psicosocial

Cardiovascular

Sistema globalmente armonizado

Almacenamiento-reactivos-transporte químico-etiquetado-

primeros auxilios

Mediciones Hexano-mercurio-acido sulfúrico

Brigada de emergencia

Seguimiento a actividades en campo

Seguridad vialSeguimientos en ruta-aplicación de formatos

Seguimiento residuos sólidos

Plan de emergencias

Prevención, preparación y respuesta en emergencias

EPP

Capacitaciones e inspecciones de epp

Evaluaciones médicas ocupacionales

Mantenimiento de equipos, maquinaria, 

herramientas

Programa de mantenimiento en la sede y 

áreas de conservación

Rendición de cuentas ante la dirección

Sistemas de vigilancia epidemiológica

PLAN DE TRABAJO 2021


6. Responsabilidades

Responsable de la seguridad y salud en el trabajo: Es la persona encargada de la implementación, ejecución y seguimiento del sistema de gestión de Seguridad y Salud en el trabajo.

Comité paritario de seguridad y salud en el trabajo COPASST: Participación en la revisión del plan anual de seguridad y salud en el trabajo, como mínimo una vez al año, hace parte de la ejecución de dicho plan. 

Representante legal: Aprueba y dispone los recursos humanos, técnicos y financieros para el cumplimiento del plan anual de seguridad y salud en el trabajo.

Trabajadores: Todos necesitamos salud y seguridad, por ello todos debemos participar activamente de las actividades de promoción y prevención  fomentadas por la organización, igualmente observar las normas, reglamentos y los procedimientos de trabajo seguro y autocuidado. 

7. Recursos

Recurso humano, con el cual se cuenta para desarrollar dicho plan.

Recurso financiero: recurso monetario que se asigna para realizar las actividades que tengan valor y dar cumplimiento a lo establecido en el plan y para el cual hay rubro asignado para las actividades de seguridad y salud en el trabajo.
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Elaboró: Luisa Fernanda López Cortés

  Profesional especializado Talento Humano.

