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RESOLUCION N° 0043 DEL 21 DE ENERO DE 2022

"POR MEDIO DE LA CUAL SE CONFORMA LA COMISIC')N’DE PERSONAL DE
LA CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL QUINDIO — CRQ PARA EL
PERIODO 2022-2024"

El Director General de la Corporacién Auténoma Regional del Quindio, en uso de sus
facultades legales, estatutarias y reglamentarias, en especial las conferidas en el
numeral 8 del articulo 29 de la Ley 99 de 1993 en concordancia con el articulo 51
de la Resolucién No. 988 del 22 de julio del afio 2005, por la cual se aprueban los
estatutos de la Corporacién Autdnoma Regional del Quindio C.R.Q, Ley 909 de
20004, La Resolucidn interna 1035 de mayo de 2019, el articulo 2.2.5.3.1 del Decreto
1083 de 2015y

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con lo sefialado en el articulo 16 de la Ley 909 de 2004, "En
todos los organismos y entidades reguladas por esta Ley debera existir una
Comision de Personal, conformada por dos (2) representantes de la entidad u
organismo designados por el nominador y dos (2) representantes de los empleados,
quienes deben ser de carrera administrativa y elegidos por votacion directa de los
empleados. ()...”

Que, mediante la Resolucion No. 2655 del 10 de diciembre de 2021 se convocd y
se fij6 el procedimiento para la eleccion de los representantes de los empleados
ante la Comision de Personal de la Corporacién Auténoma Regional del Quindio
para el periodo 2022-2024.

Que, de acuerdo con lo establecido en la mencionada Resolucién, la jornada de
votacion se desarrollé de forma presencial y virtual en tnica jornada llevada a cabo
el 29 de diciembre de 2021, en el horario de las 08:00 a.m. a las 4:00 p.m.

Que, de conformidad con el Acta General de Escrutinio, los resultados de las
votaciones fueron:

No. Canditatos Votos Votos tarjetén | TOTAL
tarjetdn fisico virtual DE
DIANA LUCIA CASTRILLON
! MARTINEZ & S a1
2 |NOHEMY MEDINA GUZMAN 16 9 25
3 CARLOS ALBERTO 3 0 3
HERNANDEZ PINEDA
YULIANA ANDREA BARTOLO
4 LARGO 22 3 25
5 MARTHA MONICA JARAMILLO 2 10
PATINO
6 |[VOTO EN BLANCO 2 0 2
7 |VOTOS NULOS 0 0 0
TOTAL VOTOS 79 17 96
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Que de acuerdo con lo sefialado en el Articulo 2.2.14.2.11 del Decreto 1083 de
2015, "Seran elegidos como representantes de los empleados en la Comision de
Personal, los candidatos que obtengan mayoria de votos en estricto orden. Como
suplentes seran elegidos los que obtengan el tercero y cuarto lugar, quienes en su
orden reemplazaran a los principales".

Que, segun los datos numéricos obtenidos, se presenté empate en el segundo
resultado, con veinticinco (25) votos a favor de las candidatas: NOHEMY MEDINA
GUZMAN y YULIANA ANDREA BARTOLO LARGO, el cual se dirimi6 en el acto de
escrutinio mediante mecanismo al azar en presencia de las dos candidatas, de
conformidad con lo sefalado en el ARTICULO DECIMO. Escrutinio, de la
Resolucion No. 2655 del 10 de diciembre de 2021 “Por medio de la cual se convoca
y se fija el procedimiento de eleccion de los representantes de los empleados ante
la Comision de Personal de la Corporacion Autébnoma Regional del Quindio CRQ
periodo 2022-2024"; resultando favorecida la candidata YULIANA ANDREA
BARTOLO LARGO, de lo cual se dejé constancia en el acta de escrutinio.

Que de conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.14.2.13 del Decreto 1083
de 2015: "Los representantes de los empleados ante la Comision de Personal y sus
suplentes seran elegidos para periodos de dos (2) afios, que se contaran a partir de
la fecha de la comunicacion de la eleccion”.

Los empleados que para tal efecto designe el jefe del organismo o entidad, seran
empleados publicos de libre nombramiento y remocion o de carrera administrativa.

Por lo expuesto anteriormente,
RESUELVE:
ARTICULO PRIMERO: Conférmese la Comisién de Personal de la Corporacion
Auténoma Regional del Quindio, para el periodo 2022-2024.
ARTICULO SEGUNDO: Los representantes de los empleados ante la Comision de

Personal y sus suplentes, de acuerdo con lo expuesto en la parte considerativa de
la presente resolucion son:

No Nombres v apellidos Numero de Calidad del
) yap identificacion | representante
1 |DIANA LUCIA CASTRILLON MARTINEZ 41944304 Principal
2 | YULIANA ANDREA BARTOLO LARGO 1059695195 Principal
3 |NOHEMY MEDINA GUZMAN 38257855 Suplntael
primer principal
Suplente del
4 MARTHA MONICA JARAMILLO PATINO 24391104 segundo
principal

Paragrafo. Los representantes de los empleados ante la Comision de Personal y
sus suplentes, elegidos por votacion directa, ejerceran sus funciones por un periodo
de dos (2) afios contados a partir de la fecha de comunicacién formal de la eleccién,
y la entrega oficial de la presente resolucion.

ARTICULO TERCERO: Designese como representantes de la Direccién General
ante la Comision de Personal para el periodo 2022-2024 a quienes ocupen los
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cargos de libre nombramiento y remocién con denominacion Asesor de Direccion y
Jefe de la Oficina Asesora de Procesos Disciplinarios y Sancionatorios Ambientales.

Paragrafo. Secretario- Segn lo establecido en la Resolucién interna nimero 0566
del 9 de abril de 2021, la Secretaria Técnica de la Comisién de Personal, sera
ejercida por la Servidora Publica Teresa Lemus Restrepo, adscrita a la Subdireccion
Administrativa y Financiera en el proceso de Talento Humano; por su parte, el Jefe
de la Oficina Asesora de Control Interno, o quien haga sus veces, sera quien dirima
los empates que se presenten para la adopcion de las decisiones en la Comision
de Personal.

ARTICULO CUARTO: la Comisién de Personal de la Corporacién Auténoma
Regional del Quindio, cumplira con las funciones establecidas en el articulo 16, de
la Ley 909 de 2004, el Decreto 1083 de 2015 y demas normas aplicables y dispondréa
de su propio reglamento.

ARTICULO QUINTO: La presente Resolucion surte efectos a partir de la
comunicacién formal de la misma y deroga todas las disposiciones que le sean
contrarias, en especial las contenidas en las Resoluciones No. 0070 y 0087 del 21
y 23 de enero de 2020, respectivamente.

Proyecté/elaboré: Tere
Financiera

Revisé: Andrés Albe ubdirector Administrativo y Financiero.

onal Especializado adscrito a la Subglirecciéon Administrativa y'j! /L-L )
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